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โรงพยาบาลจĂฬาลงกรณ
สภากาชาดไทย

วันศุกรที่ 28 ธันวาคม 2561 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (พระราชอิสริยยศในขณะนั้น) 
อุปนายิกาผู อํานวยการสภากาชาดไทย เสด็จพระราชดําเนินไปยังดานหนาอาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ 
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย ทรงบําเพ็ญพระราชกุศลทรงบาตรพระสงฆจํานวน 100 รูป 
เน่ืองในโอกาสสงทายปเกาตอนรับปใหม 2562 จากน้ันพระราชทานพรปใหม แกบุคลากร ตลอดจนประชาชนท่ัวไป

ท่ีเฝาทูลละอองพระบาท รับเสด็จเพ่ือความเปนสิริมงคลตลอดป
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(ศาสตราจารย นายแพทยสุทธิพงศ วัชรสินธุ)

ผูอํานวยการโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ  สภากาชาดไทย

 สวัสดีครับ  ปงบประมาณ 2562 นับเปนอีกชวงปหนึ่ง ที่โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ มีภารกิจ  กิจกรรมพิเศษ และ
เหตุการณสําคัญท่ีจะตองจารึกไวเปนความย่ิงใหญและภาคภูมิใจตลอดไป  เร่ิมจากการจัดทําโครงการบริการทางการแพทย
ขั้นสูงเฉลิมพระเกียรติ  พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว
ในพระราชพิธีบรมราชาภิเษก ซึ่งนาจะเปนโครงการบริการทางการแพทยโครงการแรกๆ ในรัชสมัยของพระองคทาน
การติดตั้งเครื่องไซโคลตรอนที่ศูนยโปรตอนสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย
ซึ่งเปนศูนยรักษาโรคมะเร็งดวยอนุภาคโปรตอนแหงแรกของประเทศไทยและภาคพื้นเอเชียตะวันออกเฉียงใต ซึ่งไดรับ
พระมหากรุณาธิคุณ จาก สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกา
ผูอํานวยการสภากาชาดไทย เสด็จฯมาทรงประกอบพิธีติดตั้งเครื่องดวยพระองคเอง  และเหตุการณสําคัญที่ยิ่งใหญและ
เปนความภาคภูมิใจของชาวโรงพยาบาลจุฬาลงกรณท่ีจะตองจารึกไวไมรูลืม คือ วโรกาสท่ี พระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว
ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ เสด็จพระราชดําเนิน พรอมดวยสมเด็จพระนางเจาสุธิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา  กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และ สมเด็จพระเจาลูกเธอ
เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทราทิพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา  ในพิธีเปดอาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ
เม่ือวันท่ี  27 กรกฎาคม 2562 
 ภารกิจ  กิจกรรมและเหตุการณพิเศษเหลานี้  สําเร็จลุลวงไปไดดวยดี  ก็ดวยความรวมมือรวมใจของพวกเรา
ชาวโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ที่ไดทุมเทสรรพกําลัง ทั้งแรงกาย แรงใจ สติปญญาเพื่อการปฏิบัติงานใหกับโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
สถาบันอันเปนที่รักยิ ่งของพวกเรา  ซึ่งผมในฐานะผูอํานวยการโรงพยาบาลจุฬาลงกรณและคณะผูบริหารทุกทาน
ขอขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ ท่ีน้ีดวย
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แผนยุทธศาสตรโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
วิสัยทัศน

พันธกิจ

คานิยมองคกร (Core value)

อัตลักษณเชิงคุณธรรม

แผนยุทธศาสตร

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ เปนสถาบันตนแบบทางการแพทยท่ีมีคุณธรรม ดวยคุณภาพมาตรฐานระดับนานาชาติ 

1. ใหบริการรักษาพยาบาล ฟนฟูสมรรถภาพ ปองกันโรคและสรางเสริมสุขภาพท่ีเปนเลิศ ดวยการพัฒนาคุณภาพอยางตอเน่ือง
    และการสรางนวัตกรรมทางการแพทยและการพยาบาล 
2. สนับสนุนการคนควาวิจัย ฝกอบรม และบริการวิชาการท่ีเปนแหลงอางอิงไดในระดับสากล 
3. บริหารจัดการองคกรใหมีความคลองตัว มีประสิทธิภาพทางการเงิน มีธรรมาภิบาล เปนองคกร แหงการเรียนรูและ
   สรางเสริมคุณภาพชีวิตของบุคลากร

คานิยมหลักขององคกร  “MEDISCU+” 
M   : Morality   จริยธรรม
E  :  Excellence   ความเปนเลิศ
D  : Dignity    ความภาคภูมิใจ
I  : Innovation   นวัตกรรมและการเรียนรู
S  : Social Responsibility  ความรับผิดชอบตอสังคม
C  : Continuous Improvement การพัฒนาอยางตอเน่ือง
U  : Unity    ความสามัคคี
+ (PLUS) : Preparedness for Change ความพรอมรับการเปล่ียนแปลง

ซ่ือสัตย   (Honesty) 
รับผิดชอบ  (Responsibility)
เอ้ืออาทร   (Compassion)

 โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ มียุทธศาสตรท่ีสําคัญซ่ึงมุงนําองคกร
ไปสูการบรรลุวิสัยทัศน แบงเปน 3 สวน ไดแก

ยุทธศาสตรท่ี 1 :  ยกระดับความสามารถทางการแพทยและการรักษา
   พยาบาลของประเทศ

ยุทธศาสตรท่ี 2 :  บริการทางการแพทยและการดูแลรักษาพยาบาล
   เปนเลิศแกประชาชนทุกระดับ

ยุทธศาสตรท่ี 3 :  การบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพและย่ังยืน
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สารจากผูอํานวยการ            
แผนยุทธศาสตรโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ            
ประวัติโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ             
สายการบริหารโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ            
รายนามผูบริหาร รายนามคณะกรรมการโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ       
ผลงานความกาวหนาการบริหารงาน ฝายบริการ       
ผลงานความกาวหนาการบริหารงาน ฝายการแพทยและวิจัย      
ผลงานความกาวหนาการบริหารงาน ฝายสนับสนุนบริการ      
ผลงานความกาวหนาการบริหารงาน ฝายยุทธศาสตรองคกรและทรัพยากรบุคคล   
ผลงานความกาวหนาการบริหารงาน ฝายการคลัง       
ผลงานความกาวหนาการบริหารงาน ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ      
ผลงานความกาวหนาการบริหารงาน ฝายกายภาพ               
ผลงานความกาวหนาการบริหารงาน ดานระบบกายภาพอาคารพิเศษ              
บริการทางสังคมและวาระพิเศษ                   
ผลงานบริการโดยรวม โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย               
กิจกรรมโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 2562                
รางวัลและผลงานดีเดน โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย            
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ประวัติโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
        โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สรางข้ึนโดยพระราชดําริ
ของพระบาทสมเด ็จพระปรเมนทรมหาวช ิราว ุธ
พระมงกุฏเกลาเจาอยู ห ัว พระองคมีพระประสงค
ที่จะทรงบําเพ็ญพระราชกุศลพรอมดวยพระราชภาดา
และภคินีสนองพระเดชพระคุณสมเด็จพระบรมชนกนาถ 
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว ดวยเมื่อครั้ง
พระพุทธเจาหลวงทรงพระชนมอยูน้ันไดทรงพระราชดําริ
จัดต้ังสภากาชาดซ่ึงเรียกกันในเวลาน้ันวาสภาอุณาโลมแดง
ขึ้นไวสําหรับการรักษาพยาบาลผูเจ็บไขไดปวยตามคติ
ของนานาชาติท ี ่ เจร ิญแลวแตการสภากาชาดไทย
ยังไมแลวเสร็จบริบูรณถาจะทรงบริจาคทรัพยสราง
โรงพยาบาลสภากาชาดข้ึนก็จะเปนพระกุศลอันประกอบ
ดวยถาวรประโยชนอนุโลมตามพระราชประสงคของ
สมเด็จพระบรมชนกนาถและเปนเกียรติแกราชอาณาจักร
เม่ือทรงพระดําริเห็นพองกัน บรรดาพระราชโอรสพระธิดา
ในพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยู หัวจึงทรง
บริจาคทรัพยร วมกันสมทบกับทุนของสภากาชาด
สรางโรงพยาบาลขึ้น  และทรงโปรดใหพระราชทานนาม

ตามพระปรมาภิไธยสมเด็จพระบรมชนกนาถวา “โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ” เสด็จพระราชดําเนินทรงเปดโรงพยาบาล
เม่ือวันท่ี 30 พฤษภาคม พุทธศักราช 2457
 
       ตามแจงความของสภากาชาดเมื่อ 1 พฤษภาคม 2457 ไดกําหนดจุดมุงหมายใหโรงพยาบาลจุฬาลงกรณเปนโรงพยาบาล
ที่ดีจริงตองตามวิทยาศาสตรแผพระเกียรติในพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว พระบาทสมเด็จพระมงกุฏเกลาเจาอยูหัว 
กับทั้งแพรเกียรติยศของชาติไทย  บริการรักษาพยาบาลชวยแบงเบาภาระของรัฐบาล ใหบริการรักษาพยาบาลผูบาดเจ็บ
และผูปวยไขทั้งในยามสงครามและยามปกติ โดยยึดมั่นในปณิธานอันแนวแนที่จะใหความชวยเหลือผูบาดเจ็บทั่วไป
โดยไมเลือกชาติ ชั้น วรรณะ ลัทธิ ศาสนา หรือความคิดเห็นทางการเมือง โรงพยาบาลจุฬาลงกรณไดใหบริการทางการแพทย
พยาบาลตลอดจนการนําเทคโนโลยีทางการแพทยและวิทยาศาสตรที่ทันสมัย รวมทั้งระบบคอมพิวเตอรมาใชในการ
รักษาพยาบาล มีการคนควา วิจัยและพัฒนาการรักษาและพัฒนาบุคลากรทุกระดับอยางตอเนื่อง ทําใหโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
มีความกาวหนาเปนอยางมากในดานการรักษาพยาบาล ทั้งนี้ดวยการประสานงานกันเปนอยางดีระหวางโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
และคณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
 
       นอกจากการรักษาพยาบาลผูปวยแลว โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ยังเปนสถานท่ีฝกอบรมนิสิตแพทย แพทยประจําบาน
ของคณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และเปนสถาบันฝกอบรมนักศึกษาพยาบาลของสถาบันการพยาบาล
ศรีสวรินทิราสภากาชาดไทย จึงถือไดวาโรงพยาบาลจุฬาลงกรณเปนศูนยของความดีเดนทางวิทยาการในหลายสาขาวิชา
ของวงการแพทยในปจจุบัน และยังคงมุงม่ันท่ีจะพัฒนางานบริการของโรงพยาบาลตอไป

       สถานท่ีต้ัง
เลขท่ี 1873 ถนนพระรามท่ี 4 แขวงปทุมวัน เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 มีเน้ือท่ี 136 ไร บนถนนสายสําคัญ คือ ถนนพระรามท่ี 4
ถนนอังรีดูนังต  และถนนราชดําริ  

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
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ผูชวยผูอํานวยการฯ
ดานบริการ

ผูชวยผูอํานวยการฯ
ดานความเสี่ยงทางคลินิก

ผศ.นพ.เจริญ ทวีผลเจริญ

ผูชวยผูอํานวยการฯ
ดานสงเสริมและฟนฟู

ศ.ดร.นพ.พรชัย สิทธิศรัณยกุล

ผูชวยผูอํานวยการฯ 
ดานการคลัง

ศ.ดร.นพ.วีรพันธ โขวิฑูรกิจ
ผูชวยผูอํานวยการฯ 
ดานผูปวยวิกฤต

ผศ.นพ.พรเลิศ ฉัตรแกว
ผูชวยผูอํานวยการฯ
ดานพัฒนาคุณภาพ

อ.ดร.นพ.สรรธวัช อัศวเรืองชัย

ผูชวยผูอํานวยการฯ
ดานแผนและงบประมาณ

รศ.พญ.พริมา หิรัญวิวัฒนกุล

ผูชวยผูอํานวยการฯ 
ดานสนับสนุนบริการ

อ.นพ.ภาณุวัฒน ชุติวงศ

ผูชวยผูอํานวยการฯ 
ดานระบบยาและเวชภัณฑ

ผูชวยผูอํานวยการฯ 
ดานภาพลักษณองคกร

ภญ.เพ็ญประภา ตั้งวันเจริญ

ผศ.(พิเศษ)นพ.สุรินทร อัศววิทูรทิพย 

รองผูอํานวยการฯ 
ฝายสนับสนุนบริการ

ผศ.นพ.นิพนธ เขมะเพชร
รองผูอํานวยการฯ 

ฝายบริการ

ศ.นพ.รื่นเริง ลีลานุกรม
รองผูอํานวยการฯ 

ฝายการแพทยและวิจัย

ศ.นพ.สุเทพ กลชาญวิทย
รองผูอํานวยการฯ 

ฝายกายภาพ

รศ.นพ.ธีระ วัชรปรีชานนท
หัวหนาพยาบาล

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

น.ส.เฉลาศรี เสงี่ยม
รองผูอํานวยการฯ 

ฝายการคลัง

รศ.พญ.ดุจใจ ชัยวานิชศิริ
รองผูอํานวยการฯ 

ฝายยุทธศาสตรองคกรและทรัพยากรบุคคล
รองผูอํานวยการฯ

 ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ

ผศ.พญ.ยุวรีย พิชิตโชค รศ.นพ.รัฐพลี ภาคอรรถ

นางศิริลักษณ สิโยพุทธวงศ

ผูชวยผูอํานวยการฯ
ดานจัดซื้อ                                                                       

ศ.นพ.เทวารักษ วีระวัฒกานนท
ผูชวยผูอํานวยการฯ 

ดานสนับสนุนเทคนิคการบริการ

รศ.นพ.ชวลิต เลิศบุษยานุกูล
ผูชวยผูอํานวยการฯ 

ดานกายภาพ

ผศ.นพ.ชลเกียรติ ขอประเสริฐ  
ผูชวยผูอํานวยการฯ 
ดานบริการผูปวยนอก

รศ.ดร.นพ.มล.กรเกียรติ สนิทวงศ
ผูชวยผูอํานวยการฯ

 ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
ผูชวยผูอํานวยการฯ 
ดานทรัพยากรบุคคล

อ.นพ.สุภกิจ ขมวิลัยน.ส.ทิพวรรณ ปานขาว
ผูชวยผูอํานวยการฯ 

ดานวิจัยและศูนยความเปนเลิศ

ศ.นพ.เก้ือเกียรติ ประดิษฐพรศิลป
ผูชวยผูอํานวยการฯ

ดานระบบกายภาพอาคารพิเศษ

อ.นพ.กวีรัช ตันติวงศ

ผูอํานวยการโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
ศ.นพ.สุทธิพงศ  วัชรสินธุ

รายนามผูบริหาร โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย

(ในชวง 1 ตุลาคม 2561- 30 กันยายน 2562 )



รายนามผูบริหาร และกรรมการโรงพยาบาล (1 ตุลาคม 2561 -30 กันยายน 2562)
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ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ
ศ.นพ.สุเทพ กลชาญวิทย
ศ.นพ.ร่ืนเริง ลีลานุกรม
รศ.นพ.นิพนธ เขมะเพชร
รศ.พญ.ดุจใจ ชัยวานิชศิริ
รศ.นพ.ธีระ วัชรปรีชานนท
รศ.นพ.รัฐพลี ภาคอรรถ
ผศ.พญ.ยุวรีย  พิชิตโชค

นางสาวเฉลาศรี เสง่ียม
ศ.นพ.เก้ือเกียรติ ประดิษฐพรศิลป
อ.ดร.นพ.สรรธวัช อัศวเรืองชัย
อ.นพ.กวิรัช ตันติวงษ
รศ.ดร.นพ.ม.ล.กรเกียรติ สนิทวงศ

ศ.นพ.ธีระพงษ ตัณฑวิเชียร
รศ.นพ.อภิชัย อังสพัทธ
รศ.นพ.วิชัย เติมรุงเรืองเลิศ
ศ.พญ.ศิริวรรณ วนานุกูล  
รศ.พญ.วิลาวัณย พวงศรีเจริญ
ศ.นพ.สมรัตน จารุลักษณานันท
ผศ.นพ.จาตุรนต ตันติวัตนะ
รศ.นพ.สมศักด์ิ คุปตนิรัติศัยกุล
ศ.พญ.เสาวรส ภทรภักด์ิ
ผศ.นพ.สุขเจริญ ต้ังวงษไชย
รศ.ดร.นพ.วิฑูรย โลหสุนทร
รศ.นพ.สมบูรณ คีลาวัฒน
รศ.ดร.นพ.เผด็จ สิริยะเสถียร                 
รศ.สุพีชา วิทยเลิศปญญา
ผศ.นพ.ภาสกร วัธนธาดา
ศ.ดร.พญ.ณัฏฐิยา หิรัญกาญจน
ผศ.นพ.ณัฐ ตันศรีสวัสด์ิ
ผศ.พญ.พรรณดี วัฒนบุญยงเจริญ
ศ.ดร.นพ.อภิวัฒน มุทิรางกูร
ผศ.ดร.พิสิฏฐ ประพันธวัฒนะ
นพ.วิชัย วิริยะอุตสาหกุล
ผศ.นพ.พรเลิศ ฉัตรแกว
รศ.ดร.นพ.ม.ล.กรเกียรติ สนิทวงศ
รศ.พญ.กฤษณา พิรเวช
ศ.นพ.พลภัทร โรจนนครินทร 
ทญ.วิภาพร พรสินศิริรักษ
ศ.นพ.วิชัย เบญจชลมาศ
ภก.วิพัฒน แสงทอง
ภญ.วรรณี อิทธิวัฒนกุล

น.ส.ชัชวรรณ วิชัยดิษฐ
นางชลิดา อุทัยเฉลิม
นายอุทัย แกวงาม
นางสุนิสา อิศรางกูร ณ อยุธยา
นางประพันธศรี เลิศฉัตรโกศล
น.ส.ธิดา อภิญญาวัตร
นางอมรา อนันตสุข
นางกัลยา คงคาประเสริฐ
น.ส.พรรณทิพย โรจนถาวร
นายธีรพร ยินเจริญ
นายอําภล ศรีอภิรัฐ
ดร.สุรีรัตน งามเกียรติไพศาล
นางธิภรรภัธ สิงหะคเชนทร
นางสมพิศ เส่ียงบุญ
นางนุชรัตน เครืออารียรัตน
น.ส.รุงทิพย จําตะ
นายอัครพล มิลินทบุณย
รศ.ดร.นพ.สุนทร ศุภพงษ                         
รศ.นพ.กฤษณ จาฏามระ
ศ.นพ.จรัญ มหาทุมะรัตน
ศ.นพ.รุงโรจน พิทยศิริ
รศ.นพ.บุญชู ศิริจินดากุล

นพ.ภรเอก มนัสวณิชย
น.ส.พิมพกมล ศรีสวัสด์ิ
นายไตรสิทธ์ิ อิงคะเธียรชัย
น.ส.สุรัสวดี สุพรรณพงศ
น.ส.สุนันทา สีนวลจันทร
นายทรงกลด ต้ังกิจวัฒนากูล

ผศ.นพ.พรเลิศ ฉัตรแกว
ศ.ดร.นพ.พรชัย สิทธิศรัณยกุล
รศ.นพ.ชวลิต เลิศบุษยานุกูล
อ.นพ.ภาณุวัฒน ชุติวงศ
รศ.พญ.พริมา หิรัญวิวัฒนกุล
ศ.ดร.นพ.วีรพันธ โขวิฑูรกิจ
อ.นพ.สุภกิจ ขมวิลัย
ผศ.นพ.ชลเกียรติ ขอประเสริฐ
ผศ.(พิเศษ)นพ.สุรินทร อัศววิทูรทิพย
ศ.นพ.เทวารักษ วีระวัฒกานนท
ภญ.เพ็ญประภา ต้ังวันเจริญ
ผศ.นพ.เจริญ ทวีผลเจริญ
นางสาวทิพวรรณ ปานขาว
นางศิริลักษณ สิโยพุทธวงศ

ผูอํานวยการโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ   
รองผูอํานวยการฯ ฝายการแพทยและวิจัย       
รองผูอํานวยการฯ ฝายบริการ      
รองผูอํานวยการฯ ฝายสนับสนุนบริการ
รองผูอํานวยการฯ ฝายการคลัง
รองผูอํานวยการฯ ฝายกายภาพ
รองผูอํานวยการฯ ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ
รองผูอํานวยการฯ ฝายยุทธศาสตรองคกร
และทรัพยากรบุคคล
หัวหนาพยาบาลโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานวิจัยและศูนยความเปนเลิศ
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานพัฒนาคุณภาพ
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานระบบกายภาพอาคารพิเศษ
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานบริการผูปวยนอก

หัวหนาฝายอายุรศาสตร
หัวหนาฝายศัลยศาสตร
หัวหนาฝายสูติศาสตร-นรีเวชวิทยา
หัวหนาฝายกุมารเวชศาสตร
หัวหนาฝายจักษุวิทยา
หัวหนาฝายวิสัญญีวิทยา
หัวหนาฝายรังสีวิทยา
หัวหนาฝายออรโธปดิกส
หัวหนาฝายโสต ศอ นาสิกวิทยา
หัวหนาฝายจิตเวชศาสตร
หัวหนาฝายเวชศาสตรปองกันและสังคม
หัวหนาฝายพยาธิวิทยา
หัวหนาฝายปรสิตวิทยา
หัวหนาฝายเภสัชวิทยา
หัวหนาฝายสรีรวิทยา
หัวหนาฝายจุลชีววิทยา
หัวหนาฝายนิติเวชศาสตร
หัวหนาฝายเวชศาสตรชันสูตร
หัวหนาฝายกายวิภาคศาสตร
หัวหนาฝายชีวเคมี
หัวหนาฝายเวชศาสตรครอบครัว
หัวหนาฝายเวชศาสตรฉุกเฉิน
หัวหนาฝายผูปวยนอก
หัวหนาฝายเวชศาสตรฟนฟู
รักษาการหัวหนาฝายธนาคารเลือด                                                
หัวหนาฝายทันตกรรม     
หัวหนาศูนยโรคหัวใจ
หัวหนาฝายเวชภัณฑ
หัวหนากลุมงานเภสัชกรรม

หัวหนาฝายโภชนวิทยาและโภชนบําบัด
หัวหนาฝายสังคมสงเคราะห                 
หัวหนาฝายบริหารงานอาคารและส่ิงแวดลอม   
หัวหนาฝายบริหารงานพัสดุ      
หัวหนาฝายการเงิน
หัวหนาฝายบัญชีและงบประมาณ                        
หัวหนาฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ            
หัวหนาฝายเวชระเบียนและสถิติ
หัวหนาฝายเลขานุการ
หัวหนาฝายประชาสัมพันธ   
หัวหนาฝายพิธีการ                                              
หัวหนาศูนยขอมูลและตนทุน
หัวหนาศูนยบริหารความเส่ียงฯ
หัวหนาศูนยอาชีวอนามัย
หัวหนาศูนยเคร่ืองมือแพทย
ผูจัดการศูนยบริหารงานขนสงกลาง
ผูจัดการศูนยบริหารงานกายภาพอาคารพิเศษ
ผูจัดการคลินิกพิเศษนอกเวลาราชการ
หัวหนาศูนยสิริกิต์ิบรมราชินีนาถ
หัวหนาศูนยสมเด็จพระเทพฯ
หัวหนาศูนยพารกินสันฯ
หัวหนาศูนยความเปนเลิศทางการแพทย
ดานการปลูกถายอวัยวะ
หัวหนาศูนยชีวาภิบาล
หัวหนาศูนยประสานงานการใหบริการดูแลผูมีอุปการคุณ
หัวหนาศูนยกฎหมาย
ผูจัดการยุทธศาสตรองคกร
หัวหนาศูนยบริหารแผนและงบประมาณ
หัวหนาฝายบริหารทรัพยากรบุคคล

ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานผูปวยวิกฤต
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานสงเสริมและฟนฟู
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานสนับสนุนเทคนิคการบริการ
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานสนับสนุนบริการ
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานแผนและงบประมาณ
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานการคลัง
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานกายภาพ
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานภาพลักษณองคกร
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานจัดซ้ือ
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานงานระบบยาและเวชภัณฑ
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานความเส่ียงทางคลินิก
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานทรัพยากรบุคคล
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานบริการ

รายนามคณะกรรมการ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ (1 ตุลาคม 2561 -30 กันยายน 2562)

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
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บริการทางการแพทยและการดูแลรักษาพยาบาลท่ีเปนเลิศแกประชาชนทุกระดับ

1. การยกระดับการใหบริการระบบผูปวยนอก (OPD)
1.1 การยายจุดบริการของคลินิกตางๆ ภายหลังการปรับปรุงพ้ืนท่ี OPD อาคาร ภปร แลวเสร็จ และวางแผนการจัด 

Patient Flow สําหรับพ้ืนท่ีใหม

  คลินิก สถานที่เดิม สถานที่ใหม ชวงเวลาปดคลินิก วันที่เปดใหบริการ
1. หนวยพัฒนาสุขภาพ
    (ฝายการพยาบาล)

ภปร 8 จงกลนี ช้ัน 1 ปลายเดือนมกราคม–
ตนเดือนกุมภาพันธ

ปลายเดือนกุมภาพันธ

 2. สวัสดิการสังคม ภปร 5 โถง ภปร 5 กุมภาพันธ 2562

 3. จิตเวช (ผูใหญ) ส.ธ. 6, 12 ภปร 12 4-8 มีนาคม 2562 11 มีนาคม 2562

 4. Heart Failure จุมภฎ ช้ัน 3 ภปร 12 4-8 มีนาคม 2562 ตนเดือนเมษายน

 5. ENT ภปร 15 ภปร 10 25-29 มีนาคม 2562 1 เมษายน 2562

 6. ศูนย EC Sinus มพ ภปร 10 25-29 มีนาคม 2562 1 เมษายน 2562

คลินิกท่ียายพ้ืนท่ีบริการในชวง ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562

10 l โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ



โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ l 11

  คลินิก สถานที่เดิม สถานที่ใหม ชวงเวลาปดคลินิก วันที่เปดใหบริการ

7. ศูนยประกันสุขภาพ จักรพงษ ช้ัน 1 จงกลนี ช้ัน 1 1-5 เมษายน 2562 8 เมษายน 2562

8. ศูนยบรรจุผูปวย จักรพงษ ช้ัน 1 จงกลนี ช้ัน 1
ภปร M

1-5 เมษายน 2562 8 เมษายน 2562

9. ฝายการพยาบาล จักรพงษ ช้ัน 2 จงกลนี ช้ัน 2 1-5 เมษายน 2562 8 เมษายน 2562

10. จิตเวช (เด็ก) ส.ธ. 6, 12 ภปร 12 9-12 เมษายน 2562 17 เมษายน 2562

11. TB / EID มพ, วชิราวุธ จงกลนี ช้ัน 3, 4 17-19 เมษายน 2562 22 เมษายน 2562

12. Pre-admission จักรพงษ ช้ัน 1 ภปร 15 17-19 เมษายน 2562 22 เมษายน 2562

13. สูติกรรม ภปร 8 ภปร 15 17-19 เมษายน 2562 22 เมษายน 2562

14. คลินิกโรคอวน ภปร 6 ส.ธ.  12 20-24 พฤษภาคม 2562 27 พฤษภาคม 2562

15. นิติเวช ภปร 2 ภปร 5 19 กรกฎาคม 2562 22 กรกฎาคม 2562

16. ออรโธปดิกส ภปร 2 ภปร 5 23-26 กรกฎาคม 2562 30 กรกฎาคม 2562

17. เวชศาสตรฟนฟู ภปร 2 ภปร 5 23-26 กรกฎาคม 2562 30 กรกฎาคม 2562

18. หองจายยาอาคารเวชภัณฑ ขางอาคารฉุกเฉินเกา อาคารจุมภฏฯ -  22 กรกฎาคม 2562

1.2 การบริการผูปวยตางชาติ มีการใหบริการตรวจสุขภาพทั่วไป (Check up) ที่ ภปร ชั้น 16 สวนการใหบริการ
ตรวจรักษาโรค ท่ี ภปร ช้ัน 13 จํากัดจํานวน 5 ราย/วัน และจัด Flow การรับบริการของผูปวยตางชาติใหชัดเจน 
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จากยุทธศาสตร ดานบริการของผูบริหาร กําหนดให
สรางระบบบริหารจัดการ เพ่ือปรับปรุง และพัฒนาบริการ
อยางเปนรูปธรรม  ผานรูปแบบการประชุมบุคลากรหลัก
จากหนวยงานตางๆ ที่เกี ่ยวของกับงานบริการ ผู ปวย
อยางสมํ ่าเสมอทุก 2-3 สัปดาห มีการติดตามผลการ
พัฒนาบริการ วิเคราะหปญหา และวางแนวทางแกไขปรับปรุง 
เพ่ือนําเสนอใหท่ีประชุมของผูบริหารโรงพยาบาลตัดสินใจ
และติดตามอยางมีระบบตอไป ท้ังน้ีในปงบประมาณ 2562
มีการประชุมคณะทํางานฯ รวมจํานวน 10 คร้ัง

1.9 การจัดทีมบริการเชิงรุก โดยเจาหนาท่ีเวชระเบียน
ผูปวยนอก เพ่ือชวยอํานวยความสะดวกแกผูปวยท่ีเขาคิว
หนาชองรับบริการ ใหไดรับความรวดเร็วยิ่งข้ึน ใหขอมูล 
คําแนะนํา ตอบขอซักถาม และรับขอเสนอแนะตางๆ 
จากผูรับบริการ เพ่ือนํามาเปนประโยชนตอการพัฒนาบริการ
ตอไป
2. ระบบบริการ Emergency and critical care

2.1 การใหบริการหองฉุกเฉินครบวงจร หองฉุกเฉิน
รพ.จุฬาลงกรณ ประกอบดวยหองฉุกเฉิน อาคารภูมิสิริฯ ช้ัน 1 
และมีคลินิกผูปวยเรงดวน (Urgent care clinic) หอผูปวย
สังเกตอาการ (ER observe ward)  และศูนยประสานสงตอ
ผูปวย ท่ีอาคารภูมิสิริฯ ช้ัน M ในหองฉุกเฉินยังแบงเปนโซน
ชวยชีวิต (resuscitation) โซนผูปวยอุบัติเหตุ (trauma) 
และผูปวยท่ีไมใชอุบัติเหตุ (nontrauma)  สามารถรับผูปวย
พรอมกันได 40-60 ราย มีหองทําหัตถการ หองความดันลบ
เพื ่อแยกควบคุมโรค  หองตรวจเอกซเรยคอมพิวเตอร 
หองการตรวจฉุกเฉินโรคเฉพาะทาง ภายใตระบบการดูแล
ท่ีปลอดภัยไดมาตรฐาน  ใหการรักษาเรงดวนตามความรุนแรง
(Emergency Severity Index) มีการใชระบบ  Electronic
medical record เพ่ือลดระยะเวลารอคอย การตรวจสอบสิทธิ
และการจายเงิน  การจัดคิวดวนระบบสนับสนุน เชน lab, 
รังสีวิทยา  และเภสัชกรรม  มีการนํา SOS  score สําหรับ
การประเมินผูปวยที่เสี ่ยงอาการแยลง  มี congestion 
surge protocol ซึ ่งพัฒนารวมกับการนํารองระบบ
dashboard  มีทีมสหสาขาท่ีดูแลกลุมอาการซับซอน เชน 
ผู ปวย delirium ซึ ่งเปนการทํางานรวมกันของฝาย
อายุรศาสตร ฝายจิตเวชศาสตร หนวยประสาทวิทยา 
ฝายการพยาบาล และฝายสังคมสงเคราะห  และมีทีม
สหสาขาดูแลผูปวยระยะสุดทาย รวมกับทางศูนยชีวาภิบาล

นอกจากน้ียังมีงานพัฒนาคุณภาพ มีการเก็บตัวช้ีวัด 
ที่เปนระบบ  มีการประเมินความพึงพอใจผู รับบริการ 
โดยไดรับการประเมิน ระดับดี 88-90%

1.3  HIGHLY SPECIALTY CLINIC  มีแผนการใชพ้ืนท่ี 
ตึก ภปร ช้ัน 11 เพ่ือเปดบริการ ดังน้ี

หนวยโรคไต
  -  คลินิกโรคไตเร้ือรัง
  -  คลินิกหลังปลูกถายไต
  -  คลินิกโรคไตลูปุส
  -  คลินิกไตทั่วไป
  -  บําบัดทดแทนไต 
  -  คลนิิกโรคไตโกลเมอรูลา

ศูนยความเปนเลิศทางการแพทยโรคลมชักครบวงจรฯ
ฝายโสต ศอ นาสิกวิทยา
  -  คลินิก Salivary gland neoplasm

-  คลินิก Facial Nerve
-  คลินิก Smell disorder

อายุรกรรมเฉพาะทาง
-  คลินิกมะเร็งตับและ Intervention      
-  หนวยอายุรศาสตรหัวใจและหลอดเลือด

จีโนมิกส
Pre-admission
ตับเฉพาะทาง

-  โรคไวรัสตับอักเสบชนิด B และC
-  โรคมะเร็งตับ

1.4 การพิจารณาโครงการเพ่ิมศักยภาพ/ ขยาย
บริการ/ บริการใหม รวมจํานวน 55 โครงการ

1.5 พิจารณางบประมาณเคร ื่องม ือแพทย  ป 
2562 ประเภทงบประจํา ในหมวดเครื่องมือแพทย และ
ครุภัณฑรวบรวมขอมูล เพื่อนําเสนอผูบริหารพิจารณา 
จาก 28 หนวยงาน มีจํานวนเคร่ืองมือแพทย และครุภัณฑ
ท้ังหมด 663 รายการ

1.6 การยกเลิกการสง OPD Card และเร่ิมใชระบบ
EMR ในคลินิกตาง ๆ / คลินิกนอกเวลาราชการ

1.7 การบริการนอกพ้ืนท่ีคลินิกบริการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ มีนโยบายใหการบริการนอกพ้ืนท่ีคลินิกบริการ
เขาสูระบบทั้งหมดภายในเดือนตุลาคม พ.ศ. 2563 โดย
ใหการสนับสนุนระบบ Solftware และ Hardware สรางช่ือ
และรหัสคลินิก ใชกระบวนการเปด Visit, Registration, 
Key EMR, ส่ัง Lab/investigations ส่ังยา เก็บคาใชจายบริการ
ตามระบบ HIS ของ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

1.8 การจัดตั ้งคณะทํางานพัฒนาบริการ เพ ื่อ
วางแผน และแกปญหาการบริการ



โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ l 13

ฝายเวชศาสตรฉุกเฉิน  ไดรับการยกระดับจาก
ทางจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เปนภาควิชาเวชศาสตรฉุกเฉิน
เม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ พ.ศ. 2562  เปนแหลงอางอิงทาง
วิชาการ การวิจัย และการฝกอบรม  โดยผลิตแพทยผูเช่ียวชาญ
สาขา Emergency medicine สูสังคม 9 คนตอป

2.2 พัฒนาการดูแลผูปวยฉุกเฉินกอนถึงโรงพยาบาล
(Prehospital care) การดูแลผู ป วยฉุกเฉินกอนถึง
โรงพยาบาล (Prehospital care) ดําเนินการโดยศูนยกูชีพ
(Emergency Medical Service- EMS) ประกอบดวย
ทีมกูชีพช้ันสูง 2 ทีมพรอมรถพยาบาลท่ีมีอุปกรณชวยชีวิต
ท่ีครบถวนทันสมัยในรูปแบบ mobile ICU มีศูนยรับแจง
เหตุ (dispatch center) โทร.4666  ตลอด 24 ช่ัวโมง  
และมีการทํางานประสานเครือขายภายนอก ไดแกศูนย
บริการสุขภาพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และศูนย
เอราวัณ 1669  ผานทางศูนยวิทยุ “ประชานาถ” 

การทํางานสนับสนุนระบบ CPR ภายในโรงพยาบาล 
และพ้ืนท่ีโดยรอบ  โดยสามารถเขาถึงผูปวยวิกฤตฉุกเฉิน
ไดภายใน 8 นาที  มากกวา 80%  นอกจากน้ียงัชวยเหลือ
เมื่อมีเหตุสาธารณภัย  หรือเม่ือมีการอพยพผูปวยใน
เหตกุารณวกิฤตของโรงพยาบาล  มกีารรวมทมีใหการดแูล
ตอเน่ืองสําหรับผูปวยกลุมเสีย่งสงู ซึง่กลบัไปดูแลตอท่ีบาน
ผูปวยครอบครัวเจาหนาที่  ผูมีอุปการคุณ  ตลอดจนการ
ทําแผนสงกลับ ทางการแพทยรวมกับทีม ถวายความ
ปลอดภัยของพระบรมวงศานุวงศ และการลําเลียงผูปวย
ทางอากาศชั้นสูง เปนตน

ศูนยกูชีพยังเปนแหลงอางอิงทางวิชาการ  โดย
เปนสถาบันฝกอบรมหลักสูตร EMT-B, First Aids เพ่ือผลิต
บุคคลากรทางการแพทยฉุกเฉิน  มีการจัดประชุมวิชาการ
precongress EMS workshop และเปนหนวยงาน
ตนแบบ เพ่ือพัฒนามาตราฐานการดูแลผูปวยเฉพาะทาง 
ทั้งดาน Fast tract Stroke และ STEMI โดยทําการสอน
หนวยปฏิบัติอื่นๆ ในเขต 13 กทม และปรับปรุงแนวทาง
การ dispatch ผูปวยทางโทรศัพทใหไดมาตราฐานสากล

2.3 การพัฒนาระบบ CPR โรงพยาบาลมีนโยบาย
ใหบุคลากรทุกระดับ ตองสามารถทําหัตถการเพ่ือชวย
ฟนคืนชีพเบ้ืองตน รวมถึงการรักษาโดยการช็อคดวยไฟฟา
ไดภายใน 4 นาท ีกอนการมาถึงของทมีชวยฟนคนืชีพขัน้สงู
ท้ังน้ีไดมีการดําเนินการดังน้ี 

1)  ฝกอบรมบุคลากรโดยศูนยฝกอบรมการกูชีพ
เสมือนจริง ท่ีอาคาร ส.ธ. ช้ัน 16 รวมกับฝายตางๆ โดยทาง
ฝายทรัพยากรบุคคลกําลังจัดทําโปรแกรมเพ่ือติดตามการ
ฝกอบรมในภาพรวมของโรงพยาบาล

2)  มีระบบกลางในการประสานงาน  โดยศูนย
โทรศัพท (โทร. 155 หรือ 02-2565155) ฝายบริหารงาน
อาคารพเิศษ  ฝายรกัษาความปลอดภัย ดาํเนนิการประกาศ 
จัดระบบลิฟตดวน  เตรียมพ้ืนท่ี  และนําทางสูจุดเกิดเหตุ

3)  จัดหาและกระจายเคร่ือง AED/ defibrillator
ใหท่ัวถึงตามบริบทของพ้ืนท่ี 

4)  ประสานความชวยเหลือจากทีม Advanced
life support ไดแก ทีมแพทยอายุรศาสตร ทีมวิสัญญี 
ทีมศูนยกูชีพ ตามบริบทผูปวยและเขตพ้ืนท่ี  

5)  ประสานฝ ายต างๆ เ พ่ือพัฒนา post-
resuscitation care ไดแก การดูแลเรงดวนในผูท่ีมีปญหา
เสนเลือดหัวใจขาดเลือดเฉียบพลัน และการควบคุม
อุณหภูมิกายในหอผูปวยวิกฤต 

6)  จัดซอมแผน CPR กอนการเปดบริการใน
พ้ืนท่ีใหม รวมถึงการฝกซอมเสมือนจริงในพ้ืนท่ีตางๆ

7)  จัดต้ังกรรมการบูรณาการขอมูลการทํา CPR
ของท้ังโรงพยาบาล  ท้ังในสวนผูปวยใน ผูปวยนอก  ผูปวย
หองฉุกเฉิน  และผูปวยท่ีมารับการผาตัด

8)  ประสานขอมูลกับทีมการดูแลผูปวยกอน
วิกฤต  และฝายตางๆ เพ่ือทําการวิเคราะหและหามาตรการ
ปองกันเชิงระบบ

ในป พ.ศ. 2562  มีผูปวยในเกิดภาวะ cardiac 
arrest เฉล่ีย 23 คร้ังตอเดือน หรือ 5.62 คร้ัง ตอ 1,000 
admission  (คาเฉล่ียของประเทศไทย 5.98 คร้ัง ตอ 1,000
admission) โดยสวนใหญ 72.97% เก่ียวกับระบบไหลเวียน
โลหิตลมเหลว  34.23% เก่ียวกับระบบการหายใจลมเหลว 
และ 16.22% เก่ียวกับทางเดินหายใจอุดก้ัน ท้ังน้ีมีผูปวยท่ี
หวัใจกลบัมาเตนใหมหลงัการทาํ CPR 66%  และในจาํนวนนี้
79% ไดรับการดูแลตอเนื่องที่หออภิบาลผูปวยวิกฤต

2.4 การดูแลผูปวยท่ีตองการใชเคร่ือง ECMO เพ่ือ
ใหผูปวยทุกคน รวมถึงผูปวยยากไรเขาถึงมาตรฐานการรักษา
ขั้นสูง เพื่อชวยชีวิตในภาวะวิกฤตฉุกเฉิน โรงพยาบาล
สนับสนุนงบประมาณ เครื่องมือและเวชภัณฑ  และจัดตั้ง
คณะกรรมการการใชเครื่องพยุงปอดและหัวใจ (ECMO)  
เพื่อประสานการทํางานของทีมสหวิชาชีพตั้งแตป พ.ศ. 
2558 มกีารกาํหนดเกณฑการคดัเลอืกผูปวย  พฒันาบคุลากร
ติดตามและประเมินผลการดูแล  รวมผูปวย 150 ราย และ
มีอัตราการรอดชีวิตเฉลี่ย 44% โดยมีจํานวนและอัตรา
การรอดชีวิตสูงข้ึนตามลําดับ  โดยในป 2562 ใหการดูแล
ผูปวยรวม 60 ราย และมีอัตราการรอดชีวิตสูงขึ้นเปน 
72%  ทั้งนี้เนื่องจากมีการคัดเลือกผูปวยที่เหมาะสม  และ
มีการประสานการดูแลระหวางทีมศัลยกรรมทรวงอกและ
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หัวใจกับทีมผูเชี่ยวชาญเฉพาะโรคอยางมีประสิทธิภาพ
และครบวงจร เชื่อมโยงการดูแล ไดแก intervention 
bronchoscopy, การผาตัด การทํา transplantation, 
การใส mechanical circulatory support (MCS) รวม
ถึงการทํา E-CPR

2.5 ระบบการดูแลผูปวยกอนวิกฤต (rapid response
system) ทางโรงพยาบาลไดมีนโยบายเพ่ือสรางความปลอดภัย
และเพ่ิมประสิทธิภาพในการดูแลผูปวยกอนเกิดภาวะ
หัวใจหยุดเตน โดยมีระบบการดูแลผูปวยกอนวิกฤต มีการ
กาํหนด score ทีใ่ชบงบอกความเรงดวนและการตอบสนอง
รวมกนัระหวางพยาบาลและแพทยฝายตางๆ  โดยมเีปาหมาย
เพือ่ลดการเกิดภาวะหัวใจหยดุเตน โดยไมคาดหมาย ลดการ
ใสทอชวยหายใจท่ีหอผูปวย ลดการเขาไอซยี ูและลดการตาย
ในโรงพยาบาล  โดยพบวาลดการทํา CPR ในหอผูปวย
นํารองจาก 4.49 เหลือ 2.88 คร้ัง ตอ 1,000 admission
รวมถึงลดการใสทอชวยหายใจท่ีหอผูปวย และลดการเขา
ไอซียู แตทั้งน้ียังไมลดอัตราการตายในโรงพยาบาล  ทั้งนี้
ได ขยายการดําเนินการครอบคลุมการดูแลผู ป วยท้ัง
โรงพยาบาล  และเปนตนแบบการดูแลในระดับประเทศตอไป

2.6 การดูแลผูปวยระยะสุดทาย เปนการดูแล
ท่ีโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ใหความสําคัญ และปฏิบัติมา
อยางตอเน่ือง มีเปาหมายเพ่ือบรรเทาความทุกขทรมาน 
และเพ่ิมคุณภาพชีวิตในชวงเวลาท่ีเหลืออยู และใหการ
ดูแลญาติใหสามารถปรับตัวได  ในปท่ีผานมา  ศูนยชีวาภิบาล
ซ่ึงเปนหนวยงานหลักท่ีรับผิดชอบงานดานน้ี ไดมีการ
พัฒนาการดูแลใหครอบคลุมมากข้ึน โดยไดเร่ิมเปดให
การดูแลแบบผูปวยนอก และมีการปรับระบบสงปรึกษา 
ใหผูรับบริการเขาถึงไดสะดวกข้ึน ในขณะท่ียังคงการดูแล 
วิธีอ่ืนไวอยางครบถวน สําหรับปท่ีผานมาใหการดูแล 
ผูปวยและครอบครัวท้ังส้ิน 532 ราย และชวยใหผูปวย
ไดกลับไปเสียชีวิตท่ีบาน 38 ราย

2.7 ระบบการดูแลเคร่ืองมือแพทยสําหรับการ
ดูแลตอเน่ืองท่ีบาน โรงพยาบาลใหการดูแลผูปวยโรคซับซอน
เร้ือรัง  ซ่ึงอยูในภาวะพ่ึงพาเคร่ืองมือพยุงชีวิต  ใหสามารถ
กลับไปใชชีวิตท่ีบาน  เปนการเพ่ิมคุณภาพชีวิต  ลดความเส่ียง
ในการอยูโรงพยาบาลนาน  และเพ่ิมโอกาสในการใชเตียง 
ของผูปวยเรงดวน  ทางโรงพยาบาลภายใตการอนุมัติ 
ของสภากาชาดไทย ไดทําโครงการใหผูปวยยืมเคร่ืองมือ
ใชในการดูแลท่ีบาน ดวยระบบท่ีไดมาตรฐาน ปลอดภัย 
และพรอมใช โดยจัดต้ังกองทุนและการทํางานในรูปแบบ
สหสาขาวิชาชีพ  ได แก แพทยเจ าของไข พยาบาล

ศูนยการดูแลผูปวยตอเน่ืองท่ีบาน ฝายสวัสดิการสังคม
ศูนยชีวาภิบาล ศูนยเคร่ืองมือแพทย ฝายเวชภัณฑ และ 
ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

การดําเนินงานโครงการต้ังแต  21 มิ ถุนายน 
2562 - 31 มกราคม 2563  มีผูปวยท่ีมารับบริการ 26 ราย 
ไดรับเคร่ืองชวยหายใจกลับบาน รวม  24 เคร่ือง  เคร่ืองให
อาหารทางสายยาง 2 เคร่ือง และเคร่ืองผลิตออกซิเจน 
1 เคร่ือง  โดยมีระบบการคัดเลือก  การสมทบรวมจาย 
เตรียมการอบรม  ติดตามการใชงาน  และการดูแลเม่ือ
เกิดปญหาฉุกเฉิน  เปนการเสริมพลังใหผูปวยสามารถ
ใชชีวิตท่ีบานไดอยางมีคุณภาพ  ท้ังน้ีมีผูปวยท่ีเกิดภาวะ
แทรกซอนในอัตราท่ีต่ํา  คือมีปอดติดเช้ือ 1 ราย  และ
มีผูปวยท่ีตองกลับมานอนโรงพยาบาล ภายใน 28 วัน
1 ราย  โครงการไดรับการประเมินความพึงพอใจโดยรวม
จากผูรับผลงาน  ระดับมากท่ีสุด 91.7%  และระดับมาก 
8.3%

3. งานบริการผูปวยผูมีอุปการคุณ
3.1 ศูนยประสานงานการใหบริการดูแลผูมีอุปการคุณ

นําระบบ EMR (Electronic Medical Record) มาใช
ใหบริการครบทุกคลินิก

3.2 ยกระดับการใหบริการของเจาหนาท่ีศูนยให
เปนแบบ Personal Assistant โดยศึกษาขอมูลของผูมี
อุปการคุณ และสงตอขอมูล/ประสานงานกับหนวยงาน
ท่ีเก่ียวของเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการใหบริการ ท้ังในสวน
ของ OPD/IPD 

3.3  สงเสริมกิจกรรมดานการสรางปฏิสัมพันธ
กับผูมีอุปการคุณ ท้ังในสวนของการเยี่ยมไขผูปวย การ
สงบัตรอวยพรเน่ืองในโอกาสพิเศษ การเชิญชวนใหมีสวนรวม
ในกิจกรรมการกุศลของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ และ
สภากาชาดไทย

3.4 ให ความร วมมือกับศูนย  ผู  มี อุปการคุณ
คณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย สมาคมศิษยเกา
คณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในการ
อํานวยความสะดวกในดานตางๆ

-  จํานวนการประสานการใหบริการผูปวยนอก
24,199 คร้ัง

-  จํานวนการใหบริการตรวจรักษา ณ ศูนย
ประสานงานการใหบริการดูแลผูมีอุปการคุณ ภปร ช้ัน 8 
2,323 คร้ัง จํานวนการเย่ียมไขผูปวยใน 1,105 คร้ัง
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4.  งานถวายการบริบาลทางการแพทย และถวายงาน
   ในพระราชกรณียกิจของพระบรมวงศานุวงศ

โดยรับนโยบายโรงพยาบาลไปประสานและบูรณาการ
ความรวมมือ ระหวางทีมบุคลากรภายในโรงพยาบาล และ
ทีมบุคลากรภายนอก ผู ปฏิบัติหนาท่ีรวมถวายการดูแล
ถวายความปลอดภัย เพ่ือใหการถวายการบริบาลทาง
การแพทย และการถวายงานในพระราชกรณียกิจน้ันๆ 
เปนไปดวยความเรียบรอย ปลอดภัย และสมพระเกียรติ ดังน้ี

4.1 จัดคณะแพทย พยาบาล บุคลากร ทีมสนับสนุน
บริการทุกฝาย เพ่ือถวายการตรวจรักษาพยาบาล แด
พระบรมวงศานุวงศ ตลอดป 2562 รวม 6 พระองค ระบบ
ผูปวยนอก ในสถานท่ี จํานวน 8 คร้ัง นอกสถานท่ีจํานวน 
2 คร้ัง ระบบผูปวยในจํานวน 7 คร้ัง

4.2 ประสานงานคณะแพทย พยาบาล บุคลากร
เพ่ือถวายการบริบาลทางการแพทย พระบรมวงศานุวงศ 
2 พระองค ซ่ึงประทับพักรักษา และฟนฟูพระวรกาย
อยางตอเน่ือง ในโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

4.3 จัดทําแผนเตรียมความพรอมทางการแพทย
สําหรับการถวายการบริบาลพระบรมวงศานุวงศ ซ่ึงเสด็จ
พระราชดําเนินไปทรงประกอบพระราชกรณียกิจในสถานท่ี
ตางๆ ท้ังในและนอกโรงพยาบาลตามท่ีไดรับการขอความ
รวมมือจากสํานักพระราชวัง และหนวยงานภาครัฐท่ี
รับผิดชอบดานการถวายความปลอดภัยฯ

5. งานบริการตรวจสุขภาพภายในและภายนอกสถานท่ี
5.1 ศูนยบริการตรวจสุขภาพอาคาร 14 ช้ัน

- ใหบริการตรวจสุขภาพในสถานท่ี จํานวน 76
คร้ัง จํานวนผูใชบริการ 2,625 คน

- ใหบริการตรวจสุขภาพนอกสถานท่ี จํานวน
76 คร้ัง จํานวนผูใชบริการ 22,860 คน

- จํานวนหนวยงานท่ีรับบริการ  152 หนวยงาน
- จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และ

บรรยายทางวิชาการภายนอกโรงพยาบาล ใหแกพนักงาน
ของหนวยงาน และบริษัทตางๆ รวมจํานวน 6 คร้ัง

- ใหบริการฉีดวัคซีนปองกันโรคไขหวัดใหญ
วัคซีนปองกันไวรัสตับอักเสบภายนอกโรงพยาบาล แก
พนักงานของหนวยงาน และบริษัทตางๆ จํานวน 25 หนวยงาน

- พัฒนาระบบงานศูนยตรวจสุขภาพ ดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ

- ซอมบํารุง และปรับปรุงสภาพภายนอกตัวรถ
เอกซเรย และดําเนินการซอมบํารุงภายในรถเอกซเรย
เคล่ือนท่ีท้ังสองคัน

- พัฒนาบุคลากรศูนยตรวจสุขภาพ โดยจัดอบรม
ความรูดาน IC ทักษะการใชเคร่ืองมือตรวจทางอาชีวอนามัย
และการแปลผล การใชเคร่ืองมือเปาปอดและการแปลผลตรวจ
การใชภาษาอังกฤษในการส่ือสารงานบริการ รวมประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เร่ืองการสรางภูมิคุมกันโรคและการปองกันโรค

6. งานสรางเสริมสุขภาพ
6.1 ดําเนินโครงการตอเน่ือง “หนวยงานตนแบบ

องคกรสุขภาวะ” เพ่ือกระตุนหนวยงานใหสามารถจัด
กิจกรรมสรางเสริมสุขภาพดวยตนเอง โดยมีแกนนําสุขภาพ
เปนเครือขายสําคัญท่ีชวยขับเคล่ือนกิจกรรมในหนวยงาน 
จํานวน 16 หนวยงาน รวม 177 คน โดยมี 12 หนวยงาน 
ตนแบบท่ีอยูในเกณฑท่ีดี หัวหนาใหการสนับสนุน และ
ดําเนินโครงการอยางตอเน่ือง มีระดับ Health Literacy 
70.2% มากกวาหนวยงานท่ีขาดความตอเน่ือง (62.8%) 
ในสวนของระดับ Health Literacy ท่ีต่ํา หรือควรปรับปรุง
คือ ดานการตัดสินใจ และดานพฤติกรรม

6.2 การอบรมแกนนําสุขภาพ ปท่ี 3 เพ่ือเปน 
ตัวแทนกระบวนการชวยขับเคล่ือนงานสรางเสริมสุขภาพ
จัดอบรมแกนนําสุขภาพ 242 คน โดยเปนแกนนําสุขภาพ
ใหม 87 คน ผลงานของแกนนําสุขภาพในปท่ีผานมา 
มีการจัดโครงการสรางเสริมสุขภาพ 33 โครงการ จาก 
27 หนวยงาน (100 คน) การวัดระดับ Health Literacy 
ของแกนนําสุขภาพเฉล่ีย 72.7 % ซ่ึงอยูในระดับปานกลาง

6.3 โปรแกรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ 
Health Risk Prevention Program (HRPP) สําหรับ 
บุคลากรผูมีความเส่ียงสูง   จากปจจัยท่ีจะทําใหเกิดโรค
ไมติดตอเร้ือรัง (NCDs) บุคลากรเขารวมโครงการตอเน่ือง 
จนครบโปรแกรม 31 คน (จาก 70 คน) ลดน้ําหนักได 25 คน 
(80%) BMI ลดลง 25 คน (80%) %FAT ลดลง 26 คน 
(84%) และมวลกลามเน้ือคงท่ี/เพ่ิมข้ึน 25 คน (80%) 

6.4   โครงการกินจืดยดืชีวิต การสุมวิเคราะหตรวจ 
ปริมาณโซเดียมและน้ําตาล(ตอ 100 กรัม)  จํานวน 269 เมนู
จาก 4 โรงอาหารภายในพ้ืนท่ีเขตโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 
สภากาชาดไทย พบวามีปริมาณโซเดียมหรือน้ําตาล
เกินเกณฑ 92 เมนู (34%)

6.5 การประสานงานความรวมมือกับหนวยงาน
อ่ืนๆ เพ่ือใหบริการสงเสริมสุขภาพบุคลากร ไดแก 

-  ศูนยสรางเสริมสุขภาพรวมกับกลุมงานเภสัชกรรม 
คลินิกเวชศาสตรปองกันและสังคม และศูนยอาชีวอนามัย 
ดําเนินการฉีดวัคซีนปองกันโรคไขหวัดใหญตามฤดูกาล 
ใหบุคลากรท่ีมีความเส่ียง จํานวน 6,047 คน
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-  โครงการ    น.ค.ร. 2ส.   (น้ําหนักความดันรอบเอว
สุราและสูบบุหร่ี) รวมกับฝายพัสดุ  หอผูปวย อาคารภูมิสิริฯ 
9B และหนวยรักษาความปลอดภัย เปนตนแบบในการดําเนิน
โครงการ และขยายวิธีดําเนินโครงการรวมกับสํานักงาน
ประกันสังคม   ในการดูแลผูประกันตน ผานทางโรงพยาบาล
10 แหง ในเขต กทม. และ 10 แหง ในเขตภาคอีสาน

7. งานบริหารความเส่ียง
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง โรงพยาบาล

จุฬาลงกรณ ไดดําเนินการประชุมรวมและหารือกับบุคลากร
ฝายตางๆ ท้ังโรงพยาบาลุฬาลงกรณ เพ่ือออกแบบระบบ
การปฏิบัติงาน ทบทวนแนวทางการปฏิบัติงานท่ีมีอยูเดิม
ใหรัดกุม ปลอดภัย ตอการดูแล รักษาผูท่ีมารับบริการ 
และตัวบุคลากรของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ รวมท้ังธํารง
ไวซ่ึงช่ือเสียงของโรงพยาบาล

7.1  งานสํารวจความเส่ียงหนวยงาน ภายใน 
โรงพยาบาลเชิงรุก โดยการทํา “Risk round” หอผูปวย 
ทุก 2 เดือน รวม 6 คร้ังและการประชุมคณะกรรมการบริหาร
ความเส่ียงโรงพยาบาล ทุกเดือน รวม 10 คร้ัง

7.2 การศึกษาดูงานสถานพยาบาลภายนอกเร่ือง
การบริหารความเส่ียง จํานวน 2 คร้ัง ไดแก โรงพยาบาลชลบุรี
เร่ืองประสบการณการใชโปรแกรมรายงานอุบัติการณ
ดวยระบบอิเลคโทรนิกส และโรงพยาบาลกรุงเทพ เพ่ือ
ศึกษาแนวทางปฏิบัติท่ีดีสําหรับการลดความเส่ียงของผูปวย

7.3 การสรางนวัตกรรมรวมกับสถาบันการศึกษา 
ภายนอก รวมมือกับคณะวิศวกรรมศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยบูรพาในการพัฒนาเตียง
อัจฉริยะ เพ่ือแจงเตือนบุคลากรของโรงพยาบาล เม่ือผูปวย
บนเตียงมีความเส่ียงท่ีจะตกเตียง อยูในระยะเวลาดําเนินการ

7.4 พัฒนาระบบการรายงานอุบัติการณ ใน 
โรงพยาบาล ดวยระบบอิเลคโทรนิกสรวมกลุมการบริหารงาน
ดานการแพทยและวจิยั โดยจัดหาโปรแกรมท่ีมคีวามเหมาะสม
และประชุมฝกอบรมการใชโปรแกรมรายงานความเส่ียง 
แกบุคลากรของโรงพยาบาล เพ่ือความพรอมในการใชท่ัว
ท้ังองคกร เม่ือไดรับอนุมัติใหใช

7.5 วางแผนพัฒนา“Risk registration”ตาม
ขอแนะนําจากสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล
คัดเลือก “risk champion” รวมกับฝายการพยาบาล 
ฝายเภสชักรรม จนสามารถจัดกลุมบรหิารความเส่ียงเฉพาะโรค
ได 2 กลุม ไดแก กลุม “Fall”  และกลุม “Prescribing 
error” เพ่ือการพัฒนา นวัตกรรม แนวทางท่ีมีความเฉพาะ

เจาะลึกในเร่ืองดังกลาว พรอมท้ักําหนดตัวบุคคลท่ีทํางาน
เฉพาะเร่ืองเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการติดตาม

7.6 จัดทําขอมูล “ Enterprise risk management”
ตามนโยบายสภากาชาดไทย เชิญประชุมระดมสมอง
บุคลากรฝายตางๆ เพื่อกําหนดหัวขอและบัญชีรายชื่อ
ความเสี่ยงและโอกาสพัฒนาพรอมกับคํานวณผลกระทบ
ที่เกิดขึ้นตอองคกร เพื่อนํามากําหนดทิศทางการพัฒนา
โรงพยาบาล

7.7 เขารวมใหขอมูลดานความเส่ียงแกคณะทํางาน
ฝายตางๆในโรงพยาบาล ไดแก

- คณะกรรมการจัดการจราจร
- คณะกรรมการระบบการใหเลือดและสวน 

ประกอบของเลือด
- คณะทํางานสหสาขาร วมดูแลผู ป วยท่ีมี 

ภาวะ “ Delirium”
- รวมประชุม “Morbidity and mortality” 

ของฝายอายุรศาสตร, กุมารเวชศาสตร เดือนละ 1 คร้ัง
7.8  ทบทวน และสรางแนวทางปฎิบัติเฉพาะ 

เร่ืองดานการบริหารความเส่ียง รวมกับฝายท่ีเก่ียวของไดแก
-  แนวทางการดูแลผูปวยหลากหลายทางเพศ

ท่ีรับเขาเปนผูปวยในโรงพยาบาล
- แนวทางการสงตอผูปวยท่ีมีภาวะเสนเลือดหัวใจ

อุดตันจากอาคาร ภปร เพ่ือไปทําหัตถการยงัอาคาร สก.
-  การรับตัวผูปวยหนักจากสถานพยาบาลอ่ืน

เขาหอผูปวยในโรงพยาบาล โดยไมตองผานข้ันตอนท่ี
แผนกผูปวยนอก

- การทํา “Utilization review” ของเลือด 
และส วนประกอบของเลือด แนวทางการขอเลือด
“Uncrossmatched blood” ในกรณีท่ีผูปวยตองการ 
เลือดชนิดเรงดวนเพ่ือการชวยชีวิต

-  แนวทางรับ-สงต อผู ป วยระหวางสถาน
พยาบาลอ่ืนกับโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ เพ่ือลดระยะเวลา
การรอคอย และการเปล่ียนแปลงท่ีเลวลง ขณะอยู ใน
กระบวนการสงตอ

-  แนวทางการรับสงตัวผูปวยนอกโรงพยาบาล
เขามารับการรักษาตัวในโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

-  จัดระเบียบการใชพ้ืนท่ีของแตละหอผูปวย
เพ่ือเพ่ิมความปลอดภัย ลดความเส่ียงพลัดตกหกลม โดย
ประสานฝายกายภาพมาเปนพ่ีเล้ียง

-  ทบทวนเวชระเบียนเร่ืองการขอเลือดท่ีไม
จําเปน และตองคืนบอยโดยมีแนวทางแจงใหแพทยเจาของไข
รับทราบและวางแผนแกไข
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การดําเนินการของศูนยความเปนเลิศทางการแพทย 
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ  อยูภายใตการบริหารจัดการของ 
“คณะกรรมการพัฒนาศูนยความเปนเลิศทางการแพทย 
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ” 

ในปงบประมาณ 2562 จํานวนศูนยความเปนเลิศฯ 
มีท้ังหมด 26 ศูนยฯ  ดังน้ี

1. ศูนยสิริกิต์ิบรมราชินีนาถ
2. ศูนยสมเด็จพระเทพรัตนฯ แกไขความพิการ

บนใบหนาและกะโหลกศีรษะ
3. ศูนยโรคหัวใจ
4. ศูนยโรคพารกินสัน และกลุ มโรคความ

เคลื ่อนไหวผิดปกติ
5. ศูนยนิทราเวช
6. ศูนยความเปนเลิศฯ ดานการสองกลอง ระบบ

ทางเดินอาหาร
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7.    ศูนยความเปนเลิศฯ ดานโรคหลอดเลือดสมอง
แบบครบวงจร

8. ศนูยความเปนเลศิฯ โรคมะเรง็ครบวงจร 
9. ศนูยความเปนเลศิฯ การผาตดัสองกลองโรคจมูก

และไซนสั
10. ศนูยความเปนเลศิฯ ไฟไหมนํา้รอนลวก 
11. ศูนย ความเป นเลิศฯ ด านการเดินและ

เคล่ือนไหว 
12. ศนูยความเปนเลศิฯ ดานโรคไตในภาวะวิกฤต 
13. ศูนยความเปนเลิศฯ โรคติดเช้ือ 
14.   ศูนยความเปนเลิศฯ    ดานการรักษาผูปวยมะเร็ง

ลําไสใหญและทวารหนักฯ อยางครบวงจร 
15. ศูนยความเปนเลิศฯ ดานเวชพันธุศาสตร 
16. ศูนยความเปนเลิศฯ ดานเบาหวาน ฮอรโมน 

และเมตะบอลิสม  
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โดยแตละศูนย มีผลงานที่สําคัญและสะทอน
ความเปนเลิศ ดังน้ี 

17.    ศูนยความเปนเลิศฯ ดานกระจกตาและผิวดวงตา 
18. ศูนยความเปนเลิศฯ โรคลมชักครบวงจร 
19. ศูนยความเปนเลิศฯ  ดานการปลูกถายอวัยวะ 
20. ศูนยความเปนเลิศฯ ดานโรคตับ 
21. ศูนยความเปนเลิศฯ ดานสเต็มเซลลและ

เซลลบําบัด
22. ศูนยวิทยาศาสตรสุขภาพโรคอุบัติใหม
23. ศูนยโรคอุบัติใหมดานคลินิก
24. ศูนยความเปนเลิศฯ ดานการดูแลผูสูงอายุ
25.  ศูนยความเปนเลิศฯ ดานผลิตภัณฑทางการ

แพทยข้ันสูง
26. ศูนยประสาทศาสตร

ศูนยสิริกิติ์บรมราชินีนาถ

ศูนยสิริกิติ์บรมราชินีนาถ ไดเปดใหบริการและ
มีผลงานท่ีสําคัญ ดังน้ี

1. การเปดใหบริการตรวจมะเร็งเตานมในระดับ
โมเลกุล  โดยศูนยฯ ไดเปดใหบริการตรวจ Prosigna® 
PAM50: Breast Cancer Multigene Signature Assay
สําหรับผูปวยมะเร็งเตานม เปนการตรวจทางหองปฏิบัติการ
ในระดับโมเลกุล โดยวัดปริมาณการแสดงออกของยีนที่
เก่ียวของกับมะเร็งเตานม        ผูปวยจะทราบชนิดยอยของมะเร็ง
เตานม มีการประเมินโอกาสการกลับมาเปนซ้ํา และประเมิน
ระดับความเส่ียงของโรค ซ่ึงจะนําไปสูการวางแผนการรักษา
ท่ีแมนยาํมากข้ึน และสามารถหลีกเล่ียงการใหยาเคมีบําบัด
ในรายที่มีความเสี่ยงต่ํา การตรวจชนิดนี้ ทําใหผูปวยไดมี
โอกาสเขาถึงการตรวจในระดับโมเลกุลของโรค และจะขยาย
การตรวจน้ีใหครอบคลุมกลุมโรคมะเร็งอ่ืนๆ ดวย

2. โครงการหมวกเย็นเพ่ือปองกันภาวะผมรวงใน
ผูปวยมะเร็ง โดยศูนยฯ เห็นความสําคัญของคุณภาพชีวิต
ของผูปวยมะเร็ง จึงไดสนับสนุนและจัดหาเคร่ืองหมวกเยน็
มาใหบริการกับผูปวยมะเร็งที่ไดรับยาเคมีบําบัดโดยไม 
คิดคาใชจาย

หลักการทํางานของหมวกเย็น คือ ลดการไหลเวียน
ของเลือดที่มาเลี้ยงรากผมที่หนังศีรษะ โดยใชความเย็น
ชวยทําใหเสนเลือดหดตัว ในขณะท่ีเสนเลือดหดตัว ปริมาณ
ยาเคมีบําบัดท่ีไหลเวียนอยูในเสนเลือด จะไหลเวียนบริเวณ
หนังศีรษะลดลง และออกฤทธ์ิทําลายรากผมไดนอยลง 
เชนเดียวกัน 

ผลการใชหมวกเย็น พบวา สามารถชวยใหผูปวย 
ที่ไดรับยาเคมีบําบัดมีภาวะผมรวงอยูในเกรด 1-3 โดยใช
แบบประเมินภาวะผมรวงของ Sinclair’s hair density 
scale ผูปวยประมาณรอยละ 75.18 ไมตองใสวิกผม 
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ศูนยโรคหัวใจ

ในป 2562 รองศาสตราจารย นายแพทยสุพจน 
ศรีมหาโชตะ แพทยผูเช่ียวชาญโรคหัวใจไดรับรางวัลผลงาน
นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ ประจําป 2562 จากสํานักงาน
คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ โดยการผลิตอุปกรณโอเมกา
สําหรับปดรยางคหัวใจหองบนซาย เปนการพัฒนานวัตกรรม
ทางการแพทยของไทยที่ชวยปองกันการเกิดโรคหลอด 
เลือดสมอง (stroke) ที่เกิดจากภาวะหัวใจเตนพล้ิว โดย
ไมจําเปนตองผาตัด อุปกรณโอเมกาสําหรับปดรยางคหัวใจ
หองบนซาย ไดรับมาตรฐาน อย. รวมท้ังกําลังผลักดัน 
ใหไดมาตรฐาน       CE      MARK      หรืออุปกรณท่ีไดรับรองมาตราฐาน
จากยุโรป การผลิตอุปกรณโอเมกาสําหรับปดรยางคหัวใจ
หองบนซายน้ีเปนการผลิตโดยคนไทย ทําใหมีราคาท่ีถูกลง
จาก 250,000 บาท เหลือเพียง 100,000 บาท ทําใหผูปวย 
สามารถเขาถึงการรักษาไดในราคาท่ีสามารถจายได

ศูนยโรคพารกินสันและกลุมโรคความเคลíอนไหว
ผิดปกติ   

ศูนยฯ ใหการดูแลรักษาผูปวยพารกินสัน “Life
journey of PD patients” แบบ patient-centered
care โดยใชเทคโนโลยีข้ันสูงอยางครบวงจร โดยแพทย
และบุคลากรทางการแพทย ทีมสหสาขาวิชา โดยอิงจาก
ปญหาของผูปวยเปนศูนยกลาง ไดริเร่ิมเปนแหงแรกใน
ประเทศ และในเอเชียตะวันออกเฉียงใต  เพ่ือใหการดูแล
รักษาตลอดระยะเวลาการดําเนินโรค ครบทุกมิติ เพ่ือใหเกิด
ประโยชนสูงสุดแกผูปวย ครอบครัว และสังคม

ในป 2562 ศูนยฯ ไดพัฒนาผลงานอันเปนเลิศ
หลายประการ ไดแก 

1. พัฒนาเคร่ืองตรวจวิเคราะหอาการส่ันชนิด
ติดตามตัว เพ่ือชวยใหแพทยท่ัวไปวินิจฉัยและใหการรักษา
ไดอยางรวดเร็ว และสามารถนําขอมูลประเมินติดตาม

การรักษาและปรับการรักษาใหถูกตองเหมาะสมมากยิง่ข้ึน
และนอกจากน้ี ศูนยฯ ไดพัฒนาถุงมือพารกินสันลดส่ัน เปน
นวัตกรรมช้ินแรกของประเทศไทย เพ่ือชวยลดอาการส่ันได
นอกเหนือจากการรักษาพารกินสันดวย

2. ตอยอดองคความรูมาพัฒนางานวิจัยที่สามารถ
นํามาใชใหเกิดประโยชนไดจริง คือ การพัฒนาไมเทาเลเซอร
พระราชทานเปนแหงแรก โดยเปนไมเทาท่ีออกแบบพิเศษ 
มีเลเซอร โดยอาศัยหลักการกระตุนทางสายตา (visual 
cues) เพ่ือชวยแกปญหาการเดินติด เพ่ือผูปวยพารกินสัน
เดินไดงายข้ึน 

3. พัฒนาอุปกรณประเมินปญหาการนอนที่ใช
สําหรับประเมินอาการท่ีบานของผูปวย และแสดงผล real
time ผานทางหนาจอ smart phone ซึ่งผลที่ไดสามารถ
นํามาปรับการรักษาอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และ
ดําเนินการเปดคลินิกปญหาการเคล่ือนไหวขณะนอน
ในผูปวยพารกินสัน ซ่ึงมีอาการผิดปกติเกิดข้ึนในชวงกลางคืน
และขณะนอน เชน อาการนอนไมหลับ ปสสาวะบอยชวง
กลางคืน 

4. เร่ิมตนการลงทะเบียนผูปวยพารกินสัน (PD
registry) เพ่ือเก็บฐานขอมูลของผูปวยพารกินสันของ
ประเทศไทย เพ่ือประโยชนในการศึกษาวิจัยตอไปในอนาคต
และในป พ.ศ. 2562 ทางศูนยพารกินสันฯ ไดจัดทําระบบ
ลงทะเบียน online สําหรับผูปวยพารกินสันท่ีไดรับการรักษา
ดวยการใชยาอยางตอเน่ืองผานช้ันใตผิวหนัง เพ่ือเปนตนแบบ
ของการจัดระบบลงทะเบียน online ในภูมิภาคเอเชีย

5. จัดต้ังคลินิกปรับสภาพบานผูปวยพารกินสัน โดยมี
ผูเช่ียวชาญสหสาขารวมกันประเมินปญหาภายในบาน ท่ีมีผล
ตอคุณภาพชีวิต นอกจากนี้ ไดจัดทําบานตนแบบผูปวย
พารกินสัน ซ่ึงมีการติดต้ังกลองตรวจจับการเคล่ือนไหว และ
sensor เพ่ือประเมินการเคล่ือนไหวของผูปวยแตละราย

ศูนยนิทราเวช
ศูนยนิทราเวชเปนศูนยการนอนหลับที่ดูแลผูปวย 

แบบบูรณาการครบวงจรโดยแพทยสหสาขาท่ีเช่ียวชาญดาน
โรคจากการหลับ เปนแหงแรกในประเทศไทยผลงานที่ 
สําคัญ ไดแก

1. เปดการอบรมแพทยประจําบานตอยอดสาขา
วิชาเวชศาสตรการนอนหลับระดับนานาชาติแหงแรก 
และแหงเดียวในประเทศไทย

2. เปดการอบรมแพทยประจําบานตอยอดสาขา
วิชาเวชศาสตรการนอนหลับระดับประเทศแหงแรกใน 
ประเทศไทย
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3. จัดงานวันนอนหลับโลก จัดนิทรรศการ และ
อบรมใหความรูเร่ืองโรคความผิดปกติจากการนอนหลับ
สําหรับประชาชน World Sleep Day 2019 

ศูนยความเปนเลิศฯ ดานการสองกลองระบบ
ทางเดินอาหาร
ศูนยฯ ไดดําเนินการ ดังนี้ 

1. จัดการอบรมสําหรับแพทย และพยาบาล
ผูเชี่ยวชาญระบบทางเดินอาหาร ท้ังระดับประเทศ และ
ระดับนานาชาติ 3 โครงการ คือ IBAT (International 
1-month Basic EUS-ERCP Training Course  Endoscopy
by APSDE and TAGE project) และ CESCO (Chula 
Endoscopy Short Course) 

2. อบรมหลักสูตรระยะเวลา 6 เดือนสําหรับแพทย 
สองกลองทางเดินอาหารข้ันสูง (6-month Advance
EUS-ERCP Training Course) 

3. จัดงานประชุมระดับนานาชาติ 21st  International
Symposium on Endoscopic Ultrasonography 
(EUS 2018) 

4. โครงการใหความรูทางวิชาการในระดับประชาชน
เพ่ือใหประชาชนไดรับขอมูลวิชาการทางการแพทยท่ีถูกตอง
เพ่ือประชาชน  

ศูนยความเปนเลิศฯ ดานโรคหลอดเลือดสมอง
แบบครบวงจร
ศูนยฯ ไดดําเนินการ ดังน้ี 

1. ใหบริการดูแลรักษาผูปวยโรคหลอดเลือดสมองตีบ
หรืออุดตัน ท่ีมีผลการรักษาท่ีดี (modified Rankin Scale
0-1) ขณะจําหนายหลังไดรับยาสลายล่ิมเลือดทางหลอด
เลือดดํา รอยละ 43.60

2. ใหบริการรักษาผูปวยโรคหลอดเลือดสมองตีบ หรือ
อุดตันท่ีมีผลการรักษาท่ีดี (modified Rankin Scale 0-1)
ขณะจําหนาย รอยละ 43.60

ศูนยความเปนเลิศฯ ดานโรคมะเร็งครบวงจร
ศูนยฯ ไดดําเนินการ ดังน้ี 

1. พัฒนาแนวปฏิบัติการปองกันภาวะ hyper-
sensitivity ในผูปวยที่ไดรับยา oxaliplatin โดยพัฒนา
กระบวนการดูแลผูปวยโดยมีการประเมินปจจัยเส่ียง ท่ีจะ
เกิด hypersensitivity เพ่ิมระยะเวลาการใหยาในผูปวยท่ี
มีปจจัยเสี่ยงและจัดการเม่ือเกิดภาวะ hypersensitivity 

2.  ไดรับการคัดเลือกใหเขารวมแสดงผลงานใน
2020 Australian Pain Society 40th Annual Scientific 
Meeting “The effect of nursing clinical practice 
guideline in cancer pain management on pain 
and satisfaction in cancer patients”

ศูนยความเปนเลิศฯ ไฟไหมน้ํารอนลวก
ศูนยฯ ไดดําเนินการ ดังน้ี 

1. รวมมือกับหนวยศัลยศาสตรตกแตง และเสริมสราง
และสมาคมแผลไหมและสมานแผลแหงประเทศไทย
จัดการประชุมเชิงปฎิบัติการ (Cadaveric Workshop) 
เร่ืองการดูแลบาดแผลในผูปวยไฟไหม น้ํารอนลวก เปน
คร้ังแรกในประเทศไทย

2. รวมมือกับหนวยศัลยศาสตรตกแตงและเสริมสราง
และโรงพยาบาลชลบุรี พัฒนา Mobile Application สําหรับ
ประเมินขนาดของบาดแผลไฟไหมในผูปวยเด็ก (PED 3D 
Burn) เปนคร้ังแรกในโลก และจะเร่ิมทดลองใชในป 2563

ศูนยความเปนเลิศฯ ดานการเดินและเคลíอนไหว
ศูนยฯ ไดดําเนินการ ดังน้ี 

1. ตรวจประเมินการเดิน และการเคล่ือนไหวใน
ผูสูงอายุ และนักกีฬาดวยกลองวิเคราะหการเคล่ือนไหว
แบบ 3 มิติและแผนวัดแรงกดที่ฝาเทา โดยใชเคร่ืองมือ
ตรวจวัดท่ีมีมาตรฐานระดับสากล

2. ตรวจประเมิน และบําบัดฟนฟูผูปวยโรคพารกินสัน
ผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง/โรคเส่ือมของระบบประสาท 
และผูสูงอายุที่มีปญหาดานการเดิน และทรงตัวดวย
เคร่ืองมือที่ทันสมัย รวมท้ังเปนสถานที่ศึกษาดูงาน แก
บุคลากรทางการแพทย

3. ตรวจประเมิน และใหการบําบัดฟนฟูนักกีฬาที่
บาดเจ็บรวมกับคลินิกฟนฟูนักกีฬา  

ศูนยความเปนเลิศฯ ดานโรคไตในภาวะวิกฤต
ศูนยฯ ไดดําเนินการ ดังน้ี 

1. ดําเนินโครงการฝกอบรม และพัฒนาทักษะ
การบําบัดทดแทนไตในภาวะวิกฤตแหงแรกในประเทศไทย
และในแถบภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต เปนที่ยอมรับ
ระดับสากล โดยใหการฝกอบรมแก แพทย พยาบาล
ท่ัวประเทศ รวมถึงแถบภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต
เพ่ือผลิตบุคลากรทางการแพทยที่มีความเชี่ยวชาญพิเศษ 
ในการดูแลผูปวยวิกฤตท่ีไดรับการฟอกเลือด
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2. ดําเนินโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการดูแลผูปวย
โรคไตในภาวะวิกฤตอยางครบวงจร เพ่ือยกระดับคุณภาพ
การรักษาพยาบาลใหดีท่ีสุด โดยใหความสําคัญในการเตรียม
ความพรอมผูปวยและญาติ การใหขอมูลที่ถูกตองและ
คําปรึกษาท้ังกอนไดรับการรักษา การใหคําปรึกษาเร่ือง
โภชนาการท่ีถูกตอง และติดตามภาวะการณอยางตอเน่ือง 
โดยสหสาขาวิชาชีพแบบองครวม รวมท้ังการจัดเก็บขอมูล 
ผูปวยอยางเปนระบบตอเน่ือง 

ศูนยความเปนเลิศฯ โรคติดเช้ือ
ศูนยฯ ไดดําเนินงานดานการบริการผูปวย  ควบคูไปกับ
การทํางานวิจัย ดังน้ี

1. ดําเนินโครงการบริการการปองกันการติดเช้ือ
เอชไอวี หรือโครงการเอดสแหงชาติ (National AIDS
Program; NAP) ในปงบประมาณ 2562 พบวามีจํานวน
ผูปวยที่เขารับการตรวจรักษาการติดเช้ือเอชไอวี ท้ังหมด 
จํานวน 5,494 ราย 

2. ตรวจหาภาวะด้ือยาท้ังผูปวยในและนอกโครงการ
ท้ังหมด 1,200 คร้ังตอป 

3. ดําเนินโครงการศูนยวินิจฉัยโรคติดเช้ือ ดวย
กลองจุลทรรศน และกลองจุลทรรศนฟลูออเรสเซนต เพ่ือ 
ใหสามารถลดระยะเวลาในการตรวจวินิจฉัยหาเช้ือกอโรค
ในผูปวย จากเดิมใชวิธีเพาะเช้ือ ตองรอผลนานเปนสัปดาห 
มาเปนยอมสีซึ่งจะทราบผลภายใน 10-30 นาที ท้ังนี้
ทางศูนยฯ ทําการเปดหองปฏิบัติการเปนที่ฝกสอนแก
นิสิตแพทยดวย 

4. พัฒนางานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการยอมหา dsRNA
ซ่ึงจากผลการศึกษา พบวา สามารถใชเปนการตรวจคัดกรอง
การติดเช้ือไวรัสกอนสงตรวจหาสารพันธุกรรมของไวรัส
ในทางเดินหายใจได เพ่ือใหสามารถเลือกใช และปรับยา 
ปฏิชีวนะไดอยางรวดเร็ว

5. พัฒนางานวิจัยท่ีนําเทคโนโลยี Oxford Nanopore
Sequencing มาใชในการวินิจฉัยเช้ือกอโรค หายีนด้ือยา 
และสืบสวนการระบาดของเช้ือด้ือยาไดอยางรวดเร็ว เปน 
real-time sequencing พัฒนางานวิจัยการปลูกถาย
จุลชีพจากลําไส เพ่ือควบคุมเช้ือด้ือยาซีอารอี โดยการเก็บ
อุจจาระจากอาสาสมัครสุขภาพดี มาทําการตรวจวินิจฉัย
เบ้ืองตนเพ่ือหาเช้ือด้ือยา extended-spectrum beta-
lactamase (ESBL) กอนทําการปลูกถายจุลชีพใหผูปวย   
ผลการศึกษาเบ้ืองตน พบวา อาสาสมัครที่มีสุขภาพดี
สวนใหญใหผลบวก ESBL รอยละ 99

ศูนยความเปนเลิศฯ ดานเวชพันธุศาสตร
ศูนยฯ ไดดําเนินการ ดังน้ี 

1. พัฒนาและขยายงานดานบริการผูปวยอยางตอเน่ือง
โดยการนําเทคโนโลยี next-generation sequencing (NGS)
ไดแก whole exome sequencing (WES) ซ่ึงเพ่ิมความ 
สามารถในการระบุลําดับเบสของสารพันธุกรรมในหลายๆ
ยีนไดพรอมกัน เปลี่ยนแปลงจากการวิเคราะหยีน “ทีละ
ตําแหนง” เปนการวิเคราะหยีน “หลายตําแหนงพรอมๆ กัน
เปนโรงพยาบาลแหงแรกๆ ในประเทศที่เร่ิมใชเทคนิค
ดังกลาวน้ี 

2. ใหบริการดานวินิจฉัยโดยใช WES ท้ังหมด
833 ราย แปลผลไดภายใน 1-2 สัปดาห จากวิธีการปกติ
ท่ีใชเวลา 8 สัปดาห 

3. พัฒนาระบบการลงทะเบียนและรายงานผล
การตรวจโดย WES และการประเมินคุณภาพการตรวจ 
วิเคราะหผล WES โดยใชการทดสอบ proficiency testing
ของ College of American Pathologists (CAP) โปรแกรม
ท่ีไดเขารวมการทดสอบความชํานาญ คือ Next-Generation
Sequencing Undiagnosed Disorders 

4. ศูนยฯ ไดรับการสงตอผูปวยโรคพันธุกรรมจาก
โรงพยาบาลตางๆ ท่ัวประเทศ เปนสถาบันแหงแรก ใน
ประเทศไทย ที่ไดเขารวมการทดลองทางคลินิกเพ่ือศึกษา
ประสิทธิภาพของ ERT สําหรับผูปวยโรค mucopoly- 
saccharidosis type 2 

5. บุคลากรของศูนยฯ ไดเปนสวนหน่ึงของ คณะทํางาน
เพ่ือพัฒนาระบบสุขภาพและสิทธิประโยชน สําหรับ
โรคหายากในระบบหลักประกันสุขภาพ และเปนกรรมการ
ใน Genomics Thailand 

6. การสรางเครือขายโรคพันธุกรรม ในระดับนานาชาติ
ประกอบดวย 1) Newton Prize จาก the UK Medical
Research Council ประเทศอังกฤษ 2)  “Thematic
Network :  Research for Rare Diseases and 
Personalized Medicine” (Deutscher Akademischer 
Austausch dienst, DAAD) ประเทศเยอรมัน 

7. ฝ กอบรมแพทย ประจําบ านต อยอด ด าน
เวชพันธุศาสตร โดยเปนสถาบันแหงแรกที่ฝ กอบรม
แพทยประจําบานตอยอดดานเวชพันธุศาสตร (super-
tertiary care training) หลักสูตรไดรับการอนุมัติโดย
ราชวิทยาลัยกุมารแพทย เปนคร้ังแรกในป 2559 และได
สําเร็จการฝกอบรม 2 คนในป 2562 เปนแหงแรก และ
แหงเดียว
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ศูนยความเปนเลิศฯ ดานเบาหวาน ฮอรโมนเมตะบอลิสม
ศูนยฯ ไดดําเนินการ ดังนี้ 

1. จัดทําแอปพลิเคชันเบาหวาน C-Diabetes
ซึ่งนับเปนคร้ังแรกของนวัตกรรมผานสมารทโฟนและ
แท็บเล็ต ในการดูแลผูปวยเบาหวาน และผูปวยเบาหวาน
ขณะต้ังครรภอยางครบวงจร 

2. จัดต้ัง Transition Clinic เพ่ือใหบริการคลินิก
ตอมไรทอ เปลี่ยนผานจากคลินิกเด็กสูคลินิกผูใหญ ให
การอบรมทางคลินิกใหกับแพทย พยาบาลและบุคลากรทาง
การแพทย ซ่ึงเปนคร้ังแรกของโรงเรียนแพทยท่ีมี Transition
Clinic และเปนตนแบบของการใหบริการเปลี่ยนผาน
จากกุมารแพทยสูอายุรแพทย ในสาขาอ่ืนๆ ตอไป

3. จัดทําทะเบ ียนผู ป วย Famil ial hyper-
cholesterolemia (FH) สําหรับการประยุกตใชในทาง
คลินิก ซ่ึงเปนสถาบันท่ีริเร่ิมโครงการ โดยไดเร่ิมเก็บขอมูล
ผูปวย FH ต้ังแตเดือนตุลาคม 2561 และสงตอขอมูลไปรวม 
กับฐานขอมูล FH Global Registry ประสานผานองคกร 
The EAS-FH Study Collaboration (FHSC)- European 
Atherosclerosis Society 

ศูนยความเปนเลิศฯ ดานโรคตับ
ศูนยฯ ไดมีการจัดโครงการเสวนาใหความรูดานโรคตับ

และออกหนวยตรวจคัดกรองโรคไวรัสตับอักเสบซีและบี 
รวมถึงการตรวจตับแข็งและไขมันตับใหกับประชาชนท่ัวไป
ซ่ึงการดําเนินโครงการในคร้ังน้ีเพ่ือเปนการลดความรุนแรง
ในการเกิดโรคตับทุกระยะ

ศูนยความเปนเลิศฯ ดานสเต็มเซลลและเซลลบําบัด
ศูนยฯ ไดดําเนินการ ดังน้ี 

1. ดําเนินโครงการเทคโนโลยีสเต็มเซลลเพ่ือผูปวย
โรคตา จากความสําเร็จในการรักษาผูปวยโรคกระจกตาเส่ือม
โดยใชแผนสเต็มเซลลกระจกตาที่ไดจากการเพาะเลี้ยง 
ขณะน้ีทางราชวิทยาลัยจักษุฯไดเสนอเร่ืองไปยงัแพทยสภาฯ
เพ่ือพิจารณาเห็นชอบใหบรรจุเปนการรักษามาตรฐาน

2. ดําเนินโครงการการใชสเต็มเซลล ชนิดท่ีเกิดจาก
การเหน่ียวนําเฉพาะโรคในการสรางโมเดลโรคทางพันธุกรรม
เพ่ือศึกษากลไกและหาแนวทางรักษา การศึกษาโดยใช
สเต็มเซลลชนิดท่ีเกิดจากการเหน่ียวนําในการสรางโมเดลโรค
Bernard-Soulier Syndrome ไดรับการตีพิมพในวารสาร
Thrombosis and Haemostasis ฉบับเดือนกันยายน ป 
2562

3. ดําเนินโครงการเทคโนโลยีสเต็มเซลลเพ่ือ
การรักษามะเร็งแบบจําเพาะตอผูปวย โดยพัฒนาการ
เพาะเลี้ยง cancer organoid และระบบทดสอบยาเพ่ือ
ไปสูการเปดบริการทดสอบหายาท่ีเหมาะสม สําหรับผูปวย
แบบจําเพาะตอบุคคล ปจจุบันทําการทดสอบยาใน cancer
organoid ของผูปวยมะเร็งลําไสใหญ มะเร็งทอน้ําดี และ
มะเร็งตับออนรวมมากกวา 40 ราย และพัฒนาระบบสําหรับ
ตรวจวัด circulating tumor (CTC) โดยรวมมือกับ 
อ.พญ.รุงฤดี ชัยธีรกิจ เพ่ือใชในการประเมินประสิทธิภาพ
ในการรักษาผูปวยมะเร็ง ซ่ึงปจจุบันทําการตรวจวิเคราะห
ไปมากกวา 150 ราย

ศูนยความเปนเลิศฯ ดานการดูแลผูสูงอายุ
ศูนยฯ ไดดําเนินการ ดังน้ี 

1. ศูนยฯ ไดดําเนินการในลักษณะ cohort ผูปวย
ปจจุบันมีผูสูงวัยใน cohort มากกวา 6,000 คน เปนฐาน 
ขอมูลผูสูงวัยขนาดใหญแหงเดียวของประเทศ ฐานขอมูลน้ี
ถูกนําไปวิเคราะหสรางองคความรูดานผูสูงวัยในประเทศ 
ทําใหทราบถึงปญหาของผูสูงวัยที่แทจริงในประเทศไทย 
และนําไปสูการออกแบบวิธีการดูแลผูสูงวัยใหมีประสิทธิภาพ

2. ดําเนินการโครงการดนตรีบําบัดสําหรับผูสูงวัย
โดยความรวมมือกับคณะศิลปกรรมศาสตร จุฬาลงกรณ 
มหาวิทยาลัย เพ่ือออกแบบและใชดนตรีอังกะลุงในการเสริมสราง
cognitive function ควบคูกับการรวมจัดทําหลักสูตร 
ปริญญาโทนานาชาติดานดนตรีบําบัด รวมกันระหวาง
คณะแพทยศาสตร คณะศิลปกรรมศาสตร และคณะจิตวิทยา
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

3.  รวมสรางนวัตกรรมสําหรับผู สูงวัยรวมกับ
ภาควิชาออกแบบอุตสาหกรรม คณะสถาปตยกรรมศาสตร
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และไดจดทะเบียนทรัพยสิน
ทางปญญาอุปกรณ “ Chill to Chair  เพ่ือชวยเคล่ือนยาย
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ผูสูงวัย เปนนวัตกรรมตนแบบสําหรับผูสูงวัยออกสูทองตลาด ศูนยประสาทศาสตร
ศูนยประสาทศาสตร ไดเร่ิมเปดใหบริการคลินิก

ระบบประสาททางไกล (Teleneurology Clinic)  เม่ือเดือน
พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 เปนตนมา โดยในปจจุบัน คลินิก 
ระบบประสาททางไกลไดเปดใหบริการแกผูปวยไปแลว 
เปนจํานวนท้ังส้ิน 132 ราย โดยแบงเปนผูปวยโรคหลอด
เลือดสมอง 30 ราย ผูปวยโรคทางจักษุประสาท 81 ราย 
ผูปวยโรคกลามเน้ือออนแรง 11 ราย และผูปวยโรคทาง 
พันธุกรรมระบบประสาท 10 ราย ภายหลังจากการเปด 
ใหบริการคลินิกระบบประสาททางไกล ผูปวยและญาติมี 
ความพึงพอใจเปนอยางมาก เน่ืองจากผูปวยไดรับการรักษา
และติดตามอาการอยางตอเน่ือง โดยเฉพาะอยางยิ่งในราย
ที่ผูปวยที่ไมสามารถชวยเหลือตนเองมีความยากลําบาก
ในการเดินทางมาโรงพยาบาล  และในบางรายท่ีญาติมารับยา
แทนผูปวย  คลินิกระบบประสาททางไกลทําใหแพทยไดเห็น
ผูปวยสามารถตรวจ รักษา และปรับยาไดตามความเหมาะสม 
ของแตละบุคคล 

ผลงานดานวิจัย
งานสนับสนุนศูนยความเปนเลิศ และงานวิจัย

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ไดจัดทําระบบขออนุมัติ และ
ติดตามโครงการวิจัยโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ เพ่ือให
บุคลากรโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ บุคลากรสภากาชาดไทย 
คณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย รวมถึง
บุคคลภายนอกท่ีตองการทําวิจัย ภายในเขตพ้ืนท่ีโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ สามารถขออนุมัติผานระบบออนไลนที่ URL
“ http://cuhospital-research.com/ ” โดยระบบดังกลาว
ไดมีประกาศโรงพยาบาล ท่ี 457/2562 เร่ือง แนวทางการ
ขออนุมัติทําวิจัยในโรงพยาบาลจุฬาลงกรณอยางเปนทางการ
เม่ือวันที่ 30 กันยายน 2562 โดยในป 2562 ไดมีนักวิจัย
ขอผานระบบมาแลว จํานวน 106 โครงการ 

4. จัดทําตําราเวชศาสตรผูสูงวัยและตําราการบริบาล
ผูสูงวัย ซ่ึงเปนตําราใชในการศึกษาหาความรูสําหรับผูดูแล
ผูสูงวัย และเปนตําราสําหรับการฝกอบรมผูสูงวัยออกสู
สาธารณะ  

5. ดําเนินโครงการวิจัยทางการแพทยท่ีสําคัญ ไดแก
โครงการศึกษาการทํางานของไตสํารองในผูสูงวัย เพ่ือใชใน
การปองกันภาวะไตเร้ือรังท่ีตองเขารับการรักษาดวยการบําบัด
ทดแทนไต  โครงการศึกษาสรีระวิทยาการกลืนของผูสูงวัย
เพ่ือปองกันภาวะสําลักอาหาร  โครงการศึกษาความดันโลหิต
ในผูสูงวัย เพ่ือประสิทธิภาพในการวินิจฉัยภาวะความดัน
โลหิตสูง และการรักษาภาวะความดันโลหิตสูงในผูสูงวัย  
โครงการศึกษา gut microbiota ในผูสูงวัยเพ่ือคัดเลือก 
probiotic ที่ชวยเสริมสุขภาพของผูสูงวัย และโครงการ
ศึกษาภาวะมวลกลามเน้ือบกพรองในผูสูงวัย เพ่ือชวยลด
ภาวะ geriatric syndrome และภาวะแทรกซอนจากการ
ลดลงของมวลกลามเน้ือ

6. ดําเนินการจัดทํา Living Will Clinic เพ่ือให
บริการการวางแผนชีวิตสําหรับผูสูงวัย เพ่ือเผยแพรรูปแบบ
ที่เหมาะสมสําหรับการดําเนินการพินัยกรรมชีวิตของ
ผูสูงวัย

ศูนยความเปนเลิศฯ ดานผลิตภัณฑทางการแพทย
ขั้นสูง
ศูนยฯ ไดดําเนินการ ดังน้ี 

1. มีผลงานวิจัยตีพิมพเผยแพรระดับชาติ เร่ือง
Polyvinyl alcohol – carboxymethyl cellulose
scaffolds for cartilage tissue formation

2. ไดรับการรับรอง Layout  หอง Clean Room
จากองคการอาหารและยา ในวันท่ี 16 สิงหาคม 2562



กลุมงานเภสัชกรรม  

ใหบร ิการทางเภสัชกรรมแกผ ู ป วยและญาติ 
บุคลากรทางการแพทย และประชนทั่วไปตามมาตรฐาน 
วิชาชีพประกอบดวย 

-  การคัดเลือกผลิตภัณฑยาที่มีคุณภาพทันสมัย
และราคาเหมาะสมเขามาจําหนายในโรงพยาบาล โดยผาน
การพิจารณาจากคณะกรรมการเวชกรรมโรงพยาบาล 
และแพทยผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน ในคณะอนุกรรมการ
พิจารณายาสาขาตางๆ จํานวน 12 สาขา ปจจุบันมีจํานวน 
รายการยาในบัญชียาโรงพยาบาลท้ังหมด 2,074 รายการ
คิดเปนอัตราสวนของยาในบัญชียาหลักแหงชาติ 56% 

- การจัดซ้ือจัดหายาใหมีเพียงพอ พรอมใช ถูกตอง
ตามระเบียบพัสดุของสภากาชาดไทย และดําเนินการจัดสง
เอกสารต้ังเบิกใหทันเวลาตามรอบเครดิตสวนลดเงินสดจาก
บริษัทผูจําหนายภายใน 30 วัน

- การบริหารคลังยาการควบคุมคุณภาพการเก็บ
รักษายา และการขนสงยาตามสภาวะมาตรฐานการเก็บ
รักษายาแตละรายการ  โดยเฉพาะยาท่ีตองควบคุมอุณหภูมิ
(Cold Chain)

- การส่ังยาผูปวยใน ผานระบบ Computerized 
Physician Order Entry (CPOE)สําหรับยาดวน ยา Stat
และยากลับบาน เพ่ือลด cycle time และเพ่ิมความปลอดภัย
ผูปวยในกรณีจําเปนเรงดวน

- มาตรการเพ่ิมความปลอดภัยผูปวย โดยการใช
ระบบสารสนเทศปองกันการเกิดเหตุการณไมพึงประสงค
ที ่รุนแรง (Serious Adverse Drug Events) จากการ
ส่ังยา/จายยา สําหรับคูยาท่ีมีปฏิกิริยาตอกันรุนแรง (Fatal
Drug Interaction) และยาท่ีผูปวยเคยมีประวัติแพยา/
มีโอกาสแพยาขามกลุม
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- มาตรการการควบคุมติดตามการใชยาใหมและ/
หรือยาที่มีคาใชจายสูง และการสงเสริมการใชยาอยาง
สมเหตุผลตามหลักฐานทางวิชาการ โดยกําหนดแนวทาง
การประเมินติดตามการใชยา การใชใบกํากับการสั่งใชยา
(Drug Use Evaluation ; DUE) และโครงการโรงพยาบาล 
สงเสริมการใชยาอยางสมเหตุผล (Rational Drug Use 
Hospital ; RDU)

- การสงเสริมศักยภาพงานบริการที่เปนเลิศ 
(Excellent Service) งานวิชาการ และงานวิจัยทางคลินิก
ของโรงพยาบาลและ Excellent Center ตางๆ โดยการ
สนับสนุนงบประมาณ และอัตรากําลังเภสัชกรในการพัฒนา
ความรู และทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพเภสัชกรรมอยาง 
ตอเนื่อง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานรวมกับทีม
สหสาขาในการดูแลผูปวยกลุมตางๆ

-  การรับเปนแหลงฝกอบรม/ฝกปฏิบัติงาน/ศึกษา
ดูงานดานเภสัชกรรมใหแกเภสัชกรและนิสิตเภสัชศาสตร
จากสถาบันตางๆ ท้ังภายในและภายนอกประเทศ

ฝายโภชนวิทยาและโภชนบําบัด
ใหบริการอาหารสําหรับผูปวยที่พักรักษาตัวใน

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ท้ังอาหารท่ัวไป อาหารเฉพาะโรค
และอาหารทางสายใหอาหาร อยางถูกตองตามคําส่ังแพทย
ใหบริการอาหารสําหรับเจาหนาท่ีโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
รวมถึงอาหารสําหรับเจาหนาที ่อยู เวร และอาหารวาง
สําหรับเจาหนาที่ที่อยูเวรดึก รวมทั้งยังบริการอาหารแก
นักศึกษาพยาบาล สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา
สภากาชาดไทย ท้ัง 3 ม้ือหลัก  นอกจากน้ีไดมีการใหบริการ
ทางดานวิชาการ ใหคําแนะนํา/ปรึกษาดานโภชนาการและ
โภชนบําบัดโรคตางๆ แกผูปวย ญาติและผูท่ีสนใจ พรอมท้ัง
รวมงานกับทีมสหสาขาวิชาชีพในการใหโภชนบําบัด 
แกผูปวยประจําคลินิกตางๆ และยังเปนแหลงฝกปฏิบัติงาน/
ศึกษาดูงานใหแกบุคลากร ภายในและภายนอกองคกร
ที่สนใจ มีการใหบริการจัดเลี้ยงอาหารตามภารกิจที่ไดรับ
มอบหมาย ของโรงพยาบาล/สภากาชาดไทย  รวมถึง
การบริการสําหรับภารกิจพิเศษในการจัดเตรียมพระกระยาหาร
ของพระบรมวงศานุวงศ ตลอดจนถึงผูติดตาม ในวาระ
โอกาสตางๆ และจัดภัตตาหารสําหรับพระพิธีใหบริการกับ
ฝายพิธีการตึกวชิรญาณวงศ โดยการดําเนินงานทั้งหมด 
ทางฝายโภชนวิทยาและโภชนบําบัด ไดยึดหลักในการ 
ปฏิบัติงานตามหลักเกณฑ และวิธีการท่ีดีในการผลิตอาหาร
หรือ GMP in Mass Catering for Canteen เพ ื ่อ

สรางความเชื่อมั่นใหแกผูมารับบริการ โดยในปที่ผานมา
ไดมีการขอการพัฒนาระบบน้ีเพ่ิมเติมข้ึนเปน GMP Codex
หากเทียบกับมาตรฐานสากล คือ มาตรฐานอาหารระหวาง
ประเทศ FAO/WHO (Codex) ซ่ึง เปนเกณฑหรือขอกําหนด
ขั้นพื้นฐานที่จําเปนในการผลิตและควบคุมเพื่อใหผูผลิต
ปฏิบัติตาม ทําใหสามารถผลิตอาหารไดอยางปลอดภัย 
โดยเนนการปองกัน และขจัดความเสี่ยงที่อาจจะทําให
อาหารเปนพิษ เปนอันตราย หรือเกิดความไมปลอดภัย
แกผูบริโภค นอกจากน้ียังไดมีการใหบริการทางดานโภชนบําบัด
แกผูปวยใน (IPD) เพ่ิมเติมคือการประเมินภาวะโภชนาการ
และวางแผนการใหโภชนบําบัดกับผูปวยท่ีนอนพักรักษาตัว
ณ หอผูปวยของโรงพยาบาล เพ่ือชวยสงเสริมและสอดคลอง
ตามการรักษาของแพทย  ลดระยะเวลาการนอนพักรักษาตัว
ทําใหลดอัตราการเสียชีวิตของผูปวยลง ซ่ึงตอนน้ีไดดําเนินการ
เปนโครงการนํารองไปแลว 5 วอรด ซึ ่งงานทั ้งหมด
เปนความทาทายที่ทางฝายฯ จะตองปฏิบัติใหไดภายใน
ปงบประมาณ 2563

ศูนยเครíองมือแพทย
ใหบริการจัดการเครื่องมือแพทย ทั้งโรงพยาบาล

ใหมีความเพียงพอ พรอมใช  ปลอดภัยโดยใชมาตรฐานสากล
ระดับนานาชาติ (ECRI) ในการจัดการเคร่ืองมือแพทยท้ัง
โรงพยาบาล ใหเครื่องมือแพทยมีความเที่ยงตรง แมนยํา 
นําขอมูลการใชงานมาวิเคราะห ประเมินความคุมคาสามารถ
วางแผนในการซื ้อทดแทน เพื ่อใหเกิดประโยชนสูงสุด 
ในวันทําการปกติใหบริการดังนี ้ คือ การบํารุงรักษา 
การสอบเทียบ การซอมบํารุงเคร่ืองมือแพทย

1. งานยืม-คืนเครื่องมือแพทย
ใหบริการยืม–คืนเคร่ืองมือแพทยตลอด 24 ช่ัวโมง

ไมเวนวันหยุด โดยมีเคร่ืองมือท่ีใหบริการ 11 รายการ คือ 
เครื่องชวยหายใจ (ventilator) เครื่องควบคุมการใหยา
และสารละลายอัตโนมัติ (Infusion Pump) เคร่ืองควบคุม
การใหสารละลายทางหลอดเลือดดํา จากกระบอกฉีดยา 
(Syringe Pump) เครื่องกระตุกหัวใจพรอมภาคติดตาม
บันทึกการทํางานของหัวใจ (Defibrillator) เคร่ืองควบคุม
การใหอาหารเหลวทางสายยางอัตโนมัติ (Feeding Pump)
เคร่ืองวัดความดันโลหิตอัตโนมัติ (Blood Pressure Monitor)
เครื่องบันทึกคลื่นไฟฟาหัวใจ (EKG Recorder) เครื่องเฝา
ระวัง และติดตามสัญญาณชีพผูปวย (Patient Monitor)
เครื่องวัดความอิ่มตัวของออกซิเจนในเลือดแบบพกพา
(Pulse Oximeter Head Held) เคร่ืองบีบเคนเปนระยะ
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ดวยลม (SCD) เครื ่องใหอากาศผสมออกซิเจนอัตรา
การไหลสูง (Hi flow) โดยนักวิทยาศาสตรการแพทย 
เปนผูทําความสะอาด ชารตแบตเตอรี่ ตรวจเช็ค ทดสอบ

เครื่องมือแพทย จํานวนเครื่อง จํานวนการยืม จํานวนการคืน รวมจํานวนการยืม-คืน

Infusion Pump 1,272 17,826 16,371 34,197

Ventilator 165 6,126 6,551 12,677

Syringe Pump 435 868 555 1,423

High Flow 33 710 664 1,374

Feeding Pump 157 554 399 953

SCD 84 342 317 659

Patient Monitor 318 251 157 408

Pulse Oximeter 273 131 49 180

Defibrillator 114 109 65 174

Blood Pressure Monitor 283 120 40 160

EKG 100 90 49 139

Total 3,234 27,127 25,217 86,541

จํานวนงาน ต.ค.61 พ.ย.61 ธ.ค.61 ม.ค.62 ก.พ.62 มี.ค.62 เม.ย.62พ.ค.62 มิ.ย.62 ก.ค.62 ส.ค.62 ก.ย62

งานบํารุงรักษา 169 332 542 565 351 227 123 81 353 581 241 154

งานสอบเทียบ
เคร่ืองมือแพทย

100 230 542 432 226 166 12 8 3 36 5 71

มาตรฐานสากล อีกท้ังทําการตรวจเช็คความปลอดภัยทาง
ไฟฟาในเครื่องมือที่รับมาใหม เพื่อความปลอดภัยกอน
การใชงาน

สถิติการยืม - คืนเคร่ืองมือแพทยประจําปงบประมาณ 2562

2. งานสอบเทียบและบํารุงรักษาเคร่ืองมือแพทย
วางแผนการสอบเทียบและบํารุงรักษาเครื่องมือ 

แพทยประจําป พรอมควบคุม ติดตามการบํารุงรักษา
เคร่ืองมือแพทย และตรวจสอบผลการสอบเทียบ ใหไดตาม

สถิติปริมาณงานสอบเทียบและบํารุงรักษาเครืองมือแพทยประจําปงบประมาณ 2562  

3. งานซอมบํารุงรักษาเคร่ืองมือแพทย
เปดใหบริการซอมบํารุงเครื ่องมือแพทย ทั้ง

โรงพยาบาล โดยการซอมภายใน และประสานบริษัทสงซอม

ภายนอกในงานท่ีไมสามารถซอมได ติดตามงานซอมใหได
ตามมาตรฐานสากล (ECRI) ตรวจสอบเคร่ืองมือแพทย 
หลังซอมเสร็จ กอนคืนใหเจาของหนวยงานเพ่ือใชงานตอไป

เคร่ืองมือพรอมใช กอนนําสงใหหอผูปวยและหนวยงาน
ในโรงพยาบาล ท่ีตองการใชงานตอไป
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จํานวนงาน ต.ค.61 พ.ย.61 ธ.ค.61 ม.ค.62 ก.พ.62 มี.ค.62 เม.ย.62พ.ค.62 มิ.ย.62 ก.ค.62 ส.ค.62 ก.ย62

งานซอมบํารุง 453 428 332 575 565 789 524 551 519 476 639 536

สถิติปริมาณงานซอมบํารุงเคร่ืองมือแพทยประจําปงบประมาณ 2562

ฝายบริหารงานขนสงกลาง
ฝายบริหารงานขนสงกลาง ไดรับการแตงตั้งจาก 

การปรับโครงสรางตั้งแตวันที่ 1  ตุลาคม 2561  โดยการ 
รวมศูนยบริหารงานระบบขนสงกลาง กับ ศูนยรับ-สงผูปวย
ซ่ึงเดิมสังกัดฝายการพยาบาล เขาดวยกัน ทําหนาท่ีสนับสนุน
การใหบริการงานขนสงสิ่งของและรับสงผูปวย ภายใน
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ  เพื่อสนับสนุนดานการบริการ
ทางการแพทย และการดูแลรักษาพยาบาลทั้งสวนของ
บริการผูปวยใน ผูปวยนอก และผูปวยฉุกเฉิน 

ผลการดําเนินระบบงานสําคัญ
1. โครงการลดระยะเวลารอคอยการนําสงยาและ

การรับสงผูปวย โดยการประสานความรวมมือท้ังสวนของ
หนวยงานท่ีเก่ียวของและ FMU สงผลใหขอรองเรียนดาน
การบริการลาชาลดลง

2. เตรียมการและประสานงานเกี่ยวกับการขยาย
บริการของฝายบริหารงานขนสงกลางไปยังอาคาร สก. 
อาคารวองวานิช และอาคารใกลเคียง สามารถเริ ่มให
บริการไดต้ังแตวันท่ี 16 ตุลาคม 2562    

3. การ pool อัตรากําลังของฝายฯ สงผลใหการขาด
อัตรากําลังลดลง และสามารถทํางานแทนกันไดในกรณี
ฉุกเฉิน

แผนการพัฒนางานในอนาคต
1. พัฒนาระบบงานของฝายฯ ซึ่งประกอบดวย

ศูนยขนสงกลาง  ศูนยรับสงผูปวย และหนวยยานยนต 
ซ่ึงเปนหนวยงานใหมท่ียายมา เน่ืองจากการปรับโครงสราง
หนวยงานตามนโยบายของผู บริหาร เริ ่มตั ้งแตวันที ่ 1 
พฤศจิกายน 2562 เพ่ือใหการบริหารจัดการเปนไปในทาง 
เดียวกัน 

2. ขยายบริการขอบเขตงานฝายบริหารงานขนสงกลาง
ไปยังอาคาร ภปร และ อาคาร ส.ธ.  คาดวาสามารถเร่ิมให
บริการไดในเดือน มิถุนายน 2563

3.  โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศท่ีมีอยู (TMS :
Transportation Management System) มาใชกับงาน
ของศูนยรับสงผูปวยและหนวยยานยนต โดยเฉพาะในสวน
ของ Job  Request  ใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น



1. การสรรหาบุคลากรเชิงรุก ในตําแหนงท่ีขาดแคลน
โดยดําเนินการตอเน่ืองทุกป ป 2562 ไดดําเนินการ

Road Show ไปท่ี มหาวิทยาลัยสวนดุสิต สาขาวิชาเลขานุการ
ทางการแพทย เม่ือวันท่ี 29 พ.ย. 62 ซ่ึงปจจุบันไดดําเนินการ
คัดเลือกผูเหมาะสม เขาปฏิบัติงานโรงพยาบาลในตําแหนง
ตางๆ เชน เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป เปนตน อีกทั้งได
ประสานงานกับสํานักงานจัดหางานกรุงเทพมหานคร พ้ืนท่ี 1
เพื่อประชาสัมพันธการรับสมัครงานของโรงพยาบาลฯ
สําหรับโครงการตอเน่ือง ไดสนับสนุนทุนนักรังสีการแพทย
ในป 2563 จะมีนิสิตสาขาวิชารังสีเทคนิค จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย รุนท่ี 2 ท่ีจบการศึกษา จะบรรจุเขามาปฏิบัติงาน
ที่ฝายรังสีวิทยา โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ จํานวน 10 ราย
ประมาณเดือน มิถุนายน 2563 โครงการสรรหาพยาบาล
เชิงรุก โดยในป 2562 มีพยาบาลจบใหมที่สนใจรับทุน

จํานวน 16 ราย และโครงการสรรหานักเทคโนโลยีหัวใจ
และทรวงอก ฝายการพยาบาล จํานวน 2 ทุน

2. การเพ่ิมอัตรากําลังสําหรับฝายและหนวยงานตางๆ
   ภายในโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

เพื่อสนับสนุนศูนยความเปนเลิศฯ สนับสนุนการ
ขยายบริการ (เปดเตียงเพิ่ม) และรองรับภาระงานที่เพิ่ม
มากขึ้น รวมทั้งสิ้น 257 อัตรา ไดแก ศูนยความเปนเลิศ
ดานเวชบําบัดวิกฤต, ศูนยความเปนเลิศทางการแพทย
ดานโรคมะเร็งครบวงจร, ศูนยโรคพารกินสัน และกลุมโรค
ความเคล่ือนไหวผิดปกติ, ศูนยโรคหัวใจ, ศูนยเคร่ืองมือแพทย,
ฝายเวชศาสตรชันสูตร, กลุมงานเภสัชกรรม และหอผูปวย
ตางๆ ของฝายการพยาบาล เปนตน

28 l โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ28 l โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
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การจัดต้ังฝาย/ศูนย/หนวยงานใหม

ฝาย/ศูนย/หนวยงาน เม่ือวันท่ี

ศูนยความเปนเลิศดานเวชบําบัดวิกฤต 19 พฤศจิกายน 2561

ฝายวางแผนและบริหารโครงการ
กายภาพ

17 มิถุนายน 2562

ศูนยความเปนเลิศทางการแพทยดาน
เวชศาสตรจีโนมิกสและการแพทยแมนยํา

19 สิงหาคม 2562

การปรับโครงสรางฝาย/ศูนย/หนวยงานตางๆ

ฝาย/ศูนย/หนวยงาน เม่ือวันท่ี

ฝายเวชศาสตรชันสูตร 19 พฤศจิกายน 2561

ฝายเวชศาสตรฟนฟู 28 พฤศจิกายน 2561

ฝายการเงิน 29 พฤษภาคม 2562

กลุมงานเภสัชกรรม 28 สิงหาคม 2562

3. การจัดต้ังและปรับโครงสรางฝาย/ศูนย/หนวยงาน
   ใหม ในโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย

5. การจัดทําสมรรถนะประจําตําแหนงงาน

   (Functional Competency)
ในปงบประมาณ 2562 ดําเนินการตอเน่ือง โดยให

หนวยงานสนับสนุน Phase 1 จํานวน 19 หนวยงาน ไดมี
การทบทวนและปรับแกตัวชี ้วัดพฤติกรรม (Behavior 
Indicators: BI) สมรรถนะประจําตําแหนงงานเพื่อใช
สําหรับการประเมิน ในคร้ังท่ี 2

6. การปรับเงินเดือน และคาจางสําหรับบุคลากร
   ประจําโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

ท่ีประชุมกรรมการสภากาชาดไทย คร้ังท่ี 331 วันท่ี
24 ธันวาคม 2561 เรื ่อง การพัฒนาระบบการบริหาร
ผลการปฏิบัติงานของสภากาชาดไทย (PMS) และการใช
หลักเกณฑและรูปแบบการประเมินผลการปฏิบัติงานใหม 
โดยใน 1 ป ใหทําการประเมินผลการปฏิบัติงาน 2 ครั้ง 
และปรับเงินเดือนเปนเปอรเซ็นต 1 ครั้ง ตอนปลายป
แทนการใชข้ันเงินเดือน เพ่ือใหสอดคลองกับราชการจนกวา
โครงสรางบัญชีเงินเดือนใหมจะจัดทําแลวเสร็จ 

4. การอบรม “Be Proactive: The Power to                                              
   Effectiveness พลังสูความสําเร็จ”

เพื่อสนับสนุนและเสริมสรางแนวคิด อุปนิสัยแบบ 
Proactive สําหรับบุคลากร โดยดําเนินการตอเนื่อง เปน
ปท่ี 4 ในปงบประมาณ 2562 มีผูเขาอบรมไปแลว จํานวน
4,785 คน (190 รุน) คิดเปน 68%
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7. การจัดตั้งคณะกรรมการดานทรัพยากรบุคคล  
   กลุมบริการทางการแพทย สภากาชาดไทย

เพื่อใหงานดานทรัพยากรบุคคลของกลุมบุคลากร
ทางการแพทยเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับ
นโยบายท่ีสภากาชาดไทยกําหนด ท่ีประชุมคณะกรรมการ
อํานวยการกลุมบริการทางการแพทย สภากาชาดไทย
คร้ังท่ี 1/2562 เม่ือวันท่ี 19 สิงหาคม 2562 จึงมีมติแตงต้ัง
คณะกรรมการดานทรัพยากรบุคคลกลุมบริการทางการแพทย
สภากาชาดไทย ตามคําส่ัง คณะกรรมการอํานวยการกลุม
บริการทางการแพทย สภากาชาดไทย  ที่ 1/2562 ทั้งนี้
ตั ้งแตวันที่ 27 สิงหาคม 2562 เปนตนไป โดยมีหนาที่
ความรับผิดชอบในการพิจารณางานดานทรัพยากรบุคคล 
ของกลุมบริการทางการแพทย กอนนําเสนอคณะกรรมการ
อํานวยการกลุมบริการทางการแพทย สภากาชาดไทยพิจารณา

9. การบริหารจัดการระบบบริการคลินิกพิเศษ
   นอกเวลาราชการ (ผูปวยนอก)

คลินิกพิเศษนอกเวลาราชการ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
ไดมีการนําระบบบริหารจัดการดานทรัพยากรบุคคล มา
ดําเนินการใหครอบคลุมตั้งแตกระบวนการสรรหา และ
การจางการเบิกจายคาตอบแทนประเภทตางๆ ผานระบบ 
HRMi การปรับอัตราการจายคาตอบแทนการอยูเวร รวมถึง
การประเมินผลการปฏิบัติงานที่จะใชสําหรับการจางตอ
ในปถัดไป นอกจากน้ี ไดมีการจัดทําประกาศเร่ือง  ระเบียบ
การปฏิบัติงานของบุคลากรในคลินิกพิเศษ  เพื่อใหการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร เปนไปดวยความเรียบรอย และ
ปฏิบัติงานตามอัตลักษณเชิงคุณธรรม ซ่ือสัตย รับผิดชอบ 
และเอื้ออาทรตอผูรับบริการ ซึ่งจะสงเสริมภาพลักษณที่ดี 
ของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

10. ผลการสํารวจระดับความผูกพันของบุคลากร  
     โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ในภาพรวม ประจําป    
     2562

จากการสํารวจระดับความผูกพัน พบวาบุคลากร 
มีความผูกพันและผูกพันบาง 93.46% ทั้งนี้ 3 ปจจัยหลัก
ที ่สงผลตอระดับความผูกพันของบุคลากรในภาพรวม
ลําดับท่ี 1 คือ ภาพลักษณองคกร ลําดับท่ี 2 คือ กระบวนการ
ภายในและการนําองคกร และ ลําดับท่ี 3 คือ ลักษณะงาน

8. การกําหนดแนวปฏิบัติ เรíอง การแตงกายและ  
   พฤติกรรมการบริการของบุคลากรโรงพยาบาล
   จุฬาลงกรณ

เพ่ือใหบุคลากรโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ  มีพฤติกรรม
การบริการที่ดี มีบุคลิกภาพที่นาประทับใจ นาเชื ่อถือ
เปนระเบียบเรียบรอย สุภาพและงดงาม เปนที่ไววางใจ
ของผูมารับบริการ มีสัมพันธภาพที่ดีกับผูรับบริการ เพิ่ม
ความพึงพอใจของผูรับบริการ และลดขอรองเรียนหรือ
การฟองรอง อันจะสงผลกระทบตอบุคลากรและโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ ต้ังแตวันท่ี 19 สิงหาคม 2562 เปนตนไป



ยุทธศาสตร: เปนองคกรท่ีมีประสิทธิภาพและย่ังยืน

เปาหมาย กิจกรรม/ โครงการ ผลการดําเนินงาน

1. พัฒนาระบบงบประมาณ 1.  ปรับปรุงเกณฑการจัดสรรงบประมาณ 

2.  เตรียมโปรแกรมทําแผน ติดตามตัวช้ีวัด
    การใชงบประมาณ
3.  ปรับการจัดสรรรายไดจากหองปฏิบัติการ
   ระหวางโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ และ
   คณะแพทยศาสตร จุฬาฯ

 1. มีงบดําเนินงาน งบลงทุนเพียงพอ 
     ใชงบประมาณคุมคา ทันเวลา
 2. ระหวางดําเนินการพัฒนาโปรแกรม 
  
 3. หองปฏิบัติการมีรายไดสอดคลองกับ
     การลงทุน ครบ 100% 

  2. จัดทําแผนเสนอขอ
     งบประมาณแผนดิน

1. ของบลงทุนดานกายภาพ

2.  ของงบครุภัณฑเคร่ืองมือแพทย และ IT

1. รออนุมัติ ป 2563 = 2,500.2 ลานบาท 
    (3 โครงการ/ 6 รายการ)
2. รออนุมัติ ป 2563 = 615.7 ลานบาท   
    (เคร่ืองมือแพทย 21 รายการ และครุภัณฑ
   อ่ืน 2 รายการ)
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เปาหมาย กิจกรรม/ โครงการ ผลการดําเนินงาน

   2. จัดทําแผนเสนอขอ
       งบประมาณแผนดิน

3. ของบประมาณนวัตกรรม จากกระทรวง พม. 

4. ของบลงทุน ป 2564

3. รออนุมัติ ป 2563 = 31.9 ลานบาท           
    (2 โครงการ)
4. รอช้ีแจงงบประมาณตอคณะกรรมาธิการ
    วิสามัญพิจารณารางพระราชบัญญัติ      
    งบประมาณรายจายประจําป 2564 
    4.1 กอสรางและปรับปรุง 241.2 ลานบาท 
      - โครงการกอสรางทางเดินเช่ือม ระยะท่ี 3
     - โครงการปรับปรุงอาคารอํานวยการ
    4.2 ครุภัณฑ เคร่ืองมือแพทย 
         454 ลานบาท (20 รายการ)

   3. เพ่ิมการจัดเก็บรายได 1.  บริหารการจัดเก็บรายไดจากการรักษาพยาบาล 
    - บริหารการจัดเก็บรายไดจากระบบประกันสุขภาพ
    - บริหารอัตราคาบริการดานการรักษาพยาบาล
    - บริหารเงินทุนหมุนเวียน
    - ปรับระบบการคลังคลินิกพิเศษนอกเวลาราชการ
2.  พัฒนางานประกันสุขภาพเอกชน สําหรับผูปวยใน 

3.  บริหารการใหเชาพ้ืนท่ี โดยกรรมการบริหารรานคา
4.  รณรงคการรับบริจาค โดยฝายพิธีการ ราน ฬ จุฬา
5. เร่ิมเปดราน ฬ care

1. รายไดรวม  ~ 7,950 ลานบาท
   - คลินิกในเวลา 6,200 ลานบาท
   - คลินิกพิเศษ OPD 1,300 ลานบาท
   - คลินิกพิเศษ IPD 350 ลานบาท
   - ทุนหมุนเวียนกําไร 16 %
2. ขยาย MOU บริษัทประกันชีวิต   
    จาก 10 เปน 14
3. เงินบํารุง ~ 4.78 ลานบาท/เดือน
4. เงินบริจาค ~ 38 ลานบาท/เดือน

   4. พัฒนาการบริหารงานพัสดุ
       ระบบจัดซ้ือจัดจาง

1. ปรับปรุงระเบียบฯ พัสดุ ตอเน่ือง
2.  จัดอบรมระเบียบ ทําคูมือ/เกณฑ-แนวทางปฏิบัติ
3.  ปรับปรุงกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง ตอเน่ือง

1. การจัดซ้ือคลองตัวข้ึน
2. จัดซ้ือถูกระเบียบ โปรงใส
3. ใชงบประมาณคุมคา ทันเวลา
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เปาหมาย กิจกรรม/ โครงการ ผลการดําเนินงาน

   5. วิเคราะหตนทุนบริการของ
       โรงพยาบาล   

1. วิเคราะหตนทุนคาผาตัด หัตถการ การตรวจทาง
    รังสีวิทยาและการตรวจทางหองปฏิบัติการ และอ่ืนๆ

1. ดําเนินการแลวเสร็จ 90% ข้ึนไป

   6. พัฒนาระบบสินทรัพย 1. ข้ึนทะเบียน – บริหารทะเบียนสินทรัพยของ
    โรงพยาบาล
2. จัดทําประกันภัยทรัพยสิน

1. สินทรัพยครบถวน ตรวจสอบได

2. ลดความสูญเสียจากอุบัติเหตุ

   7. บริหารความเส่ียง
       ดานการคลัง

1. ทํางานควบคุมภายใน ตอเน่ือง

2. บริหารความเส่ียงดานการคลัง ตอเน่ือง

1. ลดความสูญเสีย การดําเนินงาน
   กิจการตางๆ โปรงใส มีประสิทธิภาพ 
   คุมคา 
2. ผานการตรวจสอบจาก สตง. และ 
   สํานักตรวจสอบสภากาชาดไทย

  



ผลงานประจําป 2562 ของงานฐานขอมูล และใหบริการขอมูลฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ ในรอบป 2562
งานฐานขอมูลและใหบริการขอมูล ไดดําเนินการเพ่ือรองรับงานตาง ๆ ดังน้ี

ตัวช้ีวัดผลสําเร็จ หนวยนับ เปาหมายตลอดป ผลลัพธ

จํานวนช่ัวโมงท่ีไมสามารถใชระบบสารสนเทศ 
HIS ไดในแตละป (ไมรวมระยะเวลาในการปด 
ระบบตามแผนงานบํารุงรักษาประจําป)

เวลา ไมเกิน 12 
ช่ัวโมงตอป

0 ช่ัวโมง

2. Monitoring และ Clear Memory เพ่ือปองกัน
ปญหาเรื่องหนวยความจําของเครื่อง Database Server 
ไมเพียงพอ ซ่ึงเปนสาเหตุหน่ึงของระบบ HIS  ทํางานลาชา/
เรียกขอมูลมาใชงานไมได และเกิดปญหาระบบ HIS  ใชงาน
ไมได System Down time
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การดําเนินงานเพíอสนองตอบความตองการของ
ผูใชฯ ดานงานบริการ HIS

1. การขยายตัว/การเติบโตของเนื้อที่การจัดเก็บ
ขอมูลบนฐานขอมูล Oracle เพ่ือปองกันไมใหเกิดปญหา 
ตอระบบ HIS 
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การขอขอมูล (Ad hoc) จํานวนขอมูลท่ีรองขอ ทําไดทันเวลา ทําไมทันเวลา

1.  ขอมูลเพ่ือการวิจัย 79 เร่ือง 67 เร่ือง 12 เร่ือง

2.  ขอมูลเพ่ือการบริหารและการจัดการ 108 เร่ือง 86 เร่ือง 22 เร่ือง

3.  ขอมูลเพ่ืองานวิชาการ 13 เร่ือง 12 เร่ือง 1 เร่ือง

4.  ขอมูลเพ่ืองานพัฒนาคุณภาพ 4 เร่ือง 2 เร่ือง 2 เร่ือง

5.  ขอมูลอ่ืน ๆ 8 เร่ือง 8 เร่ือง -

6.  ขอมูลเคร่ืองช้ีวัด (KPI) สรุปจํานวนขอมูลตามเคร่ืองช้ีวัดท่ีสงเปนประจํา (รายเดือน / 
รายไตรมาส)
   1. งานยุทธศาสตรองคกร (รายเดือน) จํานวน 100 ขอมูล
   2. หนวยเวชศาสตรฉุกเฉิน (รายเดือน) จํานวน 11 ขอมูล
   3. ฝายเวชระเบียนและสถิติ (รายเดือน) จํานวน 1 ขอมูล
   4. ศูนยบริหารแผนและงบประมาณ (รายไตรมาส) จํานวน    
      16 ขอมูล
   5.  ศูนยโรคมะเร็งครบวงจร (รายไตรมาส) จํานวน 5 ขอมูล

ใหบริการขอมูลเพíอการบริหาร การจัดการ การพัฒนาและงานวิจัย

หนวยงานพัฒนาเทคนิค ดานความปลอดภัย (Security) ในชวงระยะ 1 ปท่ีผานมา (ก.ย. 61 – ต.ค. 62) 

1. Antivirus Detected Malware Threat 
1.1 Malware Threat ท่ีตรวจพบและกําจัดได
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1.2 Antivirus ท่ีไดลงไวบน Computer Clients ไดทําการ Blocked Virus ท่ีเขามาในระบบได ดูไดจากตรงแทบ 
ACTION สถานะ เปน Blocked

1.3 กราฟแสดง Antivirus ท่ีสามารถ Detected 
Virus และรายงานผลได

ไดทําการ Deploy Antivirus ใหม เพราะเกิด
ปญหาจากเคร่ือง Client ท่ีไมสามารถติดตอกับ Server 
Antivirus จึงทําใหไมสามารถตรวจสอบ Client ท่ีติดไวรัส

ไดแต Antivirus ยังสามารถทํางานไดปกติ ปองกันไวรัส 
แตจะไมสงรายงานมาท่ี Server หลังจากท่ี Deploy ซ้ําไป
ปญหาน้ีก็แกไดและพบการ Detected Virus จํานวนมาก
และ Antivirus ก็สามารถ Blocked ไดท้ังหมด

2. การปองกันภัยคุกคามจากภายนอก (External Firewall)
2.1 การ Block การ Download File Malware 

2.2 Block การเขา Website ท่ีมีความเส่ียงจะติด Malware
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2.3 รายงานการตรวจพบและปองกันภัยคุกคามจากภายนอก

งานบริการระบบสารสนเทศโรงพยาบาล

การใหบริการ ปงบประมาณ 2562
จํานวน

ขอมูลจากระบบ :-   
Call center

1.  รบัแจงและแกไขปญหาผูใชระบบงานคอมพวิเตอร On-line

    1.1  ดานโปรแกรม 4,116

    1.2  ดานเครื่องคอมพิวเตอรและเครื่องพิมพ 7,355

    1.3  ดานระบบเครือขาย 1,546

งานเวร ประจําวัน/
เดือน

2.  การใหบริการขอมูล

    2.1  รายงานรายวัน/รายเดือน/รายป 8/ 39 /0

งานบริการ 3.  ติดตั้งเครื่องคอมพิวเตอรและอุปกรณเพิ่มเติม สําหรับระบบ HIS 50 เร่ือง

งานบริการ 4.  การยายติดตั้งเครื่องคอมพิวเตอร และอปุกรณในระบบ HIS 61 เร่ือง

งานบริการ 5.  การติดตั้งเครื่องคอมพิวเตอร และอุปกรณเพิ่มเติมสําหรับระบบ    
     FMIS/HRMI

6 เร่ือง

งาน Admin 6.  การติดตั้งสัญญาณ Internet และ Wifi 161 เร่ือง

งานบริการ 7.  ติดตั้งจุดเชื่อมตอสัญญาณคอมพิวเตอร (UTP) 61 เร่ือง

งานบริการ 8.  ตรวจเช็คและแกไขปญหาเบ้ืองตนเคร่ืองคอมพิวเตอร/เคร่ืองพิมพ  
    (Stand Alone)

      8.1  เครื่องคอมพิวเตอร 343 เร่ือง

      8.2  เครื่องพิมพคอมพิวเตอร 120 เร่ือง

      8.3  เครื่องโนตบุค 13 เร่ือง

      8.3  เครื่อง UPS 1 เร่ือง
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งานพัฒนาเว็บไซตของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
โครงการอบรมวิชาการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

สําหรับเจาหนาท่ีโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ และ คณะแพทยศาสตร
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

1. โครงการอบรมวิชาการดานเทคโนโลยสีารสนเทศ
สําหรับเจาหนาท่ีโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ และคณะแพทยศาสตร
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศดําเนินงานจัดอบรม  
ประจําป จํานวน 3 รุน ในวันท่ี 12 – 14 มิถุนายน 2562
ณ หองประชุม 1210B อาคารภ ู มิ สิ ริ มังคลานุสรณ 
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ  โดยหัวขอการอบรม คือ “รูเทาทัน
ภัยคุกคามโลกออนไลน Cyber Security 4.0”

2. งานตรวจสอบใบรับรองแพทยผานคิวอารโคด
ในรูปแบบ Responsive Web Design รองรับการใชงาน
หลากหลาย Divide เชน PC, Notebook และ Mobile 
เปนแหลงตรวจสอบความถูกตองของใบรับรองแพทยกับ
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณแบบออนไลน Domain : www.
chulalongkornhospital.go.th/dctcert/

3. งานสํารวจสินทรัพยโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
เปนระบบสํารวจสินทรัพยโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ โดยใช 
Application บน Smart Phone อํานวยความสะดวก 
ตอการทํางานแกบุคลากรในฝาย / หนวยงานตาง ๆ  ทันสมัย
เพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจนับสินทรัพยของหนวยงาน 
โดยสรุปผลออกมาเปนรูปแบบรายงาน สถิติแบบ Real Time
ซึ่งสามารถนําไปประกอบการวางแผนการดําเนินงานการ
จัดช้ือจัดจางตอไปในอนาคต (เร่ิมใชงาน 1 สิงหาคม 2562) 
Domain: www.chulalongkornhospital.go.th/FMIS/ 
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1. งานกอสรางอาคาร
1.1  โครงการกอสรางอาคารหอพักพยาบาล (หลังใหม) 1 หลัง
     ผูออกแบบ : บริษัท แปลน อาคิเต็ค จํากัด (PA)
         ผูรับจางกอสราง : บจม. คริสเตียนี และนีลเส็น (ไทย)
        ผูควบคุมงาน : บจ. ดีไซน+ดีเวลลอป
        เลขท่ีสัญญากอสราง : 51/61
     ระยะเวลาดําเนินการกอสรางตามสัญญา  : 28 เดือน
     ผลการดําเนินการ : ผลงานรวม  30.40%

1.2  โครงการกอสรางทางเดินเช่ือม ระยะท่ี 2

ฝายกายภาพ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ มีหนาที่
ในการบริหารจัดการอาคารตางๆ ภายในบานเลขท่ี 1873
ใหมีระบบสาธารณูปโภค และสภาพแวดลอม ที ่ด ีม ี
ประสิทธิภาพ สามารถบริหารจัดการใหเกิดประโยชน
สูงสุด การบริหารจัดการใชอาคารเปนไปตามแผนแมบท
สภากาชาดไทย จึงไดมีการดําเนินการกอสราง และ 
ปรับปรุงอาคาร และสถานท่ีตางๆ เพ่ือใหระบบกายภาพ
และสิ่งแวดลอมภายในโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ มีความ
เหมาะสม โดยมีผลการดําเนินการบริหารงานในป 2562 
ดังตอไปน้ี

ผูออกแบบ : บริษัท สถาปนิกหน่ึงรอยสิบ จํากัด (A110)       
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ผูรับจางกอสราง : บริษัท เอ็น แอล ดีเวลลอปเมนต    
                      จํากัด (มหาชน)
ผูควบคุมงาน : บจ. ดีไซน+ดีเวลลอป 
เลขท่ีสัญญากอสราง : 59/61
ระยะเวลาดําเนินการกอสรางตามสัญญา  : 15 เดือน
ผลการดําเนินการ : ผลงานรวม  93.15%

1.3 โครงการกอสรางอาคารศูนยความกาวหนาทางวิชาการ

  ผูออกแบบงานตกแตงภายใน : บริษัท ลีโอ  อินเตอรเนชันแนล
     ดีไซน กรุป จํากัด (LIDG)
  ท่ีปรึกษาผูออกแบบ : บริษัท วาเมด เฮลทแคร 
     เซอรวิสเซส (ประเทศไทย) จํากัด
  ผูรับจางกอสราง  : บริษัท ช.การชาง จํากัด 
  ผูควบคุมงาน  : บริษัท อรุณชัยเสรี จํากัด
  เลขท่ีสัญญากอสราง  : 76/62
  ระยะเวลาดําเนินการกอสรางตามสัญญา  : 1 ธันวาคม
     2562 – 2 มิถุนายน 2566       
  ผลการดําเนินการ : ลงนามสัญญากอสราง เปนท่ี
     เรียบรอย เม่ือวันท่ี 24 กันยายน 2562

2. งานปรับปรุงซอมแซมอาคาร
2.1 งานปรับปรุงอาคารอนุรักษ ระยะท่ี 1 

   ผูออกแบบ : บริษัท อินทีเรียอารคิเทกเซอร 103  จํากัด 
  ผูรับจางกอสราง  : บจก. ไรทแมน   
  ผูควบคุมงาน  : บจ. ดีไซน+ดีเวลลอป 
  เลขท่ีสัญญากอสราง  : 65/61
  ระยะเวลาดําเนินการกอสรางตามสัญญา  : 240 วัน
  ผลการดําเนินการ : ผลงานรวม  85.20%

2.2 งานปรับปรุงผิวภายนอกอาคาร ภปร

ผูออกแบบ : บริษัท อินทีเรียอารคิเทกเชอร 103 จํากัด
ผูรับจางกอสราง : บริษัท เอ็น แอล ดีเวลลอปเมนต    
                    จํากัด (มหาชน)
ผูควบคุมงาน : กลุม บ.รวมทํางาน PA Consortium 

                           (บ.โปรเจค แอลไลแอนซ จํากัด และ
                           บ.อารคิเทคทอนิค ดีไซน จํากัด)
     เลขท่ีสัญญากอสราง  : 52/59
      ระยะเวลาดําเนินการกอสรางตามสัญญา  : 1,006 วัน
     ผลการดําเนินการ : ผลงานรวม  89.14%

1.4 โครงการจัดต้ังศูนยรักษาผูปวยโรคมะเร็งดวยอนุภาค 
โปรตอน
      ผูออกแบบ : บริษัท  บิสซิเนสอะไลเมนท จํากัด  (มหาชน) 
     ผูรับจางกอสราง  : บริษัท ช.การชาง จํากัด 
     ผูควบคุมงาน  : กลุมบริษัทรวมทํางาน PA Consortium
     เลขท่ีสัญญากอสราง  : 57/60
     ระยะเวลาดําเนินการกอสรางตามสัญญา :
        วันท่ี 1 มิถุนายน 2560 - 30 กันยายน 2563
     ผลการดําเนินการ : ผลงานกอสรางรวม 95.94%

1.5 โครงการกอสรางศูนยบูรณาการบริการดานการแพทย
และสาธารณสุข
     ผูออกแบบงานสถาปตยกรรม : บริษัท แปลน อาคิเต็ค    
        จํากัด (PA)

  ผูออกแบบ  : บจ. ดีไซน+ดีเวลลอป 
  ผูรับจางกอสราง  : บจก.โอเรกอน อลูมิเนียม 
  ผูควบคุมงาน  : นิติบุคคลรวมทํางาน QP Consortium
  เลขท่ีสัญญากอสราง  : 58/61
  ระยะเวลาดําเนินการกอสรางตามสัญญา  : 240 วัน
  ผลการดําเนินการ : ดําเนินการแลวเสร็จ 

2.3 งานปรับปรุงพ้ืนท่ีศูนยโสต ศอ นาสิก ศัลยกรรม 
ศีรษะและคอ อาคาร ภปร ช้ัน 10, ช้ัน 6
  ผูรับจางกอสราง  : บริษัท ศรีไทยคลาสสิคโฮม จํากัด
  ผลการดําเนินการ : ดําเนินการปรับปรุงแลวเสร็จ
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2.4 งานปรับปรุงพ้ืนท่ีสวนสนับสนุนผูปวยนอกจิตเวช
และคลินิกเชิงบูรณาการ อาคาร ภปร ช้ัน 12, และช้ัน 14
  ผูรับจางกอสราง  : บริษัท ศรีไทยคลาสสิคโฮม จํากัด
  ผลการดําเนินการ : ดําเนินการปรับปรุงแลวเสร็จ

2.5 งานปรับปรุงพ้ืนท่ีเพ่ือขยายสวนบริการผูปวยนอก 
อาคาร ภปร ช้ัน 5, ช้ัน 8  
  ผูรับจางกอสราง  : บริษัท ศรีไทยคลาสสิคโฮม จํากัด
  ผลการดําเนินการ : ดําเนินการปรับปรุงแลวเสร็จ

2.6 งานปรับปรุงพื้นที่บริการตรวจสุขภาพ ผิวหนัง 
ทันตกรรม และคลินิกระงับปวดอาคาร ภปร ช้ัน 17, ช้ัน 19  
  ผูรับจางกอสราง  :  บริษัท ศรีไทยคลาสสิคโฮม จํากัด
  ผลการดําเนินการ : ดําเนินการปรับปรุงแลวเสร็จ

2.7 งานปรับปรุงพ้ืนท่ีสวนบริการดูแลรักษาภาวะบกพรอง
ทางจิตและปญหาพฤติกรรม ตึกปญจมราชินี 
  ผูรับจางกอสราง  : บริษัท ไรทแมน จํากัด  
  ผลการดําเนินการ : ดําเนินการปรับปรุงแลวเสร็จ

2.8 งานปรับปรุงพ้ืนท่ีศูนยปองกันและควบคุมโรคติดเช้ือ
อาคารจงกลนี
  ผูรับจางกอสราง  :  บริษัท ไรทแมน จํากัด
  ผลการดําเนินการ : ดําเนินการปรับปรุงแลวเสร็จ

2.9 งานปรับปรุงพ้ืนท่ีสวนสนับสนุนงานบริหารตึกผาตัดเกา
และตึกวชิราวุธ  
  ผูรับจางกอสราง  : บริษัท ไรทแมน จํากัด  
  ผลการดําเนินการ : ดําเนินการปรับปรุงแลวเสร็จ

2.10 งานปรับปรุงพ้ืนท่ีสนับสนุนงานบริการตึกอาทร 
และตึกหล่ิมซีล่ัน
  ผูรับจางกอสราง  : บริษัท ไรทแมน จํากัด
  ผลการดําเนินการ : ดําเนินการปรับปรุงแลวเสร็จ

2.11 งานปรับปรุงอาคารอนุรักษ ระยะที่ 2 อาคาร
จักรพงษ
  ผูรับจางกอสราง  : หจก.วรวัฒน ดีไซน 
  ผลการดําเนินการ : ผลงานรวม   20.31%

2.12 งานปรับปรุงปายสัญลักษณ ระยะ ท่ี 2 
  ผูรับจางกอสราง  : บริษัท ไลทต้ิง แอนด อีควิปเมนท  
  ผลการดําเนินการ : ผลงานรวม   2.07%

2.13 งานปรับปรุงอาคารนวมินทราชินีและคัคณางค
ระยะท่ี 1 
  ผูรับจางกอสราง  :  บริษัท เอ็นแอล ดีเวลลอปเมนต  
  ผลการดําเนินการ : ผลงานรวม  14.34%

2.14 งานกอสราง และตกแตงภายในปายสัญลักษณ
อาคารศูนยความกาวหนาวิชาการ
  ผูรับจางกอสราง  :  บริษัท เอ็นแอล ดีเวลลอปเมนต    
  ผลการดําเนินการ : ประกวดราคาเรียบรอยแลว เม่ือ  
                             25 เมษายน 2562

2.15 งานติดตั ้งเครื ่องกําเนิดไฟฟาสํารอง อาคาร
วองวานิช สิรินธร เพ่ือรองรับการใชงานไฟฟาภายในอาคาร
เม่ือเกิดเหตุไฟฟาขัดของ
  ผูรับจางกอสราง  : การไฟฟานครหลวง
  ผลการดําเนินการ : ดําเนิน การปรับปรุงแลวเสร็จ
   

2.16 งานเปลี ่ยนตู ควบคุมไฟฟาประจําชั ้น  Load
 Center อาคาร ภปร และ วองวานิช 
  ผูรับจางกอสราง  : การไฟฟานครหลวง
  ผลการดําเนินการ : ดําเนินการปรับปรุงแลวเสร็จ

2.17 งานเปลี่ยนเครื่องสูบนํ้าดี อาคาร สก. ลดการ 
Breakdown ของอุปกรณ ลดการซอมบํารุง
  ผูรับจางกอสราง  : บริษัท จีเอ็มเอ็น เทคโนโลย่ี จํากัด
  ผลการดําเนินการ : ดําเนินการปรับปรุงแลวเสร็จ

2.18 งานเปล่ียนทอน้ําดี ดานสง อาคาร สก. เพ่ือการซอม
บํารุง ลดการแตกรั ่วของทอนํ ้าดี
     ผูรับจางกอสราง : บริษัท จีเอ็มเอ็น เทคโนโลย่ี จํากัด
  ผลการดําเนินการ : ดําเนินการปรับปรุงแลวเสร็จ

3. บํารุงรักษางานระบบอุปกรณประกอบอาคาร
3.1 ระบบแจงเหตุเพลิงไหมทุกอาคาร

  ผูรับจาง : บริษัท แมคพาย บลาซเทค จํากัด

3.2 ระบบไฟฟาทุกอาคาร
  สัญญาบริการบํารุงรักษาการไฟฟานครหลวง

3.3. การตรวจสอบสมรรถนะเคร่ืองสูบน้ําดับเพลิง 
  ตรวจสอบและดูแลรักษาโดยหนวยวิศวกรรมและงานชาง

3.4 การทดสอบสมรรถนะเคร่ืองกําเนิดไฟฟา จํานวน 17 เคร่ือง
  ผูรับจาง : บริษัท คัมม่ินส ดีเคเอสเอช (ประเทศไทย) จํากัด
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3.5 การบํารุงรักษาลิฟตทุกอาคาร
  จางบริษัทผูดูแลระบบลิฟตเปนผูดูแล

3.6 จางเหมาการควบคุมดูแลงานบําบัดนํ ้าเสีย/
ตรวจสอบคุณภาพน้ําเสีย น้ําท้ิง
  ผูรับจาง : บริษัท การันตี เอ็นจิเนียร่ิง จํากัด
  จางท่ีปรึกษา รศ.สุวิทย ชุมนุมศิริวัฒน ทําหนาท่ีตรวจสอบ
      และกํากับการดําเนินงานบําบัดน้ําเสีย

3.7 ระบบปรับอากาศทุกอาคาร
  จางบริษัทผูดูแลระบบปรับอากาศเปนผูดูแล

4. การอนุร ักษและพัฒนาสิ ่งแวดลอมภายใน
   โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย

4.1 คณะกรรมการบริหารจัดการขยะ
4.1.1 จัดอบรมขยะยาอันตรายสูงและเคมีบําบัด 

ใหกับเจาหนาท่ี 
4.1.2 จัดซ้ือตูคอนเทรนเนอรบีบอัดขยะขนาด 10 ตัน

จํานวน 2 ตู 

4.2 คณะกรรมการอนุรักษพลังงาน
4.2.1 เปล่ียน Pump  Condenser  Water  CDP 3,

CDP 4 พรอมอุปกรณประกอบการติดต้ัง จํานวน 2 ชุด 
อาคาร สก. 
  ผูรับจางกอสราง  : บริษัท คิว.เอ็ม แอร เอ็นจิเนียร่ิง    
                             เซอรวิส จํากัด
  ผลการดําเนินการ : ดําเนินการปรับปรุงแลวเสร็จ

4.2.2  เปล่ียน Chiller  Water   Pump  CHP 3, CHP 4
พรอมอุปกรณประกอบการติดต้ัง จํานวน 2 ชุด อาคาร สก.
  ผูรับจางกอสราง  : บริษัท คิว.เอ็ม แอร เอ็นจิเนียร่ิง
                            เซอรวิส จํากัด
  ผลการดําเนินการ : ดําเนินการปรับปรุงแลวเสร็จ

4.2.3 เปล่ียน Vacuum pump พรอมอุปกรณประกอบ
การติดต้ัง จํานวน 2 ชุด เน่ืองจากอุปกรณมีอายุการใชงาน 
มาไมต่ํากวา 20 ป อาคาร สก.

  ผูรับจางกอสราง  : บริษัท เดกทรัส  จํากัด
  ผลการดําเนินการ : อยูระหวางดําเนินการ

4.3 คณะกรรมการดําเนินการฝกอบรมการปองกัน
และระงับอัคคีภัยโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

4.3.1 จัดอบรมการดับเพลิงข้ันตนใหกับเจาหนาท่ีฝาย
ตางๆ และ เปนปแรกท่ีจัดอบรมใหกับกลุมแพทยประจําบาน,
พยาบาลสําเร็จใหม  รวมท้ังหมด 6 รุน จํานวน 1,104 คน 

4.3.2 ทําการฝกซอมอพยพหนีไฟ 10 อาคารสูง 
อาคาร ภปร, อาคารนม-คณ, อาคารผูปวยในพิเศษ 14 ช้ัน,
อาคารวองวานิช, หอพักนวไชยยันต,หอพักกุลพิพัฒน,
หอพักพยาบารสถิต และ อาคารจอดรถ 1, 2 และ 3
เรียบรอย

4.3.3 ทําการตรวจสอบระบบดับเพลิง ฉีดน้ําดับเพลิง
ผลการตรวจสอบแรงดันดีขึ้น ระบบการทํางานอัตโนมัติ 
ทํางานเกือบสมบูรณ การร่ัวไหลนอย

4.3.4 ทําการตรวจเช็คระบบประตูปดกั้นเพลิงไหม
และควันลุกลามอัตโนมัติ (Fire Compartment)

4.3.5 ทําการตรวจเช็คพ้ืนท่ีเส่ียงอัคคีภัย สถานท่ีเก็บ
กาซ LPG station 

4.4 คณะกรรมการบริหารระบบความปลอดภัย โรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ

4.4.1 โครงการเพิ่มมาตรการรักษาความปลอดภัย 
ภายในโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ โดยจัดเจาหนาที่ตํารวจ 
สน.ปทุมวัน วันละ 2-4 นาย เขาตรวจพ้ืนท่ีและประจํา ณ
จุดพักสายตรวจ ท่ีบริเวณหนาโถงจักรพงษ เวลา 09.00-
13.00 น. และเวลา 22.00 - 04.00 น. ดําเนินการตรวจ
ตามจุดครบ 100%

4.4.2 เปลี่ยนระบบวิทยุสื่อสารจากระบบ analog 
เปนระบบ Digital คล่ืนความถ่ีของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
เพ่ือรองรับการใชระบบ      Digital   ของ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 
ใหพรอมใชงาน ใหทันตอการติดตอส่ือสาร  ซ่ึงมีความจําเปน
ตอการทํางาน ของหนวย รปภ.

5. คณะกรรมการบริหารจราจรและท่ีจอดรถโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
 5.1 โครงการทาสีบริเวณจุดเส่ียงอันตราย                     
 5.2 โครงการติดต้ังเนินชะลอความเร็ว

 5.3 โครงการทาสีชองจอดจักรยาน
 5.4 โครงการทาสีเลนขับรถจักรยาน
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6. ดานท่ีจอดรถ เพíออํานวยความสะดวกใหผูมารับบริการ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
6.1 เพ่ิมบริการ VALET PARKING

7. คณะกรรมการพัฒนาส่ิงแวดลอมโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
7.1 ปรับปรุงสวนหยอมหนาอาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ

6.2 เพ่ิมบริการรถสามลอไฟฟาภายในโรงพยาบาล

7.2 ปรับปรุงสวนหยอมโดยรอบตึกจงกลนีหลังตึกอํานวยการ

8.1 ปรับปรุงสภาพยานพาหนะ ใหพรอมใชงาน และ 
ซอมแซมรถยนตที่เสีย ปรับปรุงสภาพรถยนต ที่ใชงาน
มากกวา 5 ป เชนเครื่องยนต หองโดยสารภายในตัวรถ 
อุปกรณประกอบ อุปกรณอํานวยความสะดวก   ภายในและ
ภายนอกรถยนต ใหพรอมใชงาน

8.2 จัดอบรมใหกับพนักงานขับรถ หลักสูตรการ
ปฐมพยาบาลครบตามมาตรฐาน  เพื่อเพิ่มความปลอดภัย
ตอพนักงานขับรถ ผูโดยสาร และผูใชถนน

8. งานยานยนตโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ



ศูนยบริหารงานกายภาพอาคารพิเศษ (FMU:
Facility Management Unit) มีหนาท่ีในการวางนโยบาย
กํากับควบคุม และตรวจสอบการทํางานผู รับจางงาน
บริหารจัดการอาคาร งานบริการรักษาความปลอดภัย
งานบริการรักษาความสะอาด และงานบริการวิศวกรรม 
ภายในอาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ ใหมีประสิทธิภาพ และ
ถูกตองตามมาตรฐาน เพื่อใหผูใชงานไดรับความสะดวก
ปลอดภัย ในการใชงานอาคาร

โดยนอกเหนือจากงานบริหารจัดการอาคารแลวน้ัน
ในปงบประมาณที่ผานมา ทางศูนยบริหารงานกายภาพ
อาคารพิเศษ ไดมีการจัดทําโครงการ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การใชงานและงานบริการภายในอาคารภูมิสิริฯ รวมถึง
มีสวนรวมในการจัดเตรียมสถานที่ สําหรับกิจกรรมของ  
โรงพยาบาล และสภากาชาดไทย ดังน้ี
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1. พิธีเปดอาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ โรงพยาบาล
   จุฬาลงกรณ

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร
มหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว สมเด็จพระนางเจา
สุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี และสมเด็จ
พระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี 
กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวชิราราชธิดา เสด็จประกอบพิธี
เปดอาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ  โดยมีสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
อุปนายิกาผูอํานวยการสภากาชาดไทย นําคณะผูบริหาร
เฝารับเสด็จ  ในวันท่ี  27 กรกฏาคม  พ.ศ. 2562

2. เขารวมโครงการประกวดอาคารโดดเดนดาน
    ความปลอดภัย ประจําป 2562 (BSA Building 
   Safety Award 2019)
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อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ ไดเขารวมโครงการ
ประกวดอาคารโดดเดนดานความปลอดภัย สมาคมผูตรวจสอบ
อาคาร (The Building Inspectors Association) โดย
ไดร ับรางว ัล BSA Building Safety Award 2019
อาคารโดดเดนดานความปลอดภัยระดับ PLATINUM

4. การใหความรูการใชอาคารภูมิสิริฯใหแกบุคลากร
   ภายใน และภายนอกโรงพยาบาล       

ทางศูนยบริหารงานกายภาพอาคารพิเศษ ไดจัด
ใหมีการใหความรูแกเจาหนาที่ของหนวยงานที่ยายเขา
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ ในเร่ืองระบบการใหบริการ ระเบียบ
การปฎิบัติ ข้ันตอนการปฎิบัติเม่ือเกิดเหตุฉุกเฉินฯ  เพ่ือให
เจาหนาท่ีไดรับความสะดวกและปลอดภัยในการใชงานอาคาร

นอกจากนี้ทางศูนยบริหารงานกายภาพอาคาร 
พิเศษ ยังไดรับหนาท่ีในการประสานงาน พาเยี่ยมชม และ 
ใหความรูดานการบริหารงานสถานพยาบาลแกผูท่ีขอเย่ียม
ชมอาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ โดยในปท่ีผานมา มีผูเขามา
ขอเยี่ยมชมอาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ ดังน้ี

- สมาคมผูตรวจสอบอาคาร
- คณะผูบริหาร แพทย พยาบาล โรงพยาบาล

อุทัยธานี
- ศูนยบริการวิชาการแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
- รองอธิการบดีและคณะอาจารย มหาวิทยาลัย

แมฟาหลวง
- ผูบริหารระดับสูงภาครัฐและเอกชน หลักสูตร

ภูมิพลังแผนดินรุนท่ี 5 
- หลักสูตรการเรียนสหสาขาวิชาชีพ (Friday 

Night at ER and TEAMSTEPPS)
- คณะแพทยจากประเทศญ่ีปุน มาเลเซีย อินเดีย

และสาธารณรัฐประชาชนจีน ตัวแทน APOA Trauma
Fellows

- นักศึกษาจาก มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา และ
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

5. โครงการปรับปรุงพื้นที่ภายในอาคารภูมิสิริฯ
งานจัดทําและติดตั้ง พระปรมาภิไธย ยอ ภปร 

และ สก. และปายช่ืออาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ
งานปรับปรุงอุปกรณลดแรงดันของระบบน้ําประปา

และระบบนํ้ารอน (Pressure Reducing Valve –PRV) 
เพ่ือควบคุมแรงดันน้ําประปาใหคงท่ี ลดการชํารุดของอุปกรณ
สุขภัณฑ

6. โครงการปรับปรุงงานบริการอาคารภูมิสิริฯ
โครงการความปลอดภัยในทรัพยสิน

- ปรับปรุงระเบียบในการรักษาความปลอดภัย
รวมถึงจัดทําส่ือประชาสัมพันธใหเกิดความต่ืนตัว เพ่ือไมให
เกิดทรัพยสินสูญหาย

3. การเปดใชงานพื้นที่ภายในอาคารภูมิสิริฯ
ในปงบประมาณ 2562 ท่ีผานมาทางศูนยบริหารงาน

กายภาพอาคารพิเศษไดประสานงาน และจัดเตรียมความพรอม
เพื่อใหหนวยงานสามารถยายเขามาใชงานพื้นที่ภายใน
อาคารภูมิสิริฯ ไดอยางสะดวกและปลอดภัย ดังน้ี
  - หองผาตัด 8B Ambulatory Surgery Unit
  - หอพักผูปวย 23A
  - ศูนยกูชีพ ช้ัน M
  - หอผูปวยวิกฤติ 10B2 ช้ัน 10
  - ศูนยอาหาร ช้ัน 13
  - หองแถลงขาวช้ัน 12
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โครงการ Waste Management
- ปรับการทํางานในการบริหารจัดการขยะ เชน

การคัดแยกขยะ การรีไซเคิล การเพิ่มรอบการเก็บขยะ
ภายในพ้ืนท่ี เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการรักษาความสะอาด
ภายในอาคารภูมิสิริฯ

โครงการท้ิงใหถูกผูกใหแนนปองกันการติดเช้ือ
- จัดทํากระบวนการในการจัดการขยะติดเชื้อ 

และผามานภายในหองพักผูปวยติดเชื้อ เพื่อใหเกิดระบบ
การจัดการกับขยะติดเช้ือท่ีถูกตองตามมาตรฐาน

โครงการ ถอดมานปลอดโซ
- ปรับปรุงวิธีการจัดเก็บผามานสงซัก รวมถึงจัดทํา

ระบบการตรวจสอบและติดตาม เพ่ือแกปญหาโซติดไปกับ
ผามานท่ีสงซัก

จัดใหมีลิฟตสําหรับผูปวยเรงดวน
- จัดใหมีลิฟตสํารองสําหรับใชในกรณีเรงดวน

เชน ผูปวยผาตัด ผูปวยยายลงหอวิกฤติ ผูปวยสงตรวจเรงดวน
นําสงยาเรงดวน เปนตน

จัดทํากระบวนการจัดการปญหาเช้ือราในอาคาร 
- จัดทําขั้นตอนการกําจัดเชื้อรา ระบบการแจง

เมื่อพบจุดเกิดเชื้อรา รวมถึงจัดตั้งคณะกรรมการบริหาร
จัดการเช้ือรา เพ่ือแกไขปญหาการเกิดเช้ือราในอาคารภูมิสิริฯ
รวมถึงหาสาเหตุ และแนวทางการแกไขในระยะยาว

งานภารกิจพิเศษ
- ปรับปรุงกระบวนการในการเตรียมความพรอม

สําหรับรองรับภารกิจพิเศษท้ังกรณีปกติ และกรณีฉุกเฉิน 
ประสานงานรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของในการเตรียม 
ความพรอม และจัดทํามาตรฐานการจัดเตรียมพื ้นที ่
สําหรับรับภารกิจพิเศษ

7. การจัดการกับภาวะฉุกเฉิน    
ไดจัดการซอมแผนรับมือกับภาวะฉุกเฉิน รวมกับ

ผูใชงานภายในอาคาร เพ่ือเปนการเตรียมความพรอม และ
ทบทวนข้ันตอนการปฎิบัติ ในการรับมือเม่ือเกิดเหตุภาวะ
ฉุกเฉิน ดังน้ี

- ซอม Code 155 (แผนการชวยฟนคืนชีพ : CPR)
- ซอมแผนรับมือสารเคมีรั ่วไหล (หนวยรักษา

ความปลอดภัยรวมกับวิศวกรรมบริการ)
- ซอมแผนฉุกเฉินลักพาตัวเด็ก
- ซอมอพยพหนีไฟแผนกลางวันและกลางคืน
- ซอมรถกระเชาเพ่ืออพยพหนีไฟ
- ซอมแผนอุบัติภัยหมู

ซอม Code 155

ซอมอพยพหนีไฟ กลางคืน

ซอมหนีไฟกลางวัน
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ซอมรถกระเชาเพ่ืออพยพ

8. การปรับปรุงระบบรักษาความปลอดภัยภายใน
   อาคาร

การปรับปรุงระบบจองหองพักเจาหนาที่และ
แพทยเวร ช้ัน 11 จํานวน 67 หอง เพ่ือใหการใชหองพัก
เปนระบบ มีประสิทธิภาพ และมีความปลอดภัยแกเจาหนาท่ี
โรงพยาบาล

9. จัดเตรียมสถานท่ีรองรับกิจกรรมของโรงพยาบาล และสภากาชาดไทย

โครงการปรับปรุงเสนจราจรลานจอดรถ B1-B4 
เพื่อเปนการจัดระเบียบการจราจรในลานจอดรถ เพื่อลด
การเกิดอัตราการเกิดอุบัติเหตุในลานจอดรถ

โครงการติดต้ังระบบรักษาความปลอดภัย Access 
Control เพ่ือเพ่ิมระดับการรักษาความปลอดภัย แกผูใชงาน
ในพ้ืนท่ีอาคาร

ป 2561

เดือนตุลาคม  - โรงพยาบาลศิริราช ปยมหาราชการุณยศึกษาดูงาน การใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศดานการบริหาร 
   ทรัพยากรบุคคล
 - วันพยาบาลแหงชาติ ประจําป 2561
 - แถลงขาวแพทยจุฬาฯ กาวไกล...สรางนวัตกรรมการรักษาโรคมะเร็ง

เดือนพฤศจิกายน  - งานเบาหวานโลก “WORLD DIABETES DAY 2018”

เดือนธันวาคม  - สมเด็จพระเทพรัตราชสุดาฯทรงเปดงาน “เดินว่ิง 125 ป 6 แผนดินสภากาชาดไทย”
 - เสวนาเร่ือง กัญชา ถึงเวลาหรือยัง
 - เปดศูนยอาหารสวัสดิการ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย
 - “ทํา  LEAN ดีอยางไร ทําไมตองทํา  LEAN”
 - พิธีมอบประกาศนียบัตรหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาลเวชปฎิบัติ การบําบัดทดแทนไต
 - พิธีทําบุญตักบาตรอาหารแหง ถวายจังหัน
 - สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ทรงบาตร เน่ืองในโอกาสสงทายปเกาตอนรับปใหม 2562

ซอมหนีไฟกลางวัน
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ป 2562

เดือนมกราคม  - มาตรฐานการดําเนินกิจกรรม 5ส ประจําป 2562
 - บรรยายพิเศษ CRITICAL CARE NEPHROLOGY FORUM

เดือนกุมภาพันธ  - แถลงขาว “วันการไดยินโลก 2562”
 - พิธีมอบเกียรติบัตร การอบรม “ADVANCED CRITICAL AND EMERGENCY CARE NURSITNG”
 - ลงนามถวายพระพร พระเจาวรวงศเธอ พระองคเจาโสมสวลีฯ

เดือนมีนาคม  - วันนอนหลับโลก WORLD SLEEP DAY 2019, HEALTHY SLEEP ,HEALTHY AGING
 - เสวนาวิชาการ โครงการระบบดูแลผูปวยกอนวิกฤต RRS DAY 
 - งาน “วันวัณโรคโลก”( WORLD TUBERCULOSIS DAY ) ประจําป 2562

เดือนเมษายน  - แถลงขาว“กาวแรกสูความสําเร็จ การรักษามะเร็งเม็ดเลือดขาว ดวยเซลลนักฆา”
 - วันพยาบาลพ่ีเล้ียง (NURSE PRECEPOTOR DAY)

เดือนพฤษภาคม  - การประชุมวิชาการ OB & GYN : UPDATE & PRACTICAL 2019

เดือนมิถุนายน  - รูเทาทันภัยคุกคามโลกออนไลน CYBER SECURITY 4.0

เดือนกรกฏาคม  - หลักสูตรฝกอบรมอาจารยพยาบาลคลินิกประจําหอผูปวย
 - YUANLIN CHRISTIAN HOSPITAL ,TAIWAN ดูงาน
 - แถลงขาวโครงการบริการทางการแพทยข้ันสูงเฉลิมพระเกียรติ
 - งาน IT DAYS 2562

เดือนสิงหาคม  - งาน IT DAYS 2562
 - คณะกรรมการโครงการประกวดอาคารโดดเดนดานความปลอดภัย ประจําป 2562 เขาเยี่มชมอาคาร
   ภูมิสิริมังคลานุสรณ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย
 - เร่ืองเลาคุณภาพ
 - สัมมนาโครงการ “การศึกษาผลกระทบตอสุขภาพของคนและสัตวจากคล่ืนแมเหล็กไฟฟา” (ระยะท่ี1)

เดือนกันยายน  - โครงการสรางเสริมสุขภาพ CHULA PERFECT HEALTH 
 - แถลงขาว “คร้ังแรกของวงการแพทยอาเซียน E-LEANIAG องคความรูโภชนาการ 1,000 วันแรกของชีวิต”

วันพยาบาลแหงชาติ ประจําป 2561
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งานวันเบาหวานโลก World Diabetes Day 2018

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
ทรงเปดงาน“เดินว่ิง 125 ป
6 แผนดินสภากาชาดไทย”

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯทรงบาตรเนíองในโอกาส
สงทายปเกาตอนรับปใหม 2562

คณะกรรมการโครงการประกวดอาคารโดดเดน
ดานความปลอดภัย

ประจําป 2562 เขาเย่ียมชม
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ
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บริการทางสังคมและวาระพิเศษ

• พิธีเปดอาคาร “ภูมิสิริมังคลานุสรณ”
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย

อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณเปนอาคารรักษาพยาบาล
รวมท่ีครบวงจร ท่ีใหญท่ีสุดในประเทศไทย และในอาเซียน
กอสรางขึ้นเพื่อเปนมงคลอนุสรณถวาย พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร และสมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ
พระบรมราชชนนีพันปหลวง เนื่องในโอกาสพระราชพิธี
ราชาภิเษกสมรสและบรมราชาภิเษกปท่ี 66 อีกท้ังในวโรกาส
มหามงคลท่ี พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล
อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ทรงครองสิริราชสมบัติ
เปนปที่ 70 สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ
พระบรมราชชนนีพันปหลวง ทรงเจริญพระชนมพรรษา
84 พรรษา และทรงดํารงตําแหนงสภานายิกาสภากาชาดไทย
เปนปท่ี 60 โดยโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ไดรับพระราชทาน
พระบรมราชานุญาต จากพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  ใหใชชื่อ
อาคารวา“อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ” ซ่ึงมีความหมายวา
“อนุสรณที่เปนมงคลของสองพระองค” เปดใหบริการ
รักษาผูปวยต้ังแตป พ.ศ. 2558 เปนตนมา

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร
มหาวชิราลงกรณ วชิรเกลาเจาอยูหัว สมเด็จพระนางเจา
สุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี และสมเด็จ
พระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี เสด็จ 
พระราชดําเนินไปทรงประกอบพิธีเปดอาคาร “ภูมิสิริ
มังคลานุสรณ” โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย โดยมี
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอํานวยการ สภากาชาดไทย
ทรงรอเฝาฯ รับเสด็จ พรอมดวย นายแผน วรรณเมธี 
เลขาธิการสภากาชาดไทย ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ
ผูอํานวยการโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ และคณะกรรมการ
สภากาชาดไทย เฝาฯ รับเสด็จ เม่ือวันท่ี 27 กรกฎาคม 2562
ณ อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

• พิธีติดต้ังเครíองไซโคลตรอน
ศูนยโปรตอนสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

เครื่องไซโคลตรอน เพื่อเรงอนุภาคโปรตอนเปน
วิทยาการความกาวหนาในการรักษาผูปวยโรคมะเร็ง โดย
ให บร ิการในโครงการศ ูนย ร ักษาผ ู ป วยโรคมะเร ็ง 

บริการทางสังคมและวาระพิเศษ
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ดวยอนุภาคโปรตอน ซึ ่งต ั ้งข ึ ้นเน ื ่องในโอกาสมหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
65 พรรษา 2 เมษายน 2563 โดยไดพระราชทานนามวา 
“ศูนยโปรตอนสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ” ดวยทรงมี
พระราชประสงค ใหการรักษาผูปวยโรคมะเร็งมีคุณภาพ
เพ่ิมอัตราการอยูรอด มีคุณภาพชีวิตท่ีดี เปนศูนยความเปน 
เลิศดานโรคมะเร็ง โดยมีผูปวยมะเร็งของทุกภูมิภาคใน
ประเทศเปนศูนยกลาง เน่ืองจากมะเร็งเปนสาเหตุ ใหคนไทย
เสียชีวิตมากเปนอันดับหนึ่ง และมีจํานวนผูปวยเพิ่มขึ้น
ทุกป ซ่ึงเคร่ืองเรงอนุภาคไซโคลตรอนน้ี จะผลิตอนุภาค 
โปรตอนสําหรับนําไปรักษาผูปวยเน้ืองอกและมะเร็ง เชน 
เนื้องอกในสมอง, มะเร็งในเด็ก, มะเร็งศีรษะและลําคอ, 
มะเร็งสมอง, มะเร็งหลอดอาหาร, มะเร็งปอด, มะเร็งตับ
และทอนํ้าดี และมะเร็งตอมลูกหมาก ทําใหการรักษามี
ศักยภาพท่ีสูงข้ึน ลดภาวะแทรกซอน ลดการสูญเสียท้ังตอ
ชีวิต และตอคุณภาพชีวิต เน่ืองจากเปนการรักษาท่ีตรงจุด 
ขณะท่ีเน้ือเยื่อปกติไดรับรังสีนอย สงผลใหผูปวยมีผลขาง 
เคียงจากการรักษานอยลง เหมาะกับผูปวยมะเร็งในเด็ก 
ผูปวยสูงอายุ รวมท้ังผูปวยท่ัวไป คาดวาจะสามารถเปดให
บริการไดในปลายป 2563

• สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

เสด็จพระราชดําเนินไปทรงเปนประธานการติดตั้ง
เคร่ืองไซโคลตรอน เพ่ือเรงอนุภาคโปรตอน ของศูนยโปรตอน
สมเด็จ พระเทพรัตนราชสุดาฯ และทอดพระเนตรนิทรรศการ
ความเปนมาของศูนย โดยมี คุณหญิงชฎา วัฒนศิริธรรม  
เหรัญญิกสภากาชาดไทย นายเตช บุนนาค ผูชวยเลขาธิการ
สภากาชาดไทย  ฝายบริหาร ศ.นพ. สุทธิพงศ วัชรสินธุ 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ นางสาวเฉลาศรี  เสง่ียม
หัวหนาพยาบาลโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ พรอมดวยคณะ
ผูบริหารโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ และคณะแพทยศาสตร 
จุฬาฯ เฝารับเสด็จ เม่ือวันท่ี 20 มิถุนายน 2562 ณ อาคาร 
ศูนยความกาวหนาทางวิชาการ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 
สภากาชาดไทย

• สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ทรงบาตร
เนíองในโอกาสสงทายปเกาตอนรับปใหม 2562

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
อุปนายิกาผูอํานวยการสภากาชาดไทย เสด็จพระราชดําเนิน
ทรงบําเพ็ญพระราชกุศล ทรงบาตรพระสงฆจํานวน 100 รูป
เน่ืองในโอกาสสงทายปเกา ตอนรับปใหม 2562 เม่ือวันท่ี 28
ธันวาคม 2561 ณ อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ โรงพยาบาล
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จุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย โดยมี นายแผน วรรณเมธี
เลขาธิการสภากาชาดไทยทูลเกลาทูลกระหมอม ถวายของขวัญ
และ ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ ผูอํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย ทูลเกลาทูลกระหมอมถวายปฏิทิน
ประจําป 2562 จากน้ัน พระราชทานพรปใหม แกเจาหนาท่ี
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย และคณะแพทยศาสตร
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ตลอดจนประชาชนทั่วไปที ่
เฝาทูลละอองพระบาทรับเสด็จ เพื่อความเปนสิริมงคล
ตลอดป ความวา

“ เนื่องในโอกาสวันสงทายปเกาและตอนรับปใหม
ที่เรียกวาหมาไปหมูมาในคราวนี้ ก็อยางเดิมขออวยพรให
ทุกๆ ทานประสบแตความสุข ความเจริญท้ัง อายุ วรรณะ
สุขะ พละ ปฏิภาณ ธนสารสมบัติ มีอะไรอยากไดอะไร  
ก็ไดสมความปรารถนา สมกับท่ีไดชวยงานกันมา จนเหน่ือย
กันมามาก ตลอดปน้ีก็มีส่ิงท่ีดีท่ีเพ่ิมข้ึนมา ดวยความชวยเหลือ
ของทุกทาน ก็บุญทั้งหลายนี้ ก็นาจะสนองตอบทําใหทาน
ทุกคน ไดรับส่ิงท่ีนาพอใจ ก็มาปหนาก็เร่ิมกันใหม ดวยปใหม
ท่ีสดใส แลวก็ปลายปก็พบกันอีก ”

•  โครงการบริการทางการแพทยขั้นสูงเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหา
วชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว พระบรมราชูปถัมภก
สภากาชาดไทย

 โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย จัด
“โครงการบริการทางการแพทยขั้นสูง” เนื่องในโอกาส
พระราชพิธีบรมราชาภิเษก พุทธศักราช 2562 และเปนป
มหามงคลท่ี พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร
มหาวชิราลงกรณ  พระวชิรเกลาเจาอยูหัว  พระบรมราชูปถัมภก
สภากาชาดไทย ทรงเจริญพระชนมพรรษา 67 พรรษา 
เพื่อถวายเปนพระราชกุศล และเพื่อใหผูปวยโรคซับซอน 
ผูดอยโอกาส ไดมีโอกาสเขาถึงการบริการรักษาพยาบาล 
ดวยเทคโนโลยีระดับสูง ประกอบดวยกิจกรรมหลัก 5 กลุม
โครงการ ดังน้ี
โครงการสุขภาพผูสูงอายุ

1. ศูนยความเปนเลิศฯ  ดานโรคหลอดเลือดสมอง
ผาตัดภาวะล่ิมเลือดอุดตัน 20 ราย

2. ศูนยความเปนเลิศฯ ดานโรคหัวใจ ผาตัดภาวะ
ล้ินหัวใจเอออรติกตีบ 10 ราย

โครงการผาตัดแกไขความพิการ
3. ฝายจักษุวิทยา ผาตัดแกไขจอตา กระจกตา และ

เบาตา 100 ราย
4. ฝายโสต ศอ นาสิกวิทยา ผาตัดฝงเคร่ืองชวยฟง

10 ราย
5. ฝายทันตกรรม ใหบริการผาตัดฟนคุดยาก

100 ราย
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โครงการรักษาโรคมะเร็งดวยเทคโนโลยีใหม
6. ศูนยความเปนเลิศฯ ดานรักษาโรคมะเร็ง ใหบริการ

ดวยภูมิคุมกันบําบัด 10 ราย  
7. หนวยโลหิตวิทยา รักษาโรคมะเร็งตอมน้ําเหลือง

โดยการปลูกถายเซลลตนกําเนิดเม็ดเลือด 10 ราย

โครงการรักษาโรคเร้ือรังและปลูกถายอวัยวะ
8. คลินิกโรคปวดรักษาภาวะปวดเร้ือรังดวยการผาตัด

ฝงเคร่ืองกระตุนและฝงชองทางใหยาไขสันหลัง 10 ราย
9. ศูนยบริบาลทางระบบหายใจครบวงจร  บริการ

เคร่ืองชวยหายใจท่ีบาน 20 ราย
10.  ศูนยความเปนเลิศฯ ดานการปลูกถายอวัยวะ

ปลูกถายไต 100 ราย

โครงการคัดกรองและตรวจวินิจฉัยโรคทางพันธุกรรม
11.  ฝายสูติศาสตร-นรีเวชวิทยา ตรวจวินิจฉัยโรค

ทางพันธุกรรมในตัวออน 10 ราย
12. ศูนยความเปนเลิศฯ โรคพารกินสัน บริการ

ตรวจพันธุกรรมในผูปวยพารกินสัน 100 ครอบครัว

โครงการผาตัดพิเศษเพ่ือผูสูงอายุและผูพิการดอยโอกาส
ของโรงพยาบาล
โครงการผาตัดข้ันสูงเพ่ือผูดอยโอกาส 10 กลุมโรค จํานวน
150 ราย

13. ผาตัดรักษาหลอดเลือดแดงใหญชองทองโปงพอง
ดวยขดลวด EVAR 10 ราย

14. ผาตัดมะเร็งตอมลูกหมากดวยหุนยนต 10 ราย
15. ผาตัดมะเร็งกระดูกดวยขอโลหะเทียมชนิด

พิเศษ 10 ราย
16. ผาตัดสรางน้ิวหัวแมมือใหผูพิการแตกําเนิด 10 ราย 
17. ผาตัดเด็กกระดูกสันหลังคดดวยคอมพิวเตอร

นําวิถี 10 ราย 
18. ผาตัดรักษากระดูกสะโพกหัก (Fast tract) ให 

ผูสูงอายุ 60 ราย 

19. ผาตัดสองกลองซอมเอ็นหุมขอไหลผูสูงอายุ
10 ราย 

20. ผาตัดรักษากระดูกสันหลังเสื ่อมแบบเจาะรู  
แผลเล็กใหผูสูงอายุ 10 ราย

21. ผาตัดเปล่ียนขอเทาเทียมใหผูปวยขอเทาเส่ือม
10 ราย 

22. ผาตัดเปล่ียนขอเขาเทียมใหผูสูงอายุขอเขาเส่ือม
10 ราย 

ทั้งนี้ โครงการบริการทางการแพทยขั้นสูง จะเปน
ชองทางพิเศษใหแกผูปวยและผูปวยโรคซับซอน ไดมีโอกาส
เขาถึงการบริการทางการแพทยที ่เปนเลิศ จากแพทย
ผู เชี ่ยวชาญระดับประเทศ ดวยเทคโนโลยีระดับสูงเปน
กรณีพิเศษ และเขาถึงการรักษาไดอยางรวดเร็ว ต้ังแตวันท่ี 
4 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2563 
หรือจนกวาจะครบจํานวนผูปวยตามโครงการ จํานวน 
500 ราย และโครงการผาตัดข้ันสูง 10 กลุมโรค จํานวน 
150 ราย

•  แถลงขาวการจัด โครงการบริการทางการแพทยขั้นสูง
เฉลิมพระเกียรติ

ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ ผูอํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย ศ.นพ.รื ่นเริง ลีลานุกรม
รองผู อํานวยการ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ฝายบริการ 
นางจันทรประภา วิชิตชลชัย รองผูอํานวยการสํานักงาน
จัดหารายได สภากาชาดไทย พรอมดวยคณะแพทย 
แถลงขาวการจัด “โครงการบริการทางการแพทยขั้นสูง”
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โดยมี ผศ. (พิเศษ) นพ.สุร ินทร อัศววิทูรทิพย ผู ช วย
ผูอํานวยการ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ  ดานภาพลักษณองคกร
และ น.ส.รุจนา อุทัยวรรณ (ลูกตาล AF2) เปนผูดําเนินการ
แถลงขาว เม่ือวันท่ี 19 กรกฎาคม 2562 ณ หองประชุม 1210
ช้ัน 12 อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ  โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

•  บริการตรวจสุขภาพและสมรรถภาพรางกายใหกับ
   ประชาชนท่ัวไปโดยไมคิดมูลคา

นายแผน วรรณเมธี เลขาธิการสภากาชาดไทย 
เปนประธานเปดบริการตรวจสุขภาพ และสมรรถภาพ
รางกายใหกับประชาชนทั่วไป โดยไมคิดมูลคา เนื่องใน
โอกาสวันคลายวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร และวันพอ
แหงชาติ เม่ือวันท่ี 5 ธันวาคม 2561 และในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิพระบรมราชินีนาถ
พระบรมราชชนนีพันปหลวง และในโอกาสสถาปนา
สภากาชาดไทยครบ 126 ป เม่ือวันท่ี 12 สิงหาคม 2562 
ณ อาคาร ภปร

ทั ้งนี ้ ภายในงานจัดใหมีบริการตรวจประเมิน
สุขภาพเบื้องตน และกิจกรรมสรางเสริมสุขภาพ ตรวจ
ระดับนํ้าตาลและไขมันในเลือด ตรวจประเมินความเสี่ยง 
ตอการเกิดโรคหัวใจและหลอดเลือด   ตรวจประเมินการทรงตัว
สําหรับผูใหญ ตรวจสุขภาพชองปากและขูดหินปูน ตรวจหู 
ตรวจสุขภาพของตอมลูกหมาก สําหรับชายสูงอายุ ตรวจ
คัดกรองมะเร็งปากมดลูก และตรวจภายในสตรี ตรวจวัด
สายตาและความดันตา ตรวจคัดกรองมะเร็งเตานม ดวย
แมมโมแกรม มีการจําหนายยาใชภายนอก และสินคาจาก
ราน ฬ.จุฬา
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การใหบริการ จํานวน (ราย)

1  ผูปวยนอก
- ผูปวยเกา  
- ผูปวยใหม

 2,047,465 
 1,320,728 

 726,737 

2 ผูปวยใน  55,780

3 ผูปวยถึงแกกรรม
  - ผูปวยในถึงแกกรรม
  - ผูปวยนอก (หนวยฉุกเฉิน) ถึงแกกรรม

1,491     
1,322       

169

4 จํานวนเฉล่ียผูปวยนอกมารับการรักษาใน 
แตละวัน 

5,609 ราย/วัน

5 จํานวนเฉล่ียผูปวยในมารับการรักษาในแตละวัน 153 ราย/วัน

6 จํานวนเฉล่ียผูปวยนอกตอแพทย 1 คน 94 ราย/เดือน

7 จํานวนเฉล่ียผูปวยในตอแพทย 1 คน 19 ราย/เดือน

8 อัตราเตียงท่ีมีคนไข 72.02 %

9 อัตราตาย                  2.37 %

10 จํานวนเตียง 1,392 เตียง

การใหบริการ จํานวน (ราย)

11 จํานวนวันนอนเฉล่ียของผูปวยท่ัวไป 6.95 วัน

12 จํานวนวันนอนเฉล่ียของผูปวยสูติศาสตร 4.26 วัน

13 จํานวนเด็กเกิดท้ังหมด
   - จํานวนเด็กชาย
   - จํานวนเด็กหญิง

5,024
2,624     
2,400

14 จํานวนเด็กเกิดไรชีพ                                                              37

15 จํานวนเด็กตายแรกเกิด                                                         43

16 จํานวนแพทย
 - อาจารยแพทย
 - แพทยประจําบาน
 - แพทยประจําบานตอยอด
 - ทันตแพทย

1,813 คน        
759 คน         
762 คน      
277 คน
15 คน

17 เภสัชกร 125 คน

18 จํานวนพยาบาล 2,319 คน

19 จํานวนผูชวยพยาบาล  762 คน

ขอมูลสถิติปงบประมาณ 2562

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ เปนโรงพยาบาลขนาดใหญท่ีทันสมัยท่ีสุดแหงหน่ึงของประเทศไทย ใหบริการรักษาพยาบาล 
ฟนฟูสมรรถภาพ ปองกันโรคและเสริมสรางสุขภาพท่ีเปนเลิศ ดวยการพัฒนาคุณภาพอยางตอเน่ืองและการสรางนวัตกรรม
ทางการแพทยการพยาบาล เพ่ือใหสามารถรองรับเทคโนโลยีท่ีกาวหนาทันสมัยในการใหบริการผูปวยอยางเต็มประสิทธิภาพ 
พรอมทั้งสนับสนุนการคนควาวิจัย ฝกอบรม การบริการวิชาการที่เปนแหลงอางอิงไดในระดับสากล มีการบริหารจัดการ 
องคกรใหมีความคลองตัว เปนองคกรแหงการเรียนรูและสรางเสริมคุณภาพชีวิตของบุคลากรดวยมาตรฐานการรับรองคุณภาพ 
ตามระบบ HA (Hospital Accreditation) ซึ่งผลงานบริการรวมโรงพยาบาลจุฬาลงกรณที่ใหบริการตรวจรักษาผูปวย 
ประจําป 2562 (ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562) มีสถิติท่ีนาสนใจ ดังน้ี

ผลงานบริการโดยรวม โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย
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จํานวนผูปวยใน (ราย) จําแนกตามฝาย : งบประมาณ 2562

จํานวนผูปวยนอก (ราย) จําแนกตามฝาย/คลินิก ท่ีใหการรักษาและบริการ : งบประมาณ 2562
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ฝายศัลยศาสตร

 จํานวนผูปวยนอก และผูปวยผาตัด ป 2562 (ต้ังแตเดือน ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562)

คลินิก
จํานวนผูปวยนอก (ราย) ผูปวยผาตัด

 (ราย)ชาย หญิง เด็กชาย เด็กหญิง รวม

ศัลยศาสตรท่ัวไป  9,942  23,720  20  28 33,710  5,722 

ศัลยศาสตรลําไสใหญและทวารหนัก  7,575  7,652  1  1  15,229  4,580 

กุมารศัลยศาสตร  -    -    1,491  1,370  2,861  1,293 

ศัลยศาสตรประสาท  3,410  4,911  395  323  9,039  1,641 

ศัลยศาสตรตกแตง  3,072  5,357  600  465  9,494  1,819 

ศัลยศาสตรทรวงอกและหัวใจ  3,732  3,340  20  19  7,111  1,726 

ศัลยศาสตรระบบทางเดินปสสาวะ  15,769  6,645  75  48  22,537  2,555 

ศัลยศาสตรเตานม  -    775  -    -    775  -   

วิจัยโรคมะเร็งตอมลูกหมาก  -    -    -    -    -   

ศัลยศาสตรพอมีบุตรยาก  866  -    -    866  -   

ศัลยศาสตรฉุกเฉิน  -    -    -    -    -    310 

ศัลยศาสตรบาดเจ็บ  199  116  3  -    318  115 

ศัลยศาสตรหลอดเลือด  1,801  1,942  2  -    3,745  -   

Cystoscope  559  344  -    -    903  -   

สองกลองทางเดินอาหาร  17  21  -    -    38  -   

Urodiagnostic Clinic  166  30  7  6  209  -   

Craniofacial Clinic  118  110  316  270  814  -   

ปลูกถายตับ  741  444  1  -    1,186  -   

Ostomy and Wound Care Clinic  552  736  1  -    1,289  -   

ศัลยกรรมทางเดินปสสาวะเด็ก  58  58  559  319  994  -   

โรคน่ิว  67  75  -    -    142  -   

ศัลยกรรมโรคอวน  261  382  2  -    645  -   

กลามเน้ือหูรูดและทวารหนัก  29  41  1  2  73  -   

ABI Clinic  139  87  -    -    226  -   

สอนสวนปสสาวะ  12  26  1  3  42  -   

ศัลยกรรมเคมีบําบัด  -    168  -    -    168  -   

สลายน่ิว  67  42  -    -    109  -   

เซลลวินิจฉัย  44  202  -    1  247  -   

รวม  49,196  57,224  3,495  2,855  112,770  19,761 
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ฝายอายุรศาสตร

ขอบเขตหนาท่ีและความรับผิดชอบ
ใหบริการรักษาพยาบาลผูปวยอายุรกรรม (อายุ 15 ป ขึ้นไป) ทั้งผูปวยในและผูปวยนอก ทั้งระดับ Primary, 

Secondary และ Tertiary care

หอผูปวยในสังกัด 24 หอ ไดแก

หอผูปวยในสังกัด 24 หอ

1 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 28C (วญ 3-4)

2 ภูมิสิริมังคลานุสรณฯ 27A (ภปร 15)

3 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 27B (ภปร 14)

4 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 26A (พรอมพันธุ 2)

5 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 26B (คัคณางค 7)

6 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 26C (พรอมพันธุ 3)

7 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 25C-1 (วส 5)

8 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 25C-2 (intervention)

9 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 23C (CICU)

10 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 20A-1 (วชิราวุธบน)

11 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 20A-2 (หล่ิมซีล่ันบน)

12 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 20C (กสิกรไทย 3)

หอผูปวยในสังกัด 24 หอ

13 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 19B-1 (อายุรศาสตร 3)

14 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 19B-2 (วชิราวุธลาง)

15 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 18A-2 (ธนาคารกรุงเทพ 3)

16 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 18A-3 (ICU Stroke)

17 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 18B-1 (อายุรศาสตร 2)

18 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 18B-2 (หล่ิมซีล่ันลาง)

19 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 17C (สวัสด์ิลอม 3)

20 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 10A (ICU Med 1)

21 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 10B (ICU Med 2)

22 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 4B (CCU)

23 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 4B (ICCU)

24 ภูมิสิริมังคลานุสรณ 27C (IC ward)

เตียงท่ัวไป (พิเศษ)   

เตียงท่ัวไป (สามัญ)     

เตียงวิกฤต       

เตียง Short term (พิเศษ)      

เตียง Sub Specialty (พิเศษ/สามัญ)   

135  เตียง  

84  เตียง   

37  เตียง   

14  เตียง   

88  เตียง   

จํานวนเตียงผูปวยใน  รวมท้ังส้ิน 358 เตียง (ณ 31 ธ.ค. 62) แบงออกเปน 

งานบริการของฝายอายุรศาสตร
 1. ใหบริการรักษาพยาบาลผูปวยใน จํานวน 19,040 ราย
 2. ใหบริการตรวจผูปวยนอกคลินิกอายุรกรรมท่ัวไป จํานวน 115,142 ราย
 3. ใหบริการตรวจผูปวยนอกคลินิกอายุรกรรมเฉพาะโรค จํานวน 203,093 ราย ดังตอไปน้ี

คลินิก จํานวน (ราย)

1 โรคหัวใจ (Heart Clinic) (ภปร 1) 13,025

2 เคร่ืองกระตุนหัวใจ (ภปร 1) 3,025

3 Cath clinic (ภปร 1) 508

4 หัวใจเตนผิดจังหวะ (ภปร 1) 699

5 เมตาบอลิกอายุรกรรม (ภปร 1) 363

6 โรคทางเดินอาหารและตับ (ภปร 1) 5,528

คลินิก จํานวน (ราย)

7 โรคทางเดินอาหารและตับ (ภปร 3) 6,742

8 โรคทองผูก (ภปร 1) 1,214

9 ลําไสอักเสบเร้ือรัง (ภปร 1) 377

10
พันธุศาสตรโรคหัวใจและหลอดเลือด 
(ภปร 1)

143

11
เวชพันธุศาสตรท่ัวไป-พันธุศาสตรมะเร็ง 
(ภปร 1)

331



โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ l 59

คลินิก จํานวน (ราย)

12 อายุรศาสตรสงตอ 0

13 ผิวหนังท่ัวไป (ภปร 2) 35,052

14 ผิวหนังเร้ือรัง (ภปร 2) 349

15
ผิวหนังเหตุจากอาชีพและส่ิงแวดลอม 
(ภปร 2)

310

16 เลเชอรผิวหนัง 3 87

17 เลเชอรผิวหนัง 1 6,604

18 เลเซอรผิวหนัง 2 (ภปร 2) 1,360

19 โรคผมและหนังศีรษะ (ภปร 2) 1,045

20 ฉายแสงแดดเทียม 311

21 ผิวหนังสะเก็ดเงิน 707

22 แสงอาทิตยเทียม (ภูมิสิริฯ 5) 4

23 เมตาบอลิซึมและสะเก็ดเงิน 30

24 ตับและสะเก็ดเงิน 16

25 ขอสะเก็ดเงิน 55

26 สะเก็ดเงินและอาหารสุขภาพ 19

27 เน้ืองอกผิวหนัง 2 286

28 เน้ืองอกผิวหนัง 1 ภูมิสิริฯ 5C 85

29 วิจัยผิวหนัง ภูมิสิริฯ 5C 241

30 โรคปอด (ภปร 2/ภปร 14) 3,165

31 โรคปอด (ภปร 3) 3,954

32 โรคปอด (ภูมิสิริฯ 10) 8,408

33 โรคปอดอุดก้ันเร้ือรัง (ภปร 3) 237

34 โรคติดเช้ือ "ประญัติ  ลักษณะพุกก" (ภปร 2) 5,518

35 ไอดี (ภูมิสิริฯ ช้ัน 5) 776

36
โรคเบาหวาน/ธัยรอยด/ระบบฮอรโมน 
(ภปร 3)

19,545

37 อายุรกรรมประสาท 1 (ภปร 3) 430

38 อายุรกรรมประสาท 2 (ภปร 3) 16,913

39 Neurocognitive Clinic (ภปร 3) 765

40 โครงการโรคลมชัก (ภปร 3) 5,239

คลินิก จํานวน (ราย)

41 โรคขอ (ภปร 3) 3,535

42 ผูสูงอายุ (ภปร 3) 108

43
Immune Clinic (ภปร 3) 
(โรคภูมิแพและภูมิคุมกัน)

1,454

44 Immune 2 (ภปร 3) 413

45 โรคภูมิแพ (ภปร 3) 1,209

46 โรคไต (ภปร 3) 9,406

47 โรคไต - โภชนาการ (ภปร 3) 232

48 Pre-Kidney Transprant (ภปร 3) 534

49 Post-Kidney Transprant (ภปร 3) 1,730

50 โลหิตวิทยา (ภูมิสิริฯ 1) 2,890

51 คลินิกหัตถการโลหิตวิทยา (ภูมิสิริฯ 1) 126

52 Medical Oncology (ภปร 3) 11,797

53 เคมีบําบัด OPD Med oncology (ภปร 3) 3,312

54 เคมีบําบัด OPD Med oncology (วอง 4) 12,867

55 โภชนาการ (ภปร 3) 636

56 รังสีรวมรักษาโรคตับ 1,749

57 คลินิกโรคอวน 644

58 คลินิกโรคหลอดเลือดสมอง 913

59 คลินิกตอมใตสมอง 2

60 คลินิกตอมหมวกไต 1

61 คลินิกโชเกร็น 301

62 เปล่ียนตับอายุรกรรม 1,355

63 Adverse drug reaction 95

64 Dermato Immunology clinic 29

65 คลินิกฉีดยาลดเกร็ง จันทรบาย          788 

66 คลินิกพารกินสัน อังคารบาย 
(ทุกวันอังคาร บาย) 1,725

67 คลินิกกลุมโรคความเคล่ือนไหวผิดปกติ 
(ทุกวันพุธ เชา) 1,161

68 Advancd Clinic *Apo, DBS 
พฤหัสบดีทุกวัน 555

69 Gait ศุกรเชา (สัปดาหแรกของเดือน) 49

70 Neurophysiological ศุกรบาย (สัปดาหท่ี 
2 และ 4 ของเดือน) 11
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มีหอผูปวยสําหรับรับผูปวยในไดจํานวน 200 เตียง รวม 17 หอผูปวย ท่ีอาคาร สก. ช้ัน 6, 15, 16, 17, 18, 19 และ
ผูปวยวิกฤติทางกุมารเวชศาสตร อาคาร สก. ชั้น 8 ผูปวยทารกแรกเกิด อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ ชั้น 9B, 17A, 22B
และผูปวยวิกฤติทารกแรกเกิด อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ ช้ัน 9B

ผลงานดีเดนท่ีผานมา
-  โครงการโรงเรียนในโรงพยาบาล (โครงการสอนเด็กเจ็บปวยเร้ือรัง)
-  โครงการเทคโนโลยีสารสนเทศตามพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี
-  โครงการแมเฝาลูก
-  โครงการผูปวยระยะสุดทาย
-  โครงการลดระยะเวลาการทํา Admit ของผูปวยเด็กรับ refer (ไดรับรางวัล Silver Award รองอันดับ 1 

ของ LEAN โรงพยาบาลฯ)
-  โครงการบานพักพิงสําหรับครอบครัวผูปวยเด็กท่ีเขารับการรักษาในโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
-  โครงการ “การพัฒนาคุณภาพงานดานการบริบาลทางระบบหายใจท่ีบานแบบครบวงจร สําหรับผูปวยเด็ก”

ฝายกุมารเวชศาสตร

 ใหบริการตรวจรักษาผูปวยนอกท่ีตึก ภปร ช้ัน 9 ผูปวยนอก ป 2562 จํานวน 64,547 ราย ผูปวยใน ป  2562 
จํานวน 10,845 ราย มีสถิติการรักษา ผูปวยนอกตามคลินิกตางๆ ดังน้ี 

ท่ี รายการ จํานวน/ราย

1  อายุรกรรมเด็ก 15,428

2 โรคโลหิต 6,070

3 โรคหัวใจ 3,872

4 คลินิกสุขภาพเด็กดี 2,509

5 โรคระบบทางเดินหายใจ 4,033

6 โรคตอมไรทอ 3,301

7 โรคระบบประสาท 2,476

8 โรคไต 3,728

9 โรคภูมิแพ 1,680

10 คลินิกดูแลเด็กตอเน่ือง 4,007

11 โรคระบบทางเดินอาหาร 2,240

12 คลินิกทารกความเส่ียงสูง 1,519

13 โรคผิวหนัง 1,975

14 โรคติดเช้ือ 2,255

15 คลินิกการเจริญเติบโตและพัฒนาการ 1,175

ท่ี รายการ จํานวน/ราย

16 คลินิกปญหาการเรียนและพฤติกรรม 634

17 โรคทุพโภชนาการเด็ก 1,195

18 คลินิกวัยรุน 692

 19 คลินิกพันธุศาสตร 787

20 คลินิกเบาหวาน 530

 21 คลินิกวัด IQ สก. 3 89

 22 Obesity 233

23 คลินิกโรคขอภูมิแพ 354

24 ฝกพูด สก. 3 252

 25 พัฒนาการและการเจริญเติบโต สก. 3 480

 26 กุมารชีวาภิบาล 95

 27 หัตถการโรคภูมิแพ 306

28 โรคปอดเร้ือรัง 143

 29 โรคศัลยกรรมเด็ก 2,797

 30 สงเสริมพัฒนาการเด็กพิเศษ 157

31 ศูนยติดตามการเจริญเติบโต 88
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ฝายจักษุวิทยา

รายการ ต.ค.-61 พ.ย.-61 ธ.ค.-61 ม.ค.-62 ก.พ.-62 มี.ค.-62 เม.ย.-62 พ.ค.-62 มิ.ย.-62 ก.ค.-62 ส.ค.-62 ก.ย.-62

1. ผูปวยท่ัวไป 8,226 6,362 6,061 6,892 6,786 7,802 8,285 8,577 8,579 4,524 4,596 5,171

2. จอตา 889 1,187 1,023 844 1,675 1,085 887 1,036 984 902 883 742

3. จอตาเด็ก 92 96 98 113 103 99 122 92 80 89 62 84

4. กระจกตา 133 281 336 273 282 296 265 157 226 318 284 348

5. กลามเน้ือตา 122 111 102 110 83 91 35 105 77 88 101 64

6. จักษุประสาท 47 130 136 107 109 83 224 90 75 63 93 93

7. ตอหิน 114 229 300 273 263 207 261 294 42 249 340 290

8. จักษุตกแตงและเสริมสราง  
   (ส.ธ.)

196 164 121 150 157 101 152 110 132 82 117 184

9. เลนสสัมผัส 0 18 26 22 19 25 22 18 32 21 28 30

10. สายตาเลือนราง ส.ธ. 45 48 30 60 39 62 35 59 42 44 60 70

11. โรคตาเด็ก 44 35 29 25 11 22 28 53 11 26 22 23

12. วัดลานสายตา 534 555 581 695 628 662 607 691 625 604 547 302

13. ตรวจสายตาดวยคล่ืน
     ความถ่ีสูง 22 8 10 22 3 11 7 3 2 12 31 10

14. การฉีดสี 25 32 33 39 37 32 31 49 35 31 37 29

15. วัดแวน 168 128 127 130 134 152 165 199 70 25 148 171

16. ฉายแสงเลเซอร (เลเซอรจอตา) 83 58 83 92 104 103 103 130 95 116 103 98

17. ฉายแสงเลเซอร
     (เลเซอร NO. 26) 91 35 29 55 32 29 29 103 8 19 79 98

18. จักษุวิทยาสงตอ 0 0 100 93 0 0 0 0 0 0 0 0

19. CEC Clinic 0 0 0 142 82 111 95 82 83 108 169 192

20. ตรวจความผิดปกติของสายตา 
     (Excimerx) อาคาร 14 ช้ัน 524 390 404 484 432 391 408 427 447 356 495 464

21. ผาตัดแกไขสายตาดวยเลเซอร 
     (Excimerx) อาคาร 14 ช้ัน 82 38 50 73 61 59 65 75 60 63 68 48

22. หลังผาตัดกลามเน้ือตา 0 25 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0

23. ผาตัดตอเน้ือ 23 22 27 0 0 0 0 0 28 4 7 6

24. โครงการผาตัดตาแบบ
     ผูปวยนอก (Day Sx) 329 257 224 0 0 0 0 0 250 376 344 226

25. HRT,HRT ll (วิเคราะหข้ัว
     ประสาทตาดวยคอมพิวเตอร) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

26. ERG,VEP 0 31 15 0 0 0 0 0 23 11 15 0

27. จักษุวิทยาภูมิคุมกันและการ 
     อักเสบ

68 273 0 0 0 0 0 0 203 193 208 283

28. โรคตาโปนจากธัยรอยด 
     (ส.ธ. 8) 2 23 0 21 35 36 0 0 35 39 38 35

29. ตาปลอม 63 45 34 54 53 43 51 69 68 77 67 66

30. หลังผาตัดจักษุตกแตง 4 5 12 5 8 0 0 0 0 0 0 0
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ฝาย/ภาควิชาจิตเวชศาสตร   มีการดําเนินงานตาม
พันธก ิจหลัก ในการผลิตบ ัณฑิตแพทย จิตแพทย 
สาขาจิตเวชศาสตร  จิตเวชศาสตรเด ็กและวัยร ุ น  
และมหาบัณฑิตสาขาสุขภาพจิต  ผลิตองคความรู  
เผยแพรผลงานวิจัยท้ังระดับชาติ และนานาชาติ  ซ่ึงในป 
พ.ศ. 2562  มีบทความทางวิชาการตีพิมพมากกวา 30 
บทความ และมีการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรตางๆ 
ไดแก

ฝายจิตเวชศาสตร

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
สุขภาพจิต

2. หลักสูตรวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา 
สุขภาพจิต

3. หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชา
สุขภาพจิต

4. หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั ้นสูงทาง
วิทยาศาสตรการแพทยคลินิก แขนงวิชาจิตเวชศาสตร 

รายการ ต.ค.-61 พ.ย.-61 ธ.ค.-61 ม.ค.-62 ก.พ.-62 มี.ค.-62 เม.ย.-62 พ.ค.-62 มิ.ย.-62 ก.ค.-62 ส.ค.-62 ก.ย.-62

31. Diurnal Tension Course 7 8 0 0 0 0 0 16 22 22 19

32. Botulinum Toxin 27 57 66 0 0 0 0 0 39 20 36 45

ชนิดการฉายแสงเลเซอร จากขอ 16 
และขอ 17

Leser จอตา NO.32

Focal 20 13 27 33 21 29 32 32 41 39 29 35

Grid 12 3 7 0 0 0 29 0 7 0

PRP 44 32 43 51 37 63 1 67 64 70 68 61

Sutere Lysis 5 5 6 0 0

Local 6 9 9 2 3 4 4 1

LIO 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Sutulysis 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Leser จอตา NO.26

Yag Cap 56 56 58 57 57 36 56 70 44 49 50 67

Yag PI 29 35 22 35 31 25 25 26 33 19 30 28

SLT 6 2 8 12 1 2 4 5 6 11 6 3

Local 5 0 0
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5. หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั ้นสูงทาง
วิทยาศาสตรการแพทยคลินิก แขนงวิชาจิตเวชศาสตรเด็ก 
และวัยรุน

6. หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั ้นสูงทาง
วิทยาศาสตรการแพทยคลินิก แขนงวิชาจิตเวชศาสตร
ผูสูงอายุ

นอกจากน้ีภาควิชาฯ ใหบริการตรวจ วินิจฉัย และ
ดูแลรักษาผูปวยทางจิต ผูท่ีมีปญหาสุขภาพจิตแบบผูปวยนอก
ผูปวยใน ผูปวยฉุกเฉิน รวมถึงการรับปรึกษาจากแผนกตางๆ
ใหบริการตรวจประเมินสมรรถภาพสมอง ตรวจวินิจฉัย
ภาวะสมองเส่ือม  ใหบริการฝกสมองแกผูสูงอายุท่ีมีความเส่ียง
เปนโรคสมองเสื่อมที่ศูนยฝกสมอง และดูแลฟนฟูผูปวย
โรคสมองเส่ือมท่ีศูนยดูแลภาวะสมองเส่ือม

บริการสัมภาษณและตรวจสุขภาพจิตแกหนวยงาน 
ภายในและภายนอก

โครงการบริการทางวิชาการแกสังคม ที่ภาควิชาฯ 
ดําเนินการในปงบประมาณตั้งแตเดือน ตุลาคม 2561 - 
กันยายน 2562 ไดแก

-    โครงการอบรมหลักสูตรดูแลผูมีภาวะสมองเส่ือม
รุนท่ี 1 (D-Care #1) ระหวางวันท่ี 22 เมษายน ถึง 17 
พฤษภาคม 2562 และโครงการอบรมหลักสูตรดูแล
ผูมีภาวะสมองเสื่อม รุนที่ 2 (D-Care #2) ระหวางวันที่ 
4 มิถุนายน ถึง 1 กรกฎาคม 2562

-  โครงการบริการวิชาการแกประชาชนเนื่อง
ในวันอัลไซเมอรโลก  เม่ือวันท่ี 20 กันยายน 2562

- โครงการปรุงอาหารรักษสมองเมื่อวันที่ 14 
สิงหาคม 2562

-  การบริการสงเสริมสุขภาพจิตและใหการ
ปรึกษาในโครงการตรวจสุขภาพฟรี 5 ธันวาคม 2561 และ
วันท่ี 12 สิงหาคม 2562 ซ่ึงจัดโดยโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

-      โครงการประชุมวิชาการประจําป  2562  ของ
ภาควิชาฯ รวมกับชมรมจิตเวชศาสตรผูสูงอายุและประสาท
จิตเวชศาสตรไทย (TSGN) เร่ือง “ประสาทจิตเวชศาสตร 
และจิตเวชศาสตร ผูสูงอายุในเวชปฏิบัติ 2562” เม่ือวันท่ี 
16 พฤษภาคม 2562

-     โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื ่อง “IOT
Technology and mobile tracking in healthcare” 
เม่ือวันท่ี 2 สิงหาคม 2562

-  โครงการจิตเวชศาสตรชุมชน “พุฒิปรางคฯ
ซูเปอรคิดส” และ “ดูแลชิดใกลจากใจถึงใจ” ที่โรงเรียน
วัดพุฒิปรางคปราโมทย จ.นนทบุรี โดยนิสิตหลักสูตร
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสุขภาพจิตในเดือน
กันยายน 2562

-    โครงการภาพยนตร เพ่ือผูสูงอายุท่ีโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ โดยศูนยฝกสมองรวมกับหอภาพยนตร 
(องคการมหาชน) และคุณหญิงจํานงศรี  หาญเจนลักษณจัด 
ฉายภาพยนตรเพ่ือผูสูงอายุ 6 คร้ัง 

-  กิจกรรมเสริมสรางความผูกพัน เชน งาน
ครบรอบวันสถาปนาภาควิชาจิตเวชศาสตร ซึ ่งเปน 
การสรางสายสัมพันธอันดีของอาจารย นิสิต และศิษยเกา 
เปนตน
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ฝายนิติเวชศาสตร

รายการตรวจวิเคราะห จํานวน/ราย

1 ตรวจความสัมพันธบิดา-มารดา-บุตร (DNA) 549

2 ตรวจ DNA ไมใชเลือด 2

3 ตรวจ Y-Chromosome 17

4 ตรวจพิสูจน Acid-Phosphataes 642

5 H & E stain 209

6 การตรวจปลูกถายกระดูก (DNA) 116

7 ตรวจ Mitochondrail DNA 38

บริการตรวจวิเคราะหใหกับศูนยชันสูตรฯ (ไมเรียกเก็บคาบริการ)

8 ตรวจ DNA ในศพ 21

9 ตรวจ Mitochondrail ในศพ 2

10 ตรวจ Y-Chromosome ในศพ 2

11 ตรวจพิสูจน Acid-Phosphataes 7

12 H & E stain 12

รวม 1,617

รายการตรวจวิเคราะห จํานวนสไลด

1 ทําสไลด H & E จํานวน 1,150 ราย 9,679

2 ทําสไลด Masson -

3 ทําสไลด Frozen 15

4 สแกนสไลดดิจิตอล 6,432

5 บริการแพทยอานสไลดดิจิตอลไฟล 6,432

รวม 22,558

การผาชันสูตรพลิกศพ (AUTOPSY) จํานวน/ศพ

1 ศพจากสถานีตํารวจในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
จํานวน  16  สถานี

1,045

2 ศพจากสถานีท่ีนอกเหนือเขตรับผิดชอบ 3

3 ศพจากโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย 128

รวม 1,176

การตรวจสถานท่ีเกิดเหตุ (Crime Scene) จํานวน/ศพ

1 ศพจากสถานีตํารวจในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
จํานวน  16  สถานี

2,060

2 ศพจากสถานีท่ีนอกเหนือเขตรับผิดชอบ 1

รวม 2,061

ศูนยอํานวยการชันสูตรพลิกศพ 

หนวยนิติเซโรวิทยา  

หนวยนิติพยาธิวิทยา  

หนวยนิติพิษวิทยา  

หนวยวิชาการ*

รายละเอียด
  จํานวน (รายการ)

  ผูปวย  ผูเสียชีวิต

1 โลหะหนัก 779 -

2 สารระเหย 1,097 649

3 ยา และยาเสพติด 7,406 1,655

4 สารกําจัดศัตรูพืช 129 -

รวม 11,715

รายละเอียด
  จํานวน (รายการ)

คร้ัง ผูรับบริการ 
(คน)

1 บุคคลท่ัวไปภายนอกเขาศึกษาดูงาน 2 70

2 นิสิต/ นักศึกษาเขาฝกปฏิบัติงาน 20 309

รวม 379

หมายเหตุ: * ไมรวมการใหบริการทางวิชาการอ่ืนๆ เชน การบรรยายภายนอก 
การเปนกรรมการภายนอก เปนตน

รายละเอียด
จํานวนคนไข

ผูปวยใน ผูปวยนอก

1 อุบัติเหตุจากการจราจร 513 1,331

2 อุบัติเหตุจากการทํางาน 134 421

3 ถูกทํารายรางกาย 110 234

4 ตรวจพิสูจน DNA 9 166

5 ขมขืนกระทําชําเรา - 522

6 สัตวทําราย 11 12

7 อุบัติเหตุท่ีเกิดภายใน รพ. 78 4

8 ทํารายตัวเอง 17 8

9 อ่ืนๆ 1,035 1,349

รวม 1,907 4,047

หนวยนิติเวชคลินิก  
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ฝายจุลชีววิทยา

ใหบริการตรวจทางหองปฏิบัติการดานแบคทีเรียวิทยา 
ราวิทยา ไวรัสวิทยา และภูมิคุ มกันวิทยาแกผู ปวยใน 
ผูปวยนอก ผูปวยฉุกเฉินของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ และ 
ผูปวยภายนอกโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ รวมไปถึงใหบริการ
ตรวจเลือดท่ีสงจากศูนยตรวจสุขภาพ ในและนอกสถานท่ี 
โดยเปดใหบริการท่ีหองปฏิบัติการจุลชีววิทยา อาคารภูมิสิริ
มังคลานุสรณ ชั้น 3 ตลอด 24 ชั่วโมง นอกจากนี้ยังมี
จุดประสานงานรับส่ิงสงตรวจอยูท่ี อาคาร ภปร ช้ัน 4 และ
มีหองปฏิบัติการพิเศษอยูท่ี อาคาร อปร ช้ัน 15 - 17

ในป 2562 (ตุลาคม 2561 ถึงกันยายน 2562) 
เปดใหบริการทั้งสิ้น 297 รายการทดสอบ มีการสงตรวจ
ท้ังส้ิน 490,410 การทดสอบ โดยมีรายการทดสอบท่ีไดรับ 
การรับรองความสามารถตามมาตรฐานหองปฏิบัติการทาง 
การแพทย ISO15189:2012 และมาตรฐานความปลอดภัย
ทางหองปฏิบัติการทางการแพทย ISO15190:2003  จํานวน 
163 รายการ นอกจากน้ียังไดรับการรับรองมาตรฐานทาง 
วิชาการของหองปฏิบัติการจากราชวิทยาลัยพยาธิแพทย 
แหงประเทศไทย

นอกเหนือจากงานบริการทางหองปฏิบัติการแลว 
ยังมีงานศึกษาวิจัยงานใหบริการทางวิชาการดานจุลชีววิทยา
โดยเผยแพรความรูแกประชาชน ฝกอบรมนิสิต นักศึกษา
จากสถาบันตางๆ ฝกอบรมแพทยประจําบาน และแพทย
ประจําบานตอยอดสาขาโรคติดเช้ือ รวมไปถึงใหการศึกษา 
แกผูดูงานจากหนวยงานภายในและภายนอกประเทศ

ทั้งนี้ยังใหความสําคัญกับการพัฒนาศักยภาพของ 
บุคลากร อันเปนหลักสําคัญตอความสําเร็จของงานโดย ได 
สงบุคลากรไปศึกษาอบรมในหลักสูตรตางๆ และจัด 
กิจกรรม เพื่อพัฒนาทักษะของบุคลากรทางดานวิชาการ
คุณภาพ และจริยธรรมอยู  เสมอ เช น งานสัมมนา 
อบรมวิชาการ ทบทวนขอกําหนดมาตรฐานคุณภาพ 
กิจกรรมฝกสติ กิจกรรมบําเพ็ญสาธารณประโยชน เปนตน 
นอกจากน้ียังจัดกิจกรรมเพ่ือสรางความสมัครสมานสามัคคี
และดํารง ไวซ่ึงวัฒนธรรมอันดีงามของไทย เชน งานปใหม 
งานสงกรานต งานเกษียณอายุราชการ เปนตน
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ฝายชีวเคมี

ฝายทันตกรรม

ฝายชีวเคมีเปนฝายสนับสนุนท่ีมีพันธกิจหลักดานการเรียนการสอนและการวิจัย โดยจัดการเรียนการสอนใหกับนิสิตแพทย
ช้ันปรีคลินิก  นักศึกษาพยาบาลสภากาชาดไทย และบุคลากรทางการแพทยท้ังในระดับบัณฑิตศึกษา นอกจากน้ี ฝายชีวเคมียังมี
ภารกิจดานการบริการวิชาชีพและวิชาการ สําหรับในรอบปท่ีผานมามีกิจกรรมท่ีสําคัญตาง ๆ ดังน้ี

ในดานการบริการวิชาชีพ แมวาฝายชีวเคมีจะเปนฝายวิทยาศาสตรการแพทยพื้นฐาน แตคณาจารยของฝายไดรวม 
ออกตรวจรักษาผูปวยของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณเปนประจํา เชน 

• วันจันทรชวงเชาออกตรวจรวมกับฝายอายุรกรรมโรคไต  และ daycare ผูปวยมะเร็ง 
• วันอังคารชวงเชาออกตรวจรวมกับฝายออรโธปดิกส และรวมกับแผนกผูปวยนอกอายุรกรรมโรคมะเร็งทั้งชวง 

เชาและบาย
• วันพุธบาย รวมใหคําปรึกษาดานโภชนาการแกผูปวยโรคมะเร็งทางเดินปสสาวะรวมกับหนวยศัลยศาสตร

ทางเดินปสสาวะ
• วันพฤหัสบดีชวงบายออกตรวจรวมกับหนวยโรคระบบทางเดินอาหารและตับ ฝายอายุรกรรม
• วันศุกรชวงเชาออกตรวจรวมกับฝายอายุรกรรม daycare ผูปวยมะเร็ง 
• แพทยใชทุนของฝายไดรวมออก OPD ตรวจผูปวยท่ัวไป

นอกจากน้ี  ศูนยเช่ียวชาญทางดานโรคตับอักเสบและมะเร็งตับ (Center of Excellence in Hepatitis and Liver 
Cancer) ของฝายชีวเคมีไดจัดทํา Website และFacebook ช่ือ ดร.พิทักษตับ (https://liverchula.org/ และ https://
www.facebook.com/LiverCU/) เพ่ือเผยแพรใหความรูท่ีทันสมัยทางการแพทยในรูปแบบเขาใจงายสูประชาชนและผูสนใจ
ทั่วไป สัปดาหละประมาณ 2-3 เรื่อง โดยเฉพาะที่เกี่ยวกับการดูแลรักษาและปองกันการเกิดโรคระบบทางเดินอาหาร 
และโรคตับ เชน โรคตับอักเสบเร้ือรังจากไวรัสตับอักเสบ ไขมันพอกตับ ตับแข็งและมะเร็งตับ 

รายงานประจําเดือน ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562

ประเภทผูปวย ใหม เกา รวม

ชาย 1,230 3,228 4,458

หญิง 1,867 6,807 8,674

เด็กชาย 174 1,087 1,261

เด็กหญิง 159 1,086 1,245

รวม 3,430 12,208 15,638

ประเภทผูปวย ใหม เกา รวม

ตางจังหวัด 1,846 6,115 7,961

กรุงเทพฯ 1,584 6,093 7,677

รวม 3,430 12,208 15,638

ประเภทผูปวย Consult

Consult จาก ตึก 521

ประเภทผูปวยรวมท้ังหมด

16,159
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ฝายรังสีวิทยา

จํานวนผูปวยในฝายรังสีวิทยา ท้ังหมด 555,656 คร้ัง

ก.  การตรวจ ผู ปวยใน ฝายรังสีวิทยา ทั้งหมด 423,480  คร้ัง
ข.  การรักษา ผูปวยใน ฝายรังสีวิทยา ทั้งหมด 132,176  คร้ัง

จําแนกผูปวยตามสาขาไดดังน้ี

ฝายปรสิตวิทยา

ฝายปรสิตวิทยามีพันธกิจหลักดานการเรียนการสอน

เพื ่อสรางและถายทอดองคความรู ทางดานวิชาการทั ้งใน

ระดับปริญญาบัณฑิต มหาบัณฑิตและดุษฎีบัณฑิต นอกจากน้ี

ยังใหบริการตรวจวินิจฉัยโรคทางปรสิต ทางหองปฏิบัติการ

แกผู ปวยนอก และผู ปวยในตามวิสัยทัศนของการบริหาร

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

“โรงพยาบาลจ ุฬาลงกรณ  และคณะแพทยศาสตร  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เปนสถาบันตนแบบทางการแพทย

ท่ีมีคุณธรรมดวยคุณภาพมาตรฐานระดับนานาชาติ”

ซึ่งมีการใหบริการตรวจรักษาผูปวยโรคทางปรสิตที่

อาคาร ภปร ช้ัน 2 และใหบริการตรวจทางหองปฏิบัติการทาง

ปรสิตวิทยาที่อาคาร ภปร ชั้น 4, อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ

ช้ัน 3 โซน B และอาคาร อปร ช้ัน 18

สรุปการใหบริการในป 2562 ท่ีผานมา ดังน้ี

การใหบริการ จํานวนราย

1 ผูปวยใน 6,013

2 ผูปวยนอก 24,483

3 คลินิกพิเศษ 1,382

การใหบริการตรวจทางหองปฏิบัติการ 
แยกตามรายการตรวจ จํานวนราย

1 การตรวจอุจจาระดวยวิธีธรรมดา 23,761

2 การตรวจอุจจาระดวยวิธีเขมขน 23,761

3 การเพาะเช้ือตรวจหาเช้ือทางปรสิต 1,592

4 การยอมฟลมส่ิงสงตรวจเพ่ือหาเช้ือปรสิต 417

5 การตรวจหาภูมิคุมกันทางปรสิต 550

6 การบงชนิดเช้ือปรสิต 29

7 การตรวจอ่ืนๆ 5,529

1. การตรวจผูปวยในสาขารังสีวิทยาวินิจฉัย ท้ังหมด 414,463 คร้ัง 

1.1 การตรวจเพ่ือการวินิจฉัยโรค ผูปวยนอก
(คร้ัง)

ผูปวยใน
(คร้ัง)

ผูปวยรวม 
(คร้ัง)

1.1.1 การตรวจผูปวยดวยรังสี 
เอกซเรยท่ัวไป

198,537 83,210 281,747

1.1.2 การตรวจผูปวยดวยรังสี 
เอกซเรยพิเศษ

723 162 885

1. การตรวจผูปวยในสาขารังสีวิทยาวินิจฉัย ท้ังหมด 414,463 คร้ัง 

1.1 การตรวจเพ่ือการวินิจฉัยโรค ผูปวยนอก
(คร้ัง)

ผูปวยใน
(คร้ัง)

ผูปวยรวม 
(คร้ัง)

1.1.3 การตรวจผูปวยทางรังสี 
ของหลอดเลือด

27 322 349

1.1.4 การตรวจเตานม 24,350 645 24,995
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จํานวนผูปวยในฝายรังสีวิทยา ท้ังหมด 555,656 คร้ัง

ก.  การตรวจ ผู ปวยใน ฝายรังสีวิทยา ทั้งหมด 
423,480  คร้ัง

ข.  การรักษา ผูปวยใน ฝายรังสีวิทยา ทั้งหมด 
132,176  คร้ัง

จําแนกผูปวยตามสาขาไดดังน้ี

1. การตรวจผูปวยในสาขารังสีวิทยาวินิจฉัย ท้ังหมด 414,463 คร้ัง 

1.1 การตรวจเพ่ือการวินิจฉัยโรค ผูปวยนอก
(คร้ัง)

ผูปวยใน
(คร้ัง)

ผูปวยรวม 
(คร้ัง)

1.1.5 การตรวจผูปวยดวย
อัลตราซาวด

30,089 4,136 34,225

1.1.6 การตรวจผูปวยดวย 
เอกซเรยคอมพิวเตอร

35,852 7,912 43,764

1.1.7 การตรวจผูปวยดวยเคร่ือง
ถายภาพคล่ืนสะทอนใน 
สนามแมเหล็ก  

21,998 1,588 23,586

 1.2 การตรวจเพ่ือการรักษาโรค ผูปวยนอก
(คร้ัง)

ผูปวยใน
(คร้ัง)

ผูปวยรวม 
(คร้ัง)

1.2.1 การตรวจผูปวยโดยวิธีการ
ทางรังสีรวมรักษา

1,244 3,668 4,912

2. การตรวจและรักษาผูปวยในสาขารังสีรักษา ท้ังหมด  117,551 คร้ัง

 2.1 งานการรักษา ผูปวยนอก
(คร้ัง)

ผูปวยใน
(คร้ัง)

ผูปวยรวม 
(คร้ัง)

2.1.1 ทูเมอรคลินิก  2,562  3  2,565 

2.2.2 วางแผนการรักษาผูปวยใหม
มะเร็งมดลูก

 277 0  277 

2.1.3 ติดตามผูปวยมะเร็งมดลูก  485 0  485 

2.1.4 ติดตามผลผูปวยมะเร็ง
ชนิดอ่ืน ๆ

 29,622 0  29,622 

2.1.5 รักษาผูปวยมะเร็งดวย
เคมีบําบัด

 2,620 0  2,620 

2.1.6 รักษาผูปวยมะเร็งดวยการ 
เจาะเลือด และฉีดยา

 869 0  869 

2.1.7 รับผูปวยเพ่ือวางแผนการรักษา  3,258  793  4,051 

2.1.8 รักษาดวยเคร่ืองควบคุม 
การฉายรังสีตามการหายใจ

 193  10  203 

2.1.9 การฉีดยา Buscopan 
กอนทํา MRI Simulator

 720  22  742 

2.1.10 การถายภาพเพ่ือดูตําแหนง 
เน้ือราย 

 428  23  451 

2.1.11 เคร่ืองจําลองการฉายรังสี 
รักษาดวยคล่ืนสะทอนใน 
สนามแมเหล็ก

 1,336  55  1,391 

2.1.12 เคร่ืองจําลองการฉายรังสี 
รักษาดวยคล่ืนสะทอนใน 
สนามแมเหล็ก (เทคนิคพิเศษ) 

788 112 900

2.1.13 การถายภาพเพ่ือดูตําแหนง 
เน้ือราย  (CT Simulator)

 1,997  308  2,305 

2.1.14 การถายภาพเพ่ือดูตําแหนง 
เน้ือราย  (CT Simulator) 
(เทคนิคพิเศษ Contrast)

 1,954  172  2,126 

2.1.15 รักษาดวยเคร่ืองฉายรังสี 
ปรับความเขม 1,000 องศา

 14,685  2,327  17,012 

2.1.16 รักษาดวยเคร่ืองเรงอนุภาค 
(23 EX)

 13,634  1,493  15,127 

2.  การตรวจและรักษาผูปวยในสาขารังสีรักษา ท้ังหมด 117,551 คร้ัง

  2.1 งานการรักษา ผูปวยนอก
(คร้ัง)

ผูปวยใน
(คร้ัง)

ผูปวยรวม 
(คร้ัง)

2.1.17 รักษาดวยเคร่ืองเรงอนุภาค 
(21 EX)

 5,111  997  6,108 

2.1.18 รักษาดวยเคร่ืองฉายรังสี 
รักษาแบบรังสีศัลยกรรม 
อัตราปริมาณรังสีสูง
(TrueBeamI)

 5,931  341  6,272 

2.1.19 รักษาดวยเคร่ืองฉายรังสี 
รักษาแบบปรับความเขม 
อัตราปริมาณรังสีสูง
(TrueBeamII )

 5,821  486  6,307 

2.1.20 รักษาดวยเคร่ืองฉายรังสี 
แบบปรับความเขมรอบตัว
ผูปวย ix

 6,813  387  7,200 

2.1.21 การเอกซเรยคอมพิวเตอร
ตรวจสอบตําแหนง

 2,942  445  3,387 

2.1.22 การวางแผนการรักษา  3,597  602  4,199 

2.1.23 การบันทึกตําแหนงของ
รังสี (Port film)

 1,118  172  1,290 

2.1.24 หนากาก  1,289  212  1,501 

2.1.25 การรักษามะเร็งดวยอิริเดียม  212  11  223 

2.1.26 Implant ดวยอิริเดียม  299  19  318 

3. การตรวจและรักษาผูปวยในสาขาเวชศาสตรนิวเคลียรท้ังหมด    
   23,642 คร้ัง

 3.1 งานการตรวจเพ่ือการวินิจฉัยโรค ผูปวยนอก
(คร้ัง)

ผูปวยใน
(คร้ัง)

ผูปวยรวม 
(คร้ัง)

3.1.1 การถายภาพดวยเคร่ือง
รังสีแกมมา

 4,315  504  4,819 

3.1.2 การตรวจแบบไมตอง
ถายภาพ

 869  4  873 

3.1.3 การตรวจความหนาแนน
ของกระดูก

 7,213  234  7,447 

3.1.4 การถายภาพดวยเคร่ือง
เพ็ท-ซีทีสแกน

 733  57  790 

3.1.5 การตรวจทางหองปฏิบัติการ 0 0 0

 3.2 งานการตรวจเพ่ือการรักษาโรค ผูปวยนอก
(คร้ัง)

ผูปวยใน
(คร้ัง)

ผูปวยรวม 
(คร้ัง)

3.2.1 การรักษาผูปวยดวยสาร 
กัมมันตรังสี
- Hyperthyroid
- Thyroid Carcinoma
- Other Treatment

784
144

5

3
278

0

787
422

5

3.2.2 การตรวจติดตามการรักษาผู
ปวยภายหลังการรักษา

8,499 0 8,499
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สาขาสาขารังสีรักษาและมะเร็งวิทยา

งานบริการ
เม่ือวันท่ี 20 มิถุนายน 2562 สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
อุปนายิกาผูอํานวยการสภากาชาดไทย เสด็จพระราชดําเนิน
ไปยังอาคารศูนยความกาวหนาทางวิชาการ โรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย ทอดพระเนตร วีดิทัศนเก่ียว
กับเครื่องไซโคลตรอน การดําเนินงานของศูนยโปรตอน 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ และทรงกดปุมไฟฟานําเคร่ือง
ไซโคลตรอนเขาสูศูนยโปรตอนสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
พรอมทอดพระเนตรการติดต้ังเคร่ืองไซโคลตรอน โดยเคร่ือง
เรงอนุภาคไซโคลตรอนนี้ จะผลิตอนุภาคโปรตอนสําหรับ
นําไปรักษาผูปวยมะเร็ง ทําใหการรักษามีศักยภาพท่ีสูงข้ึน 
ลดภาวะแทรกซอน ลดการสูญเสียชีวิตและคุณภาพชีวิต 
เนื่องจากเปนการรักษาที่ตรงจุด ขณะท่ีเน้ือเย่ือปกติไดรับ
รังสีนอย สงผลใหผูปวยมีผลขางเคียงจากการรักษานอยลง 
เหมาะกับผูปวยมะเร็งในเด็ก ผูปวยสูงอายุ รวมทั้งผูปวย
ท่ัวไป

ในการนี้ ทอดพระเนตรนิทรรศการศูนยโปรตอน 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ จัดแสดงประวัติการใช
เครื่องฉายรังสีรักษาผูปวยของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 
สภากาชาดไทย, หลักการทํางานและสวนประกอบของ
เครื่องเรงอนุภาคโปรตอน, แผนผังอาคาร, แผนเตรียม
ความพรอมของผู ปฏิบัติงาน และแผนการรักษาดวย
อนุภาคโปรตอนในผูปวยมะเร็ง ซึ่งคาดวาจะนําไปรักษา
ผูปวยเนื้องอกและมะเร็ง เชน เนื้องอกในสมอง, มะเร็ง
ในเด็ก, มะเร็งศีรษะและลําคอ, มะเร็งสมอง, มะเร็งหลอด
อาหาร, มะเร็งปอด, มะเร็งตับและทอนํ้าดี และมะเร็ง
ตอมลูกหมาก คาดวาจะสามารถเปดใหบริการไดใน ปลายป 
2563

การฝกอบรม
1. จัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่อง Small 

Field Dosimetry ผูเขาประชุมประกอบดวย นักฟสิกส 
การแพทยทั่วประเทศจํานวน 30 คน และผูสังเกตการณ 
จํานวน 30 คน (เฉพาะผูอยูในโครงการ ROMP ของทบวง 
การพลังงานปรมาณูระหวางประเทศ ระหวางป 2559 - 
2561) และเจาหนาท่ีโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ  สภากาชาดไทย
ระหวางวันที่ 25 - 29 ตุลาคม 2561 ณ อาคาร อปร 
อาคารภูมิสิริฯ ชั้น 12  คณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย และหองฉายรังสี อาคารอับดุลราฮิม

สาขาเวชศาสตรนิวเคลียรสาขาเวชศาสตรนิวเคลียร

งานบริการดานการตรวจวินิจฉัยและรักษาโรค
สาขาเวชศาสตรนิวเคลียรใหบริการดานการตรวจ 

วินิจฉัยและรักษาโรคดวยสารกัมมันตรังสี ดวยวิทยาการ 
ใหมๆ อยางไมหยุดย้ัง เชน  

- ใหบริการการตรวจวินิจฉัยโรคดวยเคร่ือง PET/CT 
โดยสารเภสัชรังสีชนิดอ่ืนๆ นอกเหนือจาก F-18 FDG เชน 
การตรวจ Ga-68 PSMA PET/CT ในมะเร็งตอมลูกหมาก 
การตรวจ Ga-68 DOTATATE PET/CT ในกลุ มโรค 
neuroendocrine tumor (NET)
 -  ใหบริการการรักษามะเร็งดวยวิธีทางเวชศาสตร 
นิวเคลียรใหมๆ  ท่ีไดรับการยอมรับกันท่ัวโลก เชน การรักษา 
ผูปวยมะเร็งตอมลูกหมากท่ีอยูในระยะลุกลามท่ีด้ือตอการ

ภาควิชารังสีวิทยา  ซึ่งไดรับการสนับสนุนจากทางทบวง
การพลังงานปรมาณูระหวางประเทศ

2. จัดโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง Advance
Image-Guided Brachytherapy for Gynecological 
Tumor ประกอบดวยวิทยากรจากตางประเทศ แพทย
นักฟสิกสการแพทยจากทั้งในและตางประเทศ จํานวน
40 คน ระหวางวันที ่ 12 - 13 กรกฎาคม 2562 ณ 
หองประชุม ชั้น 17 อาคาร ส.ธ. และอาคารวองวานิช
ช้ัน 3 คณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

3. จัดโครงการฝกอบรมเร่ือง Treatment planning 
and quality assurance in radiotherapy ระหวางวันท่ี
5 - 16 สิงหาคม 2562 แกแพทย, นักฟสิกสการแพทย 
และนักรังสีการแพทย จํานวน 3 คน จากสาธารณรัฐแหง
สหภาพพมา

4. โครงการขอรับการเยี่ยมสํารวจเพื่อตรวจสอบ 
คุณภาพการใหบริการผูปวยดานรังสีรักษา โดยผานทาง 
ความรวมมือระหวางทบวงการพลังงานปรมาณูระหวาง 
ประเทศ (International Atomic Energy Agency :IAEA)
และสํานักงานปรมาณูเพื่อสันติ ในโครงการ Quality 
Assurance Team for Radiation Oncology (QUATRO) 
โดยทีมเย่ียมสํารวจไดแก นักฟสิกสการแพทย นักรังสีการแพทย
และผูเชี่ยวชาญดานงานคุณภาพรังสีรักษาตางประเทศ
มาประเมินคุณภาพการบริการ เพื่อหาจุดออนของสาขา
รังสีรักษาและมะเร็งวิทยา ท่ีสามารถพัฒนาตอยอด  เพ่ือให
งานบริการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด ระยะเวลา
ในการเยี่ยมสํารวจวันท่ี 26 - 30 พฤศจิกายน 2562 
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       รูปท่ี 1.  หนากากประคบเย็น “CARE MASK”

       รูปท่ี 2.  การจัดอบรมการใชโปรแกรม PMOD

รักษาดวยฮอรโมน (metastatic castration-resistant 
prostate cancer, mCRPC) ดวยสารเภสัชรังสีชนิด 
Lu-177 PSMA และ การรักษาผูปวยกลุมโรค NET ที่ไม
สามารถรับการรักษาดวยการผาตัด หรือมีการแพรกระจาย
ของมะเร็ง ซึ่งลมเหลวจากการไดรับการรักษาดวยวิธีอื่น 
ดวยสารเภสัชรังสีชนิด Lu-177 DOTATATE

ในป 2562 ท่ีผานมาทางสาขาเวชศาสตรนิวเคลียร 
ไดนําความรูจากการวิจัย เรื ่อง “Finding the best 
effective way of treatment for rapid I-131 turnover 
Graves’ disease patients: A randomized clinical 
trial” ซึ่งเปนงานวิจัยของ พญ.ศิวพร ธรรมเจริญวิลาส, 
Prof. Stephen Kerr และ รศ.พญ.สุภัทรพร เทพมงคล 
มาใชในการตรวจรักษาผูปวยภาวะตอมไทรอยดเปนพิษ 
โดยใชสารรังสีไอโอดีน-131 ซึ่งงานวิจัยดังกลาวไดลง
ตีพิมพในวารสาร  Medicine  ( 2019; 98 (19) : e15573)  
 นอกจากน้ีทางสาขาเวชศาสตรนิวเคลียร ยังไดพัฒนา
นวัตกรรมเก่ียวกับอุปกรณในการประคบเย็นสําหรับผูปวย 
เร ียกวา หนากากประคบเย็น “CARE MASK” โดย
ผศ.พญ.คนึงนิจ กิ ่งเพชร ซึ ่งไดรับการจดอนุสิทธิบัตร
เรียบรอยแลว (อนุสิทธิบัตรเลขที่ 13043)    หนากากนี้ใช
สําหรับประคบเย็นบริเวณตอมนํ้าลาย เพื่อชวยลดอาการ 
ปวดและบวมของตอมนํ้าลายที่เกิดการอักเสบจากการ
รักษาดวยสารรังสีไอโอดีนในผูปวยมะเร็งตอมไทรอยด 
โดยผูปวยไมตองใชมือในการประคองอุปกรณใหความเย็น
ในระหวางทําการประคบ  ทําใหผู ปวยสามารถทํางาน
หรือกิจวัตรตางๆ ไดในขณะท่ีทําการประคบเย็น 

งานบริการดานวิชาการและเผยแพรความรูแกบุคลากร
ทางการแพทยและประชาชน

สาขาเวชศาสตรนิวเคลียรไดใหบริการดานวิชาการ 
เก่ียวกับเวชศาสตรนิวเคลียรแกบุคลากรทางการแพทย ท้ัง
ในโรงพยาบาลและนอกโรงพยาบาลอยางสมํ ่าเสมอ 
ในปท่ีผานมาทางสาขา ไดจัดการประชุมตางๆ เชน

-  เปนประธานคณะจัดทํา National Guideline 
in Nuclear Neurology: Epilepsy

- จัดอบรมการใชโปรแกรม PMOD เพ่ือวิเคราะห
ขอมูลทางเวชศาสตรนิวเคลียร 

นอกจากน้ีเพ่ือเปนการเผยแพรความรูแกแพทยและ 
บุคลากรทางการแพทย  ทางสาขาเวชศาสตรนิวเคลียร
ไดรวมมือกับสาขารังสีรักษา และมะเร็งวิทยาในการจัดทํา
ตําราชื่อ “รังสีวิทยา : เวชศาสตรนิวเคลียร รังสีรักษา
และมะเร็งวิทยา” ซึ่งตําราเลมนี้นับเปนตําราภาษาไทย
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เลมแรกๆ ท่ีกลาวถึงวิทยาการทางดานเวชศาสตรนิวเคลียร
รังสีรักษาและมะเร็งวิทยา อยางคอนขางสมบูรณ ครอบคลุม
โรคที่พบบอย เหมาะสําหรับนักศึกษาแพทย หรือแพทย
ประจําบานใชประกอบการเรียน ตลอดจนบุคลากรทาง
การแพทยและบุคคลท่ีสนใจท่ัวไป

นอกจากใหบริการดานวิชาการเก่ียวกับดานเวชศาสตร
นิวเคลียรแกบุคลากรในประเทศแลว ทางสาขายังใหบริการ
ดานวิชาการแกบุคลากรจากตางประเทศอีกดวย โดยให
การฝกอบรมผูรับทุนจากทบวงการพลังงานปรมาณูระหวาง
ประเทศ จากประเทศตางๆ อาทิกัมพูชา ราชอาณาจักร
ฮัชไมตจอรแดน  และโอมาน ซ่ึงมารับการฝกอบรมทางดาน
ตางๆ เชน ดานการพยาบาลทางเวชศาสตรนิวเคลียร  
การปองกันอันตรายจากรังสี และการควบคุมคุณภาพของ
เคร่ืองมือทางรังสีวิทยา  เปนจํานวนท้ังส้ิน 7 ราย

งานวิจัย
สาขาไดมีการจัดต้ัง research unit ช่ือ “หนวยปฎิบัติ

การวิจัยภาพทางชีวการแพทย” (Chulalongkorn University

Biomedical Imaging Group) ซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อ
ปรับปรุงคุณภาพในการดูแลรักษาผูปวย  ดวยการคนควาวิจัย
และพัฒนาเทคโนโลยีดานการประมวลผล การวิเคราะห
และการแปลผลภาพทางการแพทย  ในรอบปที่ผานมา 
สาขาเวชศาสตรนิวเคลียรไดมีความรวมมือกับภาควิชา
วิศวกรรมคอมพิวเตอร คณะวิศวกรรมศาสตร ดําเนินงาน
วิจัยท่ีใช AI มาชวยแพทยในการอานภาพถายกระดูกดวย
วิธีทางเวชศาสตรนิวเคลียร (bone scintigraphy) ซึ่งมี
สัดสวนการถายภาพชนิดนี้เปนจํานวนมากที่สุด และเปน 
งานที่แพทยตองใชเวลาในการอานมาก ผลจากการศึกษา
เบ้ืองตนพบวา AI สามารถระบุตําแหนงและบอกประเภท
ของรอยโรคในภาพถายกระดูกไดดีและใกลเคียงกับการอาน
ดวยแพทย ซึ ่งเปนพื ้นฐานสําคัญ ในการพัฒนาระบบ
การอานภาพถายกระดูกดวยวิธีทางเวชศาสตรนิวเคลียร
ดวยเทคโนโลยี AI ใหเขามาใชจริงในทางปฏิบัติ

ผลงานท่ีผานมา ในรอบป 2562 (1 ตุลาคม 2561 -
30 กันยายน 2562) ภาควิชาเภสัชวิทยารับผิดชอบงานผลิต 
บัณฑิตแพทย มหาบัณฑิตและดุษฏีบัณฑิต สาขาเภสัชวิทยา
รวมกับ การสรางและถายทอดองคความรู พรอมท้ังใหบริการ
วิชาการสูสังคม ในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2562  มีผลงาน
สรุปไดดังน้ี

1. ดานการเรียนการสอนหัวขอ และรายวิชาทาง 
เภสัชวิทยา แก

 นิสิตแพทย ช้ันปท่ี 2 จํานวน 309 คน 
  นิสิตแพทย ช้ันปท่ี 3 จํานวน 310 คน
  นิสิตรายวิชาการศึกษาทั่วไป รายวิชา “ยากับ
ชีวิตประจําวัน”  จํานวน  236 คน 
  นักศึกษาพยาบาล รายวิชา “เภสัชวิทยา สําหรับ
พยาบาล” จํานวน 217 คน 
  นิสิตบัณฑิตศึกษาหลักสูตรตางๆ จํานวน 30 คน

ฝายเภสัชวิทยา

2. ดานการวิจัย
2.1 ผลงานวิจัยตีพิมพในวารสารทางวิชาการ 

จํานวน 19 เร่ือง 
2.2 เสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการ

ระดับชาติ และระดับนานาชาติ จํานวน 15 เร่ือง
2.3 ผลิตงานวิจัยดานเภสัชจลนศาสตรคลินิก

และเภสัชพันธุศาสตร รวมกับ
ภาควิชาอายุรศาสตร : หนวยโรคไต หนวยตอมไรทอ 

หนวยมะเร็ง หนวยโรคหัวใจ หนวยประสาทวิทยา 
ภาควิชากุมารเวชศาสตร
ภาควิชาศัลยศาสตร
ภาควิชาชีววิทยา
ภาควิชาจิตเวชศาสตร 

2.4 ผลิตงานวิจัยรวมกับหนวยงานตางๆ พัฒนาเซลล
ตนกําเนิดเพ่ือนําไปสูการรักษาโรคตางๆ ทางคลินิก 

2.5 ผลิตงานวิจัยทางดานฤทธ์ิสมุนไพร ตอระดับ
เซลล

2.6 ผลิตงานวิจัยทางดานฤทธ์ิยาตานมะเร็ง
2.7 ผลิตงานวิจัยทางดานแพทยศาสตรศึกษา
2.8  มีหนวยปฏิบัติการวิจัย  ที่ไดรับการรับรอง

จากมหาวิทยาลัย
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- หนวยวิจัยเภสัชจลนศาสตรคลินิกและเภสัช
พันธ ุศาสตร (Clinical Pharmacokinetics and 
Pharmacogenomics Research Unit)

- ศูนยวิจัยสเต็มเซลลและเซลลบําบัด (CU 
Stem Cell and Cell Therapy Research Center.)

- กลุมการวิจัย “แกปญหามะเร็งด้ือยา”

3. ดานงานบริการ
1.  บริการการศึกษาชีวสมมูลของยา เพื่อการ

ข้ึนทะเบียนยา จํานวน 5  ตํารับ
2. บริการวิชาการเปนวิทยากรใหความรูดาน

สเต็มเซลล จํานวน 3 คร้ัง
3. บริการวิชาการเปนวิทยากรใหความรูดาน

แพทยศาสตรศึกษา จํานวน 14 คร้ัง
4. บริการตรวจหาระดับยาในเลือดผู ป วย 

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ จํานวน 19 ราย
5. บริการตรวจหา genomics CYP450 

ผูปวยโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ จํานวน 111 ราย

4. รางวัล 
1. อ.นพ.นพดล  วัชระชัยสุรพล ไดรับรางวัล ท่ี 1

PIDST Poster Presentation Award ในการประชุมใหญ
ประจําป 2562 สมาคมโรคติดเช้ือในเด็กแหงประเทศไทย 
คร้ังท่ี 23  วันท่ี 1-3  พฤษภาคม 2562 ณ ศูนยประชุมพีช 
โรงแรม รอยัล คลิฟ โฮเต็ล กรุป พัทยา

2. รศ.สุพีชา วิทยเลิศปญา  อ.นพ.นพดล 
วัชระชัยสุรพล และ นพ.สุรชัย เล็กสุวรรณกุล ไดรับรางวัล
เชิดชูเกียรติบุคลากร  จากคณะแพทยศาสตร  จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย  วันท่ี 30 สิงหาคม 2562

3. กลุ มบ ุคลากรภาคว ิชาเภส ัชว ิทยา และ
หองปฏิบัติการ Chu Pharmacokinetic Research
Center คณะแพทยศาสตร  ไดรับรางวัลยกยองเชิดชูเกียรติ
บุคลากรสายปฏิบัติการ “คนดี ศรีจุฬาฯ” กลุมบุคลากร
ขนาดเล็ก จากจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย วันท่ี 13 กันยายน 
2562
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มีพันธกิจใหบริการทางเวชศาสตรฟนฟูแกผูปวย
ของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย ฝกอบรม
ใหความรู แกนิสิตแพทย นิสิตวิทยาศาสตรการแพทย 
ของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และแพทยประจําบานของ 
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ บริการวิชาการใหแกสังคม 
และประชาชน ในป 2562 ฝายเวชศาสตรฟนฟูไดปรับปรุง
การใหบริการของคลินิกฟนฟูผูปวยที่บาดเจ็บภายหลัง 
การเลนกีฬา (sport rehabilitation clinic) ซ่ึงประกอบดวย
บุคคลทั่วไปที่เลนกีฬาเพื่อสันทนาการ  นักกีฬาสมัครเลน
และนักกีฬาอาชีพ โดยเปนการฟนฟูภายหลังการบาดเจ็บ 
หรือการรักษาดวยการผาตัดจากฝายศัลยกรรมกระดูก 
และขอ  การฟนฟูประกอบดวย การคัดกรองดวยการใช
เคร่ืองกําเนิดคล่ืนเสียงความถ่ีสูงและ/หรือ การทําหัตถการ
ดวยการใชเครื ่องกําเนิดคลื ่นเสียงความถี่สูง เพื ่อเพิ ่ม
ความแมนยําในการทําหัตถการ รวมถึงการใชกลองเพื่อ
ตรวจตัวจับการเคลื ่อนไหวแบบสามมิติ (Visual 3D 
motion capture camera) เพื ่อการตรวจประเมิน
ผลการรักษา การเปดอบรมเกี่ยวกับการออกกําลังแบบ 
พิลาทิสแกนักกายภาพบําบัดของฝาย  เพ่ือนําไปประยุกตใช
ในการดูแลผูปวย  งานฟนฟูผูปวยท่ีบาดเจ็บภายหลังการเลน
กีฬา ไดรับความสนใจและการขอดูงานจากภาครัฐ  ไดแก 
นักศึกษาสาขาวิชากายภาพบําบัด คณะสหเวชศาสตร จาก
มหาวิทยาลัยตางๆ โดยสรุปในรอบปที่ผานมา (1 ตุลาคม
2561 - 30 กันยายน 2562) ฝายเวชศาสตรฟนฟูมีผูปวย 
มารับบริการโดยรวมดังนี้

ฝายเวชศาสตรฟนฟู

บริการของหนวยงานในฝาย จํานวน/ราย จํานวน/คร้ัง

1 หนวยกายภาพบําบัด 23,305 56,710

2 หนวยกายอุปกรณ 7,572 9,040

3 หนวยกิจกรรมบําบัด 4,670 12,387

4 หนวยจิตวิทยา 196 196

5 หนวยอรรถบําบัด 203 203

หนวยฟนฟู
ผูสูงอายุกาวหนา

OPD 329 329

กายภาพบําบัด
สําหรับผูปวย
พารกินสัน

798 798

ฝกการทรงตัว
และการเดิน

718 718

บริการทางการแพทย จํานวน/
ราย

1 ผูปวยนอก 22,252

2 ตรวจไฟฟาวินิจฉัย (EMG+Evoked Potential Study) 873

3 ตรวจเอ็น กลามเน้ือและขอตอดวยคล่ืนเสียง
ความถ่ีสูง

266

4 คลินิกเฉพาะทางเวชศาสตรฟนฟู
- คลินิกฟนฟูมือ 
- คลินิกเทาเบาหวาน 
- คลินิกฝงเข็ม 
- คลินิกลดเกร็ง 
- คลินิกกายอุปกรณ   
- คลินิกฟนฟูเด็ก และออทิสติก  
- คลินิกฟนฟูผูปวยโรคหัวใจ-ปอด
- คลินิก Combined Foot
- คลินิกฟนฟูการกลืน
- คลินิกฟนฟูการบาดเจ็บจากกีฬา   

804
1,003

60
310
654
627
301

1,263
163
406

การตรวจประเมินผูปวยบาดเจ็บจากการเลนกีฬาการตรวจประเมินผูปวยบาดเจ็บจากการเลนกีฬา

โครงการออกกําลังแบบพิลาทิสสําหรับนักกายภาพบําบัดโครงการออกกําลังแบบพิลาทิสสําหรับนักกายภาพบําบัด
ของฝายเวชศาสตรฟนฟูของฝายเวชศาสตรฟนฟู

การฝกกายภาพบําบัดผูปวยท่ีบาดเจ็บจากการเลนกีฬาการฝกกายภาพบําบัดผูปวยท่ีบาดเจ็บจากการเลนกีฬา
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ฝายสรีรวิทยา

  ฝาย/ภาควิชาสรีรวิทยา เปนภาควิชาปรีคลินิก 
มีพันธกิจหลักดานการเรียนการสอน ท้ังระดับปริญญาบัณฑิต
และบัณฑิตศึกษา การวิจัยและใหบริการวิชาการ และ
บริการวิชาชีพ ในรอบปท่ีผานมา  ภาควิชาสรีรวิทยามีกิจกรรม
ท่ีสําคัญ สรุปไดดังน้ี  

1. รวมถวายพวงมาลาพระบรมราชานุสาวรีย
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรมหาอานันทมหิดล เนื่องใน
วันอานันทมหิดล ในวันท่ี 9 มิถุนายน 2562 

2. สัมมนาภาควิชาประจําปงบประมาณ 2562 
เร่ือง “ทิศทางของคณะแพทยศาสตรและโรงพยาบาลจุฬาฯ
ในอนาคต”  วันที ่ 16 - 19 พฤษภาคม 2562 ณ หอง 
1053 ชั ้น 10  อาคารแพทยพัฒน คณะแพทยศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และไฮซีน รีสอรท สวนผึ้ง 
จังหวัดราชบุรี

3.2  ท ีมน ิส ิตแพทย จ ุฬาฯ  เป นท ีมจาก 
ประเทศไทย “ทีมเดียว” ท่ีมีนิสิต/นักศึกษาท่ีไดรับรางวัล
ขอเขียนในการแขงขันคร้ังน้ี อีกท้ังเปนการ “สรางสถิติใหม” 
เปน “ทีมแรกและทีมเดียว” ที่ไดรับรางวัลในการสอบ 
ขอเขียนเปนคร้ังท่ี 10 ซ่ึงไดรับรางวัลทุกคร้ังในการเขารวม 
การแขงขันท้ังหมด 10 คร้ัง

4.  อาจารย จากภาคว ิชาฯ เป นต ัวแทนนํา
นิสิตแพทย เขารวมตอบปญหาในโครงการนิสิตแพทย 
ร วมแขงข ันตอบปญหานานาชาติ “6th Chiang Mai 
University – International Medical Challenge 
(CMU-IMC) 2019” ในหัวขอ Basic to Clinical 
Physiology จัดข้ึนระหวางวันท่ี 12 – 15 กรกฎาคม 2562 
ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม

4.1  ผลการแขงขันประเภทขอเขียน นิสิต
แพทย จากจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ได ร ับรางว ัล 
เหรียญทอง จํานวน 1 คน คือ นายณฐกร สิริทวีชัย 
(นิสิตแพทยชั้นปที่ 6) ไดรับรางวัลเหรียญเงิน จํานวน
2 คน คือ นายประวีณ ลีลาเกรียงศักดิ ์ (นิสิตแพทย
ชั้นปที่ 5) และ นายภูมินันท ซื่อจรรยาพงษ  (นิสิตแพทย
ชั ้นปที ่ 3) และเหรียญทองแดง  จํานวน 3 คน คือ
นายธนพัฒน หนูแกว นางสาวสิร ิกร วงศสีนิล และ
นางสาวศุภิสรา จึงวิวัฒนาภรณ (นิสิตแพทยช้ันปท่ี 3)

4.2  ผลการแขงขันประเภททีม ทีมนิสิตแพทย
จากจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 2 และรางวัลชมเชย

5.   การใหรางวัลจากกองทุนภาควิชาสรีรวิทยา
สําหร ับนิส ิตแพทยผ ู ม ีความร ู ด ี เด นทางสร ีรว ิทยา 
ในพิธีไหวครู ประจําป 2562 วันพฤหัสบดีท่ี 22 สิงหาคม 
พ.ศ. 2562 ณ หองประชุมเฉลิม พรมมาส อาคาร อปร 
คณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

6.  จัดงานปฐมนิเทศ-ปจฉิมนิเทศ สําหรับนิสิต
บัณฑิตศึกษา หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
สรีรวิทยา (สหสาขาวิชา) และวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิทยาศาสตรการแพทย แขนงสรีรวิทยา ประจําป 
2562 ในวันที่ 8 สิงหาคม 2562  ณ หอง 304 อาคาร
แพทยพัฒน คณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

7.  จัดงานสงทายปเกา ฉลองตอนรับปใหม 2562
ณ หอง 304 อาคารแพทยพัฒน คณะแพทยศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในวันท่ี 24 ธันวาคม 2562

3. อาจารยจากภาควิชาฯ เปนตัวแทนนํานิสิตแพทย
เขารวมตอบปญหาในโครงการนิสิตแพทยรวมแขงขัน
ตอบปญหาสรีรวิทยานานาชาติ “17th Inter-Medical 
School Physiology Quiz” ระหวางวันท่ี วันท่ี 21 – 22 
สิงหาคม 2562 ณ University of Indonesia กรุงจาการตา 
ประเทศอินโดนีเซีย 

ผลการแขงขันเปนดังน้ี
3.1 นิสิตแพทย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ไดรางวัลติดอันดับ Top 10 World Ranking จํานวน 2 คน 
ไดแก นายธนพัฒน หนูแกว ในลําดับท่ี 4 และ นางสาวสิริกร 
วงศสีนิล ในลําดับที่ 6 สวนประเภททีม สําหรับคะแนน 
รวมทีมนิสิตแพทย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไดคะแนนรวม
ติด 1 ใน 8 ทีมท่ีมีคะแนนรวมมากท่ีสุด
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ฝายออรโธปดิกส

ใหบริการตรวจรักษาผูปวยนอก ตึก ภปร ช้ัน 5 
จํานวน 53,843 ราย

สถิติการรักษาตามคลินิกตางๆ ราย

1 โรคกระดูกและขอท่ัวไป 47,316

2 กระดูกและขอเด็ก (Pediatric) 951

3 มือ (Hand) 2,855

4 ขอเทียม (Arthroplasty) 2,137

5 มะเร็งกระดูก (Tumor) 132

6 อุบัติเหตุ (Trauma) 452

รวม 53,843

จํานวนเตียงในหอผูปวย อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ ช้ัน 19 A, 21 
A, 21 B และอาคารอ่ืนๆ จํานวน  46  เตียง

จํานวนสถิติผูปวยผาตัด แยกตามกลุม ราย

1 Arthroplasty       445 

2 Foot and ankle       100 

3 Hand       168 

4 Minor Surgery 370  

5 Pediatric         70 

6 Spinal       701 

7 Sport (Arthroscopy)       247 

8 Trauma       452 

9 Tumor       132 

10 Others         70 

รวม 2,654

ประเภทการใหบริการ ราย

1 การตรวจศพ  (ราย)  55 

2 ตรวจช้ินเน้ือจากผูปวย (Biopsy) (ราย)  32,570 

3 ตรวจ Frozen section  (ราย)  437 

4 ตรวจเซลลวิทยา (ราย)  6,107 

5 คลินิกเซลลวินัจฉัย (ราย)  356 

6 ยอมพิเศษ (Special stains) (Tests)  7,582 

7 Immunohistochemistry (Tests)  36,174 

8 Immunofluorescent technique (Tests)  3,248 

9 Molecular biopsy  (Tests)  1,210 

10 Bone marrow Biopsy (ราย)  1,321 

11 Kidney biopsy  (ราย)  450 

12 Liver biopsy  (ราย)  527 

13 In Situ Hybridization (Tests)  1,642 

14 Electron Microscopy (ราย)  530 

15 H&E (SS+IHC) (Tests)  19,109 

16 คลินิกนอกเวลาพยาธิวิทยา (ราย)  3,045 

ฝายพยาธิวิทยา
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ฝายเวชศาสตรชันสูตร

หองปฏิบัติการฝาย/ภาควิชาเวชศาสตรชันสูตร มีหนาท่ีรับผิดชอบ ดังตอไปน้ี
1.  การเจาะเลือด และเก็บตัวอยางส่ิงสงตรวจสําหรับผูปวยนอก ท่ีมาใชบริการของฝายฯ และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

ในเวลาราชการ อีกท้ังใหบริการผูปวยคลินิกพิเศษตลอดระยะเวลาท่ีใหบริการ
2. ใหบริการดานการตรวจวิเคราะหทางเคมีคลินิก การตรวจวิเคราะหทางจุลทรรศนวิทยาคลินิก (โลหิตวิทยา 

และการตรวจปสสาวะ) ใหแกผูปวยของโรงพยาบาลฯ ตลอด 24 ช่ัวโมง
3.  เปนสถานท่ีศึกษา ฝกงาน ดูงาน แกบุคคลท้ังภายในและภายนอกองคกร

งานท่ีใหบริการแกหนวยงานอ่ืน
1. การชวยรับส่ิงสงตรวจ และชวยจายผลการตรวจจากหองปฏิบัติการอ่ืน ท่ียังไมไดเช่ือมโยงกับระบบคอมพิวเตอร

เครือขายบริการของโรงพยาบาล 
2.  การเตรียมนํ้ายา สําหรับประกอบการเรียนการสอนและการใชงานของแพทย / นิสิตแพทยและหอผูปวย
3. การสงตอส่ิงสงตรวจไปยังหนวยงานอ่ืนๆ

สถิติการใหบริการ จํานวน

การใหบริการจัดเก็บส่ิงสงตรวจ

การเจาะเลือด 216,089       ราย

งานรับส่ิงสงตรวจ   62,808       ราย

งานสงตอส่ิงสงตรวจ (ก.ย. 62 - ธ.ค. 62)   20,345       ราย

รวมท้ังส้ิน 299,242       ราย

การใหบริการตรวจทางหองปฏิบัติการ

ดานเคมีคลินิก 4,715,293   การทดสอบ

ดานจุลทรรศนศาสตรคลินิก    827,656   การทดสอบ

รวมท้ังส้ิน 5,542,949   การทดสอบ

การบริการดานอ่ืนๆ

งานการจายผลการตรวจวิเคราะห        715       ราย

งานรับผูศึกษาดูงานและเยี่ยมชม                 4       คร้ัง

ในป พ.ศ. 2562 ไดมีการพัฒนางานบริการทางหองปฏิบัติการของฝายฯ ท้ังทางดานงานบริการ และบุคลากร ดังน้ี

งานมาตรฐานและการถายทอดทางหองปฏิบัติการ
1. การรับรองมาตรฐาน NGSP สําหรับการทดสอบ 

Hemoglobin A1c (HbA1c) ผานการรับรองมาตรฐาน
ในระดับท่ี 1  (Level 1 Certification)  สําหรับเคร่ืองวิเคราะห 
Abbott Architect c8000 เม่ือวันท่ี 1 กรกฎาคม 2562 
และกําลังขอการรับรองในเครื่องวิเคราะหใหมที่จะใชใน
อนาคต 

2. การเปลี่ยนแปลงระบบการตรวจสอบควบคุม
คุณภาพภายใน (Internal Quality Control) จากระบบจ
ดบันทึกเปนการตรวจสอบผานระบบ LIS และ โปรแกรม 
Unity เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของการควบคุมคุณภาพใน
หองปฏิบัติการ

งานบริการผูปวยและประชาชน
1.  เปดใหบริการการทดสอบเพ่ิม 2 รายการ
2.  เพิ่มเวลาบริการเจาะเลือดตอนเชาตั้งแตเวลา 

6.30 น.
3.  เปดบริการเจาะเลือด และนําสงใหกับทุก

หนวยงานของโรงพยาบาล เพื ่อใหผู ใชบริการไมตอง 
ดําเนินการเอง และเพ่ือความเปนมาตรฐาน

4. นําเคร่ืองมือวิเคราะหท่ีมีประสิทธิภาพเหมาะสม
กับจํานวนผูใชบริการท่ีเพ่ิมข้ึน

5. จัดโครงการบริการประชาชนเน่ืองในวันพอแหงชาติ
และวันแมแหงชาติ 

6. รวมมือกับหนวยงานอ่ืนๆในโรงพยาบาลในการใช
ส่ิงสงตรวจเดียวกันเพ่ือลดการเจาะเลือดเพ่ิมเติมจากผูปวย
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3. ยกระดับมาตรฐานหองปฏิบัติการ ไดแก เขารวม
ทดสอบ EQA/ PT จากองคกร College of American 
Pathologists (CAP) ซึ่งเปนสวนหนึ่งในการขอรับรอง
มาตรฐาน CAP (CAP Accreditation) โดยดําเนินการ
เขียนขออนุมัติโครงการปงบประมาณ 2563 เพื่อเขารวม 
EQA ขององคกร CAP และไดรับการอนุมัติโครงการ
เรียบรอยแลว

4. ประสานงานกับหนวย POCT ในการดูแลการ
ควบคุมคุณภาพของรายการทดสอบ POCT ของโรงพยาบาล

5. การประเมินประสิทธิภาพเคร่ืองตรวจวิเคราะห
ตามสัญญา TOR ใหม (Full Method Verification)

6. ธํารงไวซ่ึงมาตรฐาน ISO15189/15190
7. จัดอบรมฟนฟูดานวิชาการใหแกบุคลากรทั้ง

ในฝายฯ และนอกฝายฯ ท้ังภายในและภายนอกองคกร
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ฝายสูติศาสตร-นรีเวชวิทยา

1. สูติศาสตร จํานวน (ราย)

1 จํานวนคร้ังการฝากครรภ         32,136 

2 จํานวนผูคลอดท้ังหมด          4,814 

3 จํานวนผูคลอดครรภแฝด 203

4 จํานวนทารกท่ีคลอด 10,048

5 จํานวนแทงท้ังหมด 146

6 ครรภไขปลาอุก 2

7 โรคแทรกระหวางต้ังครรภ          2,690 

8 โรคแทรกซอนหลังคลอด 168

9 การผาตัดทางสูติศาสตรท้ังหมด          2,901 

10 ผูมาตรวจสุขภาพหลังคลอด          2,835 

11 ตรวจดวยคล่ืนความถ่ีสูง          5,701 

12 ตรวจภาวะเด็กในครรภ 203

13 Amniocentesis 609

2. นรีเวชวิทยา จํานวน (ราย)

14 การติดเช้ือ 26

15 การตกเลือด 1

16 เน้ืองอก          1,924 

17 โรคหรือภาวะอ่ืนๆ 268

18 การผาตัดทางนรีเวชท้ังหมด          1,808 

19 คลินิกผูมีบุตรยาก          2,509 

20 ผูมารับบริการวางแผนครอบครัว          4,391 

21 ตรวจเซลลมะเร็ง         29,481 

22 ตรวจช้ินเน้ือทางพยาธิวิทยา         10,268 

23 ตรวจน้ําอสุจิ          1,774 

24 คลินิกดรุณรักษ 232

25 คลินิกวัยหมดระดู          1,543 

26 คลินิกเวชศาสตรเชิงกรานสตรีและ
ศัลยกรรมซอมเสริม

937

27 คลินิกสุขภาพเพศ หญิง-ชาย 706หมายเหตุ : ลําดับ 25-27** = คลินิกท่ีเพ่ิมข้ึนมาใหม

งานประชุม UPDATE 2019

พิธีไหวครู

งานเกษียณอายุ

งานแถลงขาว
เด็กหลอดแกวคนแรก
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บริบท
ใหบริการระงับความรู สึกแกผู ปวยที ่มารับการผาตัดทั ้งในเวลาราชการ และฉุกเฉินนอกเวลาราชการ

ผูปวยท่ีมารับการฉายรังสี ผูปวยท่ีมารับการตรวจทางรังสีวินิจฉัย ผูปวยท่ีมารับการรักษาดวยการช็อกไฟฟาสมอง ให 
คําปรึกษาดานการระงับปวดเฉียบพลัน  สําหรับผู ปวยหลังผาตัด ใหบริการและใหคําปรึกษาสําหรับผู ปวย
ปวดเรื้อรัง ทั้งผูปวยในและผูปวยนอก คลินิกฝงเข็ม รับปรึกษาการดูแลผูปวยใสทอหายใจยาก และผูปวยที่มีภาวะ 
หัวใจหยุดเตนในเขตท่ีรับผิดชอบ และเปนสวนหน่ึงของทีมสหสาขาในการดูแลผูปวยวิกฤตและระยะสุดทาย

ฝายวิสัญญีวิทยา

วิสัยทัศน
1. ใหบริการอยางมีมาตรฐาน ปลอดภัย เปนที่พึง

พอใจของผูรับบริการ
2.  เปนผูนําในการใหการระงับความรูสึกท่ีซับซอน

มีความเสี่ยงสูง อาทิ การปลูกถายอวัยวะ การผาตัดแกไข
ความพิการบนใบหนาและกะโหลกศีรษะ การผาตัดรักษา
ภาวะหลอดเลือดแดงใหญโปงพอง หรือฉีกขาด โดยใช
หลอดเลือดเทียม (EVAR, TEVAR), การผาตัดทารกระหวาง 
มารดาต้ังครรภ (Fetal surgery)

3.  สงเสริมการวิจัยใหมีผลงานที่ทรงคุณคา อยาง
ตอเน่ือง ไดรับการตีพิมพเผยแพรในระดับสากล  และนํามา 
ประยุกตใชกับการปฏิบัติงานได
สถิติการใหบริการ (ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562)
ผูปวยเขารับบริการใหยาระงับความรูสึก 22,707  ราย
ผูปวย Elective surgery 19,362 ราย 
ผูปวยฉุกเฉินนอกเวลาราชการ   3,345 ราย
ผูปวยเขารับการบริการปลูกถายอวัยวะ       87 ราย
ผูปวยในรับบริการระงับปวดเฉียบพลัน  1,608 ราย
หลังผาตัด
ผูปวยในรับบริการระงับปวดเร้ือรัง     458 ราย
ผูปวยรับบริการหัตถการเพ่ือบําบัด     444 ราย
ความปวด           
ผูปวยนอกรับบริการระงับปวด   3,898 ราย
ผูปวยนอกรับบริการฝงเข็ม   1,528 ราย
การพัฒนาสูความเปนเลิศ

ดานการใหบริการ
1. การรับปรึกษาการใสทอหายใจยาก หรือการดูแล

ในผูปวยใสทอหายใจยากที่ไมไดวางแผนมากอน โดย 
Difficult airway mobile cart 

2.  สงเสริมการสรางเครือขายการบริการระงับปวด 
รวมกับหอผูปวย และงานเภสัชกรรมอยางตอเน่ือง

3. โครงการปองกันความผิดพลาดในการบริหาร 
ยาทางชองเหนือเยื่อหุมไขสันหลังช้ันนอก (Epidural)

4. การพัฒนาคุณภาพระบบปฏิบัติการกูชีพภาย 
ในและนอกหองผาตัด

5. การพัฒนาคุณภาพความสมบูรณของแบบบันทึก
การระงับความรูสึก โดยใชระบบอิเล็กทรอนิกส  (electronics
anesthetic record)
ดานการบริการวิชาการ

1. จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื ่อง “Chula-
HKCA Cadaveric Airway Workshop” ระหวางวันที่
28 กุมภาพันธ 2562 ถึงวันที ่ 1 มีนาคม 2562 ณ 
ศูนยฝกผาตัด ช้ัน 4 อาคารแพทยพัฒน คณะแพทยศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

2.  จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง “Hand-on 
Cadaveric Workshop on Ultrasound-guided 
Regional Anesthesia and Acute pain medicine
for Thai residency training คร้ังท่ี 1” ในวันท่ี 17 มีนาคม 
2562 ณ ศูนยฝกผาตัด ชั ้น 4 อาคารแพทยพัฒน 
คณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

3. จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “The 6th  

Annual Ultrasound-guided Regional Anesthesia 
Workshop : Key to success” ระหวางวันที่ 17 - 18 
ตุลาคม 2562 ณ โรงแรมคราวน พลาซา กรุงเทพมหานคร  และ
ศูนยฝกผาตัด ช้ัน 4 อาคารแพทยพัฒน  คณะแพทยศาสตร
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

4. เปดรับแพทยประจําบานตอยอด อนุสาขาการ 
ระงับความรูสึกเฉพาะสวน และการระงับปวดเฉียบพลัน
หลักสูตร 1 ป ข้ึนเปนปแรก

5. รวมก ับราชว ิทยาล ัยว ิส ัญญ ีแพทย แห ง
ประเทศไทย, ศูนยฝกอบรมวิสัญญีแพทยนานาชาติ 
กรุงเทพมหานคร และ  World  Federation  of 
Societies of Anaes thes io log i s t s  (WFSA) 
ในการรับแพทยดานวิสัญญีวิทยา จากประเทศที่กําลัง
พัฒนาในภูมิภาคนี้ เขาฝกอบรมและปฏิบัติงาน เปนเวลา
1 ป

6. ออกหนวยโครงการศัลยกรรมตกแตงแกไข
ปากแหวง-เพดานโหว และความพิการอ่ืน 
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สํานักงานบรรเทาทุกขและประชานามัยพิทักษ
สภากาชาดไทย

- วันที่ 12 – 16 พฤศจิกายน 2561 ณ
โรงพยาบาลพระจอมเกลา จังหวัดเพชรบุรี

- วันท่ี 21 – 25 มกราคม 2562 โรงพยาบาลพัทลุง 
จังหวัดพัทลุง

- วันท่ี 18 – 22 มีนาคม 2562 ณ โรงพยาบาล 
ปตตานี จังหวัดปตตานี

- วันท่ี 27 – 31 พฤษภาคม 2562 ณ โรงพยาบาล
มหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม

- วันท่ี 24 – 28 มิถุนายน 2562 ณ โรงพยาบาล
อุตรดิตถ จังหวัดอุตรดิตถ

- วันท่ี 19 - 23 สิงหาคม 2562 ณ โรงพยาบาล
หนองคาย จังหวัดหนองคาย

มูลนิธิสรางรอยย้ิม (Operation Smile)
- วันท่ี 3 – 10 พฤศจิกายน 2561 ณ โรงพยาบาล

แมสอด จังหวัดตาก
- วันท่ี 11 – 15 กุมภาพันธ 2562 ณ โรงพยาบาล

ศรีสังวาลย จังหวัดแมฮองสอน
- วันท่ี 4 – 12 พฤษภาคม 2562 ณ โรงพยาบาล 

Pyin Oo Lwin General Hospitl  เมืองมัณฑะเลย 
ประเทศพมา

- วันท่ี 8 – 14 กันยายน 2562 ณ โรงพยาบาล
สุรินทร จังหวัดสุรินทร

ออกหนวยศัลยกรรมระบบประสาท
- วันที่ 4 – 6 มิถุนายน 2562 ณ โรงพยาบาล

พุทธชินราช จังหวัดพิษณุโลก

ออกหนวยโครงการผาตัดกลามเน้ือตา (ตาเหล)
 - วันที่ 3 – 6 มิถุนายน 252 ณ โรงพยาบาล
ศรีสะเกษ

รางวัล/การยกยองเชิดชูเกียรติ
การประช ุมว ิชาการประจ ําป ราชว ิทยาล ัย

วิสัญญีแพทยแหงประเทศไทย ครั้งที่ 90 วันที่ 17-18 
สิงหาคม 2562 ณ โรงแรมมณเฑียร ริเวอรไซด พระราม 3 
กรุงเทพฯ ไดรับรางวัลประกวดงานวิจัย รางวัลท่ี 1 จํานวน 
1 รางวัล ไดแก อ.พญ.วิรินารี  คําพิทักษ เปนผูวิจัยหลัก  
เรื ่อง Motor-spar ing effect of
iPACK (interspace between the popliteal 
artery and capsule of the posterior knee) 
block versus tibial nerve block after total knee 
arthroplasty: a randomized controlled trial
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ฝายธนาคารเลือด  

ธนาคารเลือดมีหนาท่ีใหบริการแกผูปวยในดานตางๆ ไดแก
1. ใหบริการเตรียมเลือดและสวนประกอบของเลือด
2. ใหบริการตรวจทาง Red cell serology
3. ใหบริการ Apheresis (Plasma exchange, Leukapheresis, Platelet pheresis)
4. ใหบริการเจาะเลือดผูปวย (Therapeutic Phlebotomy, Autologous Blood Transfusion, แยก serum 

หยอดตา)

ภาควิชา จํานวน Redcell  (ยูนิต)
จํานวนสวนประกอบของเลือดท่ีใช (ยูนิต)

Plasma Platelet Cryoprecipitate

ใหเลือดแบบผูปวยนอก 11,835 1,282 1,154 1,099

โครงการคลินิกพิเศษ 172 32 11 40

ฝายกุมารเวชศาสตร 2,590 753 1,205 403

ฝายจักษุวิทยา 13 21 13 225

ฝายจิตเวชศาสตร 1 - - -

ฝายออรโธปดิกส 869 183 35 290

ฝายรังสีวิทยา 886 101 127 30

ฝายอายุรศาสตร 7,657 9,448 4,435 38,208

ฝายศัลยศาสตร 7,394 6,641 1,714 5,883

ฝายสูติศาสตร-นรีเวชวิทยา 1,566 613 154 441

ฝายโสต ศอ นาสิกวิทยา 191 23 21 10

หอผูปวยท่ีไมสามารถระบุภาควิชาได 2,503 1,243 310 702

รวม 35,677 20,340 9,179 47,331

ธนาคารเลือดไดรับการรับรอง ความสามารถหองปฏิบัติการตามมาตรฐาน ISO 15189 : 2012  และ  ISO 15190 : 2003  

ปริมาณการใชเลือดและสวนประกอบของเลือด

งานบริการตาง ๆ จํานวน

1 เจาะเลือดผูปวยนอกเพ่ือการรักษา (Phlebotomy) 128 ราย

2 เจาะเลือดและปนแยกซีร่ัม (เพ่ือใชหยอดตา) 163 ราย

3 เจาะเลือดผูปวยเพ่ือใชกับตนเอง (Autologous 
Blood Transfution)

7 ราย

4 เจาะเลือดผูปวยเพ่ือใชกับญาติโดยตรง
(Direct Donation)

1 คร้ัง

5 เจาะ M/G ผูปวยมีปญหาในการใหเลือด 170 คร้ัง

6 เจาะเลือดใหหนวยงานตางๆ เพ่ือการศึกษา
และวิจัย

31 คร้ัง

7 การเปล่ียนถายน้ําเหลือง Therapeutic 
Plasma Exchange (TPE) 

384 คร้ัง

8 การทํา Leukapheresis 6 คร้ัง

9 สงญาติบริจาคเลือดทดแทน 8 คร้ัง

งานบริการตาง ๆ จํานวน

10 สงตรวจ Infectious markers 7 คร้ัง

11 Stem cell 75 คร้ัง

12 ตรวจหาความแรงของแอนติบอดี  (Antibody  
titration)    

177 Test

13 ตรวจหาชนิดแอนติบอดี ในเลือดผูปวยท่ีเขากันไมได
กับเลือดผูบริจาค  (Antibody Identification) 

1,891 Test

14 ตรวจหมูเลือด 17,707 Test

15 ตรวจหมูเลือด  ABO และ  Rh 
ผูปวยฝากครรภหนวย (ANC)

5,220 Test

16 ตรวจ Coombs’ Test 

     Direct 2,347 Test

     Indirect 7,371 Test

     Monospecific Direct antiglobulin 185 Test
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 งานบรรจุผูปวย (ADMISSION CENTER)  ฝายผูปวยนอก ใหบริการผูมารับบริการดานตางๆ ดังน้ี

ฝายผูปวยนอก

1. งานใหบริการจองเตียงผูปวยเขานอนโรงพยาบาล 
ที ่แพทยวินิจฉัยลงความเห็นเขารับการรักษาไวนอน
โรงพยาบาล สําหรับผูปวยนัดหมายนอนโรงพยาบาล (Case 
Elective) ผูปวยภาควิชาตางๆ ดังน้ี  เชน ภาควิชาศัลยศาสตร
ภ า ค ว ิ ช า อ อ ร  โ ธ ป  ด ิ ก ส   ภาค ว ิ ช า ร ั ง ส ี ว ิ ท ย า 
ภาควิชาสูติศาสตร-นรีเวชวิทยา (นรีเวชวิทยา) เปนตน 
โดยมีการใหคําแนะนําการเตรียมตัวเขานอนโรงพยาบาล 
การนัดหมายวันนอน วันผาตัด การเตรียมเอกสารสิทธิ
การรักษา ราคาคาเตียง ราคาคาหอง ประเภทเตียง 
สวนเกินสิทธิการรักษา เวลาเยี่ยม ประเภทหองที่ตองมี
คนเฝา อาคารสถานท่ีติดตอ หมายเลขโทรศัพท เม่ือมีการ 
แจงการเลื่อนนอนโรงพยาบาล และออกใบจองเตียงให
ผูปวยหรือญาติ

2. งานใหบริการลงทะเบียนเขานอนโรงพยาบาล 
(ADMIT) ที่แพทยวินิจฉัยลงความเห็นเขารับการรักษา
ไวนอนโรงพยาบาล ทุกภาควิชา โดยมีการลงทะเบียน
เขานอนโรงพยาบาล (ADMIT) พรอมออกเอกสารการ
เขานอนโรงพยาบาลดังน้ี เชน ใบ GENERAL SUMMARY  
TREATMENT & DISCHARGE PLAN STICKER  
WRISTBAND  ใบแจงความจํานงคารักษาพยาบาล 
ใบประวัติการใชยา โดยมีการใหคําแนะนําสําหรับผูปวย
เขานอนโรงพยาบาล ช่ือหอผูปวย ประเภทเตียง ราคาเตียง 
ราคาหอง สิทธิการรักษา สวนเกินสิทธิท่ีตองจายเปนเงินสด
เวลาเยี่ยม ประเภทหองท่ีตองมีคนเฝา

 3. งานบริหารจัดการสิทธิการรักษาพยาบาล เปน
การบันทึกอนุมัติสิทธิการรักษาใหผู ป วย ตั ้งแตการ
ลงทะเบียนเขานอนโรงพยาบาล (ADMIT) เพ่ือใหเขาผูปวย
ไดรับการดูแลอยางถูกตองตามสิทธิพ้ืนฐาน เปนประโยชน
แกผูปวย และโรงพยาบาลในการเรียกเก็บคารักษาพยาบาล
เชน สิทธิขาราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรอิสระ บริษัทมหาชน 
ประกันสุขภาพถวนหนา (30 บาท) ประกันสังคม 

ลําดับ รายการใหบริการ ราย

1 งานใหบริการจองเตียง 35,753

2  งานลงทะเบียนเขานอนโรงพยาบาล(ADMIT) 51,609

3 งานใหบริการ Fax Claim 2,576 

สถิติการใหบริการดานงานแฟมเวชระเบียนผูปวยนอก 

 4. งานติดตามผูปวยมานอนโรงพยาบาล ในวัน
นัดหมายตามคําสั ่งแพทยทางโทรศัพท สําหรับผู ปวย
นัดหมายนอนโรงพยาบาล (Case Elective) ผูปวยภาควิชา
ตางๆ ดังน้ี เชนภาควิชาศัลยศาสตร ภาควิชาออรโธปดิกส
ภาควิชารังสีวิทยา ภาควิชาสูติศาสตร-นรีเวชวิทยา 
(นรีเวชวิทยา) เปนตน เปนชองทางใหบริการที่ผูปวยที่ไม 
ตองเดินทางมาโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ตั ้งแตเชาตรู 
ในวันนอนโรงพยาบาล ที่แพทยนัดหมายใหมาผาตัด
ในวันถัดไป โดยใหผูปวยรออยูที่บาน (กรุงเทพมหานคร 
และปริมณฑล) เม่ือทางโรงพยาบาลจัดเตียงให และมีเตียง
แลว คอยโทรศัพทตามผู ปวยมานอนโรงพยาบาล ใน
ชวงเวลาเตียงวาง

 5.  งานใหบริการ   Fax Claim  บริษัทประกันสุขภาพ 
เปนการใหบริการผู ปวยที่เขามารับการตรวจรักษาใน
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ โดยมีการใหบริการ Fax Claim 
ทั้งแบบผูปวยนอกและผูปวยใน ซึ่งมีคูสัญญา 13 บริษัท 
ดังตอไปนี ้ เมืองไทยประกันชีวิต, ไทยประกันชีวิต, 
ไทยสุมทรประกันชีวิต (คณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย), กรุงเทพประกันชีวิต, เอไอเอประกันชีวิต, 
เอฟดับบลิวดีประกันชีวิต, เอ็ทนา (บูรพา), ไทยพาณิชย
ประกันชีวิต,  โตเกียวมารีนประกันชีวิต, เมด-ชัวรเซอรวิสเซส,
ทิพยประกันภัย, แอลเอ็มจีประกันภัย, เอเซียประกันภัย

 6. งานสแกนเอกสาร เปนการใหบริการการจัดเก็บ
เอกสารผูปวยทางการแพทย และเอกสารสวนตัวของผูปวย
เขาสูคอมพิวเตอร ระบบ HIS ของโรงพยาบาล เพ่ือสะดวก 
ในการคนหาขอมูลผูปวย โดยมีเอกสารของผูปวยดังน้ี เชน 
Order Doctor ใบตรวจ EKG บัตรประจําตัวประชาชน 
สูติบัตร Passport หนังสือสงตัวคารักษาพยาบาล เปนตน
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ฝายโภชนวิทยาและโภชนบําบัด

ภารกิจของฝายโภชนวิทยาและโภชนบําบัด
1. การบริการอาหารสําหรับผูปวยที่พักรักษาตัวในโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ทั้งอาหารทั่วไป อาหารเฉพาะโรค 

และอาหารทางสายใหอาหาร ท่ีถูกตองตามคําส่ังแพทย
2. การบริการอาหารแกเจาหนาที่โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ รวมถึงอาหารปนโตและอาหารวางสําหรับเจาหนาที่ 

ท่ีอยูเวรดึก
3. การบริการอาหารแกนักศึกษาพยาบาล สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย ม้ือหลัก 3 ม้ือ  
4. การบริการวิชาการ ใหคําแนะนํา/ปรึกษาดานโภชนาการและโภชนบําบัดโรคตางๆ แกผูปวย ญาติ และผูที่สนใจ 

พรอมท้ังรวมงานกับทีมสหสาขาวิชาชีพในการใหโภชนบําบัดแกผูปวยประจําคลินิกตางๆ อีกท้ังยังเปน แหลงฝกปฏิบัติงาน/
ศึกษาดูงานใหแกบุคลากร ภายในและภายนอกองคกรท่ีสนใจงานบริการอาหารผูปวยในโรงพยาบาล

5. การบริการจัดเลี้ยงอาหารตามภารกิจของโรงพยาบาล/สภากาชาดไทย และจัดภัตตาหารสําหรับพระพิธีให 
กับฝายพิธีการ ตึกวชิรญาณวงศ

6. การบริการภารกิจพิเศษในการจัดเตรียมพระกระยาหารของพระบรมวงศานุวงศ ตลอดจนถึงผู ติดตาม 
ในวาระโอกาสตางๆ

การบริการอาหารจําแนกตามประเภทบุคคลท่ีใหบริการ

ประเภทบุคคล จํานวน (ท่ี)

อาหารท่ัวไปผูปวยกิตติมศักด์ิ  3,969 

อาหารเฉพาะโรคผูปวยกิตติมศักด์ิ  852 

อาหารผูปวยช้ันพิเศษ 2-10 (ไทย)  267,590 

อาหารผูปวยช้ันสามัญ  266,134 

อาหารผูปวยช้ันพิเศษ (ฝร่ัง)  8,676 

ประเภทบุคคล จํานวน (ท่ี)

อาหารเฉพาะโรคผูปวยช้ันพิเศษ 2-10 (ไทย)  114,245 

อาหารเฉพาะโรคผูปวยช้ันสามัญ  131,138 

อาหารเฉพาะโรค (ฝร่ัง)  9,237 

ภัตตาหารสมเด็จพระสังฆราชและผูติดตาม 
สมเด็จพระสังฆราช  1,643 

รวม 803,484
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ประเภทบุคคล จํานวน (ราย)

อาหารเหลว - โจก 24,737

อาหารเหลว - โจกเฉพาะโรค 5,553

อาหาร Low Bacteria 29,018

อาหารทางสายใหอาหาร 63,984

ประเภทบุคคล จํานวน (ราย)

อาหารเด็ก ตึกวชิราลงกรณ 588

ภัตตาหารพระสงฆ ตึกผูปวยนอก 6,043

รวม  129,923 

การบริการอาหารผูปวยท่ัวไป  จําแนกตามประเภทอาหาร  และช้ันท่ีบรรจุ

ประเภทอาหารและช้ันท่ีบรรจุ
ช้ันท่ีบรรจุ (จํานวนคน)

ช้ันพิเศษ 2 - 10 ช้ันสามัญ รวม

อาหารธรรมดา   151,062  140,881 291,943

อาหารออน 52,368 55,710 108,078

อ่ืนๆ ไดแก อิสลาม  งดเน้ือ  งดสัตวปก งดอาหารทะเล  งดเผ็ด  
มังสวิรัติ เปนตน

26,909 28,331 55,240

รวม 230,339   224,922 455,261

การบริการอาหารเฉพาะโรคจําแนกตามช้ันท่ีบรรจุ

การบริการ
ช้ันท่ีบรรจุ (จํานวนคน)

ช้ันพิเศษ 2 - 10 ช้ันสามัญ รวม

อาหารเบาหวาน 16,742 20,290  37,032 

อาหารจํากัดโซเดียม 12,806 24,719 37,525 

อาหารไขมันต่ํา 655 1,349 2,004 

อาหารงดไขมัน 89 295  384 

อาหารเพ่ิมโปรตีน 174 1,643    1,817 

อาหารลดโปรตีน 39 1,117  1,156 

อาหารจํากัดคอเลสเตอรอล 6,052 6,098  12,150 

อาหารจํากัดโปแตสเซียม และ/หรือ จํากัดฟอสฟอรัส 1,130 2,334  3,464 

อาหารจํากัดพลังงาน 676 457   1,133 

อาหารกากนอย 1,885 1,715  3,600 

อ่ืนๆ 334 1,462  1,796 

รวม        40,582         61,479 102,061 

การบริการเล้ียงตาง ๆ

ประเภทบุคคล คร้ัง จํานวนท่ี

เล้ียงในสถานท่ี 645 153,722

เล้ียงนอกสถานท่ี 1 500

อาหารกลอง 176 123,534

น้ําหวาน 175 35,015

การบริการเล้ียงตาง ๆ

ประเภทบุคคล คร้ัง จํานวนท่ี

ภัตตาหารเชา 356 9,061

ภัตตาหารเพล 357 10,570

อาหารพระพุทธและอาหารอุทิศ 713 4,162

รวม 2,423 336,564
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การบริการเล้ียงตาง ๆ

ประเภทบุคคล คร้ัง จํานวนท่ี

เล้ียงในสถานท่ี 456 25,468

เล้ียงนอกสถานท่ี - -

อาหารกลอง 64 4,625

น้ําหวาน 84 3,552

ภัตตาหารเชา 1,138 11,242

ภัตตาหารเพล 1,197 11,589

อาหารพระพุทธและอาหารอุทิศ 2,252 3,979

รวม 5,191 60,455

การบริการวิชาการ

รายการ จํานวน/ราย

การใหคําแนะนําและสาธิตวิธีทําอาหารทาง
สายใหอาหาร 1,340

การใหโภชนศึกษา และโภชนบําบัด 2,894

นักศึกษาและเจาหนาท่ีตางสถาบันดูงาน 150

นักศึกษาและเจาหนาท่ีตางสถาบันฝกงาน 30

รวม 4,414

การบริการวิชาการ

รายการ จํานวน/ราย

การใหคําแนะนําและสาธิตวิธีทําอาหารทาง
สายใหอาหาร 974

การใหโภชนศึกษา 2,865

นักศึกษาและเจาหนาท่ีตางสถาบันดูงาน 49

นักศึกษาและเจาหนาท่ีตางสถาบันฝกงาน 54

รวม 3,942

ประเภทบุคคล จํานวน/ท่ี

เจาหนาท่ีหอผูปวยมารับ (4 ม้ือ) 460,217

อาหารวางเวรดึก 158,321

เจาหนาท่ีฝายโภชนวิทยาฯนําสง (4 ม้ือ) 330,520

รวม 949,058

สถิติการบริการอาหารเจาหนาที่ที ่ฝายโภชนวิทยา 
(มื้อเชา กลางวัน และเย็น)

ประเภทบุคคล จํานวน/ท่ี

เจาหนาท่ีสภากาชาดไทย, นักศึกษาพยาบาล     141,704

เจาหนาท่ีหอผูปวยมารับ (4 ม้ือ) 16,560

อาหารวางเวรดึก 290,576

เจาหนาท่ีฝายโภชนวิทยาฯ นําสง (4 ม้ือ) 44,467

รวม 493,307

สถิติการบริการอาหารเจาหนาที่ที ่ฝายโภชนวิทยา 
(มื้อเชา กลางวัน และเย็น)

ประเภทบุคคล จํานวน/ท่ี

เจาหนาท่ีสภากาชาดไทย นักศึกษาพยาบาล                                          506,319



โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ l 87

ฝายบริหารงานพัสดุ

งานตรวจรับท่ีดําเนินการ

รายการ จํานวน (งาน)

ใบส่ังซ้ือ                1,799 

ใบส่ังจาง                   393 

งานสัญญา                   766 

รวมท้ังหมด                2,958 

                                 สรุปปริมาณงานจัดซ้ือ/จัดจาง ประจําป 2562

รายการ จํานวน (ฉบับ)  จํานวน (รายการ)  มูลคา 

ใบส่ังจาง 441 961   28,998,491.08 

ใบส่ังซ้ือ 1,640 4,157   77,773,865.30 

สัญญา 172 1,124  346,642,004.29 

ใบส่ังซ้ือตามสัญญา (สัญญาจะซ้ือจะขาย) 252 373   33,466,281.00 

  รวม 2,505 6,615  486,880,641.67 

                                สรุปการดําเนินการตามวิธีจัดซ้ือ/จัดจาง ประจําป 2562

รายการ จํานวน (ฉบับ)  จํานวน (รายการ)  มูลคา 

วิธีตกลงราคา 2,213 5,280  180,388,105.62 

วิธีพิเศษ 4 15   36,225,036.00 

วิธีกรณีพิเศษ 21 288   60,828,608.65 

วิธีสอบราคา 14 74   13,298,522.20 

  วิธีประกวดราคา 38 715  213,777,695.10 

  รวม 2,290 6,372     504,517,968 

 1. งานจัดซ้ือ

2. งานบริหารงานกลาง

การจัดทําทะเบียนครุภัณฑและครุภัณฑต่ํากวาเกณฑ

รายการ จํานวน (งาน)

ซ้ือตามงบประมาณ 9,347

ของแถม 595

ของบริจาค 63

พัสดุโอนยาย 29

รวมท้ังส้ิน 10,034

จํานวนสัญญาท่ีบริหารจัดการ

รายการ จํานวน (สัญญา)

สัญญาเชา 5

สัญญาซ้ือ/ขาย สัญญาจะซ้ือ/จะขาย 49

สัญญาจาง 86

รวมท้ังหมด 140
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ทะเบียนพัสดุ  โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ประจําปงบประมาณ 2562

ณ วันท่ี 30 กันยายน 2562

ประเภทสินทรัพย จํานวนรายการ มูลคารับเขา คาเส่ือมราคาสะสม มูลคาคงเหลือ

ครุภัณฑมูลคา เกิน 20,000 บาท 36,616 31,039,161,797 16,229,739,827 14,809,422,015

ครุภัณฑต่ํากวาเกณฑ 129,494 695,790,541.6 0 695,790,541.6

สินทรัพยท้ังส้ิน 166,110 31,734,952,339 16,229,739,827 15,505,212,557

รายงานผลการตรวจนับครุภัณฑ มูลคา 20,000 บาท ประจําปงบประมาณ 2562

ณ วันท่ี 15 พฤศจิกายน 2562

สถานะการตรวจนับ จํานวนรายการ มูลคารับเขา คาเส่ือมราคาสะสม มูลคาคงเหลือ

พบ (ใชงานได) 31,942 28,641,860,123 14,699,087,867 13,942,772,293

ขายทอดตลาด ณ วันท่ี 26 ก.ย. 62 244 45,813,182.94 45,224,893.97 588,288.97

ชํารุดหมดความจําเปน 157 129,002,079.1 127,826,641.4 1,175,437.75

ไมพบ 89 242,256,008 222,609,252.3 19,646,755.68

รอตรวจสอบ 4,184 1,980,230,404 1,134,991,172 845,239,240.1

รวมท้ังส้ิน 36,616 31,039,161,797 16,229,739,827 14,809,422,015

งานพัสดุชํารุด

จํานวนการประมูลจําหนายพัสดุชํารุด  10 

จํานวนพัสดุชํารุดฯ ท่ีจําหนาย (ช้ิน/เคร่ือง/ชุด)  116,100.00 

รายไดจากการจําหนายแบบประมูล  26,250.00 

รายไดจากการจําหนาย  2,060,600.00 

ราคาซ้ือพัสดุ/ครุภัณฑ โดยประมาณ 147,510,881.56 

หมวด จํานวน (ช้ิน) มูลคา (บาท)

เบ็ดเตล็ด 304,734 ###########

แบบพิมพ 58,779 3,390,611.18

อะไหลชาง 18,659 3,594,917.08

อุปกรณสํานักงาน 713,743 7,929,025.87

3. งานคลัง

งานคลัง ดําเนินการจายวัสดุท่ีศูนยจายพัสดุท่ัวไป
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การอบรมดานสิทธิการรักษาพยาบาลป 2562 “สิทธิขยับ 
ปรับเร่ืองสิทธิ เลาเร่ืองสิทธิ เร่ืองเลาเขาถึงสิทธิ” 

ฝายการเงิน

ฝายการเงิน มุงเนนในการพัฒนาพฤติกรรมบริการใหแกบุคลากรภายในฝายการเงิน มีการปลูกจิตสํานึกใหบุคลากร 
ใสใจหลักคุณธรรมควบคูไปกับการพัฒนาองคกรและสังคม โดยมุงเนนลูกคาหรือผูรับบริการ (Customer Focus) เพ่ือ
ใหผูบริการไดรับการบริการท่ีดี และ เกิดความพึงพอใจสูงสุด โดยมีภารกิจหลักในการจัดเก็บเงินคารักษาพยาบาลผูปวย 
เงินสด เงินเชื่อ  การรับเงินบริจาค  รับเงินรายไดเบ็ดเตล็ด คาเชาราน คาเชาที่จอดรถ ฯลฯ  รวบรวมรายไดนําสง 
สํานักงานการคลัง โดยมีจุดมุงหมายในการดําเนินงานเพ่ือวางแผนบริหารจัดการตามแนวนโยบายการเงินอยางเปนระบบ 
สามารถจัดเก็บเงินไดอยางถูกตอง ครบถวน สามารถตรวจสอบได จากอดีตจนถึงปจจุบัน “ฝายการเงิน” ไดมี 
การพัฒนาอยางตอเน่ือง โดยยึดหลักการกํากับดูแลกิจการมีการบริหารองคกรใหกาวไปขางหนาอยางม่ันคง และย่ังยืน
ควบคูไปกับโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ  สภากาชาดไทย โดยฝายการเงิน แบงเปน 7 หนวยงาน ดังน้ี

  1. หนวยรับเงินผูปวยนอก   2. หนวยรับเงินผูปวยใน
   3. หนวยเงินกลาง    4. หนวยเงินเช่ือ
   5. หนวยติดตามหน้ี   6. หนวยธุรการ
   7. หนวยวิเคราะหขอมูลทางการเงิน

บานของเรา “ฝายการเงิน"

พันธกิจฝายการเงิน
1.  พัฒนาระบบการเงินใหมีคุณภาพ บริหารจัดการ 

ภายในใหมีความคลองตัว มีประสิทธิภาพตามมาตรฐาน 
ทางการเงิน ทั้งดานการจัดเก็บเงินรายได และบริการ 
โดยยึดหลักธรรมาภิบาล

2.  พัฒนาระบบการทํางานควบคูไปกับการพัฒนา 
บุคลากรใหขับเคลื่อนไปสูเปาหมายรวมกัน เกิดคุณคา 
ตอยอดซ่ึงกันและกัน มีการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอ
เน่ือง

3. มีการประสานงานภายใน และภายนอกแบบ 
บูรณาการ เพื ่อบรรลุวิสัยทัศนฝายการเงิน สนองตอ 
นโยบายโรงพยาบาล และสภากาชาดไทย
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นโยบายและการพัฒนาคุณภาพงานฝายการเงิน ป 2562
1. การวางแผนงานพัฒนาระบบเทคโนโลย ี 

สารสนเทศ (HIS) ดานการจัดเก็บคารักษาพยาบาลระบบ 
OPD และ IPD ใหรองรับการจัดเก็บเงินคารักษาพยาบาล
ตามสิทธิ เชื ่อมโยงกับระบบการเรียกเก็บของระบบ 
ประกันสุขภาพ กรมบัญชีกลาง และสํานักงานหลัก 
ประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.) เชื ่อมการนําสงเงิน 
ระบบสารสนเทศดานการเงินการบัญชี และพัสดุของ
สภากาชาดไทย (FMIS) นําสงเงินสํานักงานการคลัง 
คลินิกธรรมดา คลินิกพิเศษ  คลินิกระบบบริการพิเศษ

1.1  พัฒนาระบบ HIS ระบบเช่ือมโยง Lab รังสี ยา
เวชภัณฑ หองแพทย หองผาตัด (OR) หองฉุกเฉิน หอผูปวย

1.2  พัฒนาระบบการเรียกเก็บ เชื ่อมโยงกับ
โปรแกรม E-Claim transfer ขอมูลเขาโปรแกรม NHSO 
ของสปสช., โปรแกรม CSMBS/CCS DATA กรมบัญชีกลาง, 
SSDATA ประกันสังคมผูปวยนอก ผูปวยใน AdjRW≥2  
กรณีบริหารจัดการโรคเฉพาะ (E-Claim)

•  โปรแกรมการเรียกเก็บ Manual เชื่อมโยง  
การสงแจงหนี้ระบบงานสารบรรณ ตอบรับการสงแจงหนี้ 
ใหถูกตอง ครบถวน ทันเวลา ตรวจสอบได และสวนงาน 
ที ่ เก ี ่ยวข อง เช น หนวยเง ินเช ื ่อ หนวยเง ินกลาง 
หนวยติดตามหน้ี นําขอมูลไปใชได

• โปรแกรมการเร ียกเก ็บทาง E-Claim 
สําหรับบริหารจัดการตนสังกัด MOU การตอบรับเอกสาร

•  โปรแกรมการเรียกเก็บสิทธิเจาหนาที่และ 
ครอบครัวเจาหนาที่ไปยังสภากาชาดไทย แยกหมวดยา 
เวชภัณฑ เลือด Lab (คานํ้ายา) อุปกรณในการบําบัด 
รักษาโรค รังสีวิทยา เปนตน

1.3  พัฒนาโปรแกรมลูกหน้ี
•  การจัดกลุมลูกหน้ีระบบการเงิน ระบบบัญชี 

ใหถูกตอง การลงบัญชีรับรูรายไดระบบ DRG เพื่อมิใหมี 
หน้ีสูญสูง

• งบอายุลูกหนี้ (Group by aging) แสดง 
ยอดคางชําระตามสิทธิ ตนสังกัด ประเภทผูปวยนอก 
ผูปวยใน คลินิกพิเศษ ระยะเวลาที่คางชําระ (เดือน) 
โดยนับจากวันท่ีรับบริการ/จําหนาย และวันท่ีออกใบแจงหน้ี

• ออกหนังสือทวงหนี้ลูกหนี้ตนสังกัด/ลูกหนี้ 
สัญญารับสภาพหนี้    โดยสามารถดึงขอมูลคางชําระจาก 
งบลูกหน้ีในระบบ Online เพ่ือทําหนังสือทวงหน้ีและบันทึก 
ขอมูลการทวงหน้ีในแตละคร้ังไวในระบบ Online 

• รายงานการติดตามหนี้จากระบบ Online 
แสดงผลการติดตามหนี้ตามสิทธิตนสังกัด เปนรายเดือน/
รายไตรมาส/รายป

•  รายงานการรับชําระลูกหน้ีตนสังกัด เพ่ือ ใช 
ในการบริหารจัดการลูกหน้ีในแตละตนสังกัด

1.4  พัฒนาระบบการรับโอนเงินชดเชยคาบริการ 
ทางการแพทย ตรวจสอบและจัดทํารายงานการจายตาม 
เอกสารรายงานการโอนเงิน แยกตามหนวยบริการของ
สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติโดยทํา Hyperlink 
file ขอมูลรายงานการจายและทําการ Share Drive 
ระหวาง Computer ในระบบ Network เดียวกัน หรือ
ใชงานผาน Hab, Router Lan เดียวกันเปดดูขอมูล
ในลักษณะ Workgroup ได

1.5 พัฒนาขอมูลการเรียกเก็บนํามา Input ออก 
ใบเสร็จรับเงินใบเดียวตัดลูกหนี ้รายตัว แยกรายได 
ตามประเภทการนําสง พัฒนาการนําลูกหนี้ในระบบปกติ 
และลูกหนี้คลินิกพิเศษ ออกใบเสร็จ และแยกการนําสง 
ไดอยางถูกตอง

1.6 พัฒนาโปรแกรมการลดหยอนตามสิทธิ 
ประโยชนของการบริจาคทั้งแบบเกา แบบใหม (บริจาค
โลหิต บริจาคอวัยวะ บริจาคเงิน) พัฒนาโปรแกรมอนุมัติ
ลดหยอน ผูบริหารตามตําแหนง และอนุมัติเปนรายๆ

1.7 พัฒนาระบบชองทางการชําระเงินเพิ่มจุด 
Kiosk หรือการจายผานมือถือ QR Payment ฯลฯ อํานวย 
ความสะดวกและลดภาระอัตรากําลัง

2. การวางแผนพัฒนาระบบเบ็ดเตล็ด
a. การพัฒนาเพ ื ่อทดแทนระบบ HIS เก า 

(ยกเลิกการใชงาน ก.ย.62) ไดแก รายไดคาเชาราน 
รายไดคาไฟ และรายไดอื่นๆ ที่มีการแจงหนี้มีการบันทึก
เจาหน้ี-ลูกหน้ี โดยมีการพัฒนา 

b. การรับเงิน/ออกใบเสร็จ Red flag ระบบ 
Carpark หักบัญชีผาน HRMi หรือผานธนาคาร Kbank
เงินสด ออกใบเสร็จ  นําขอมูลการตัดเงินใน  HRMi สําเร็จ  
fax การชําระเงิน และตัดไมสําเร็จ ออกใบแจงหนี ้ 
สรุปการนําสง รายงานรายไดแยกอาคาร รายเดือน แลว 
รวมยอดสงเขา FMIS ไดตามปกติ ไมตองผาน HIS

c. หาโปรแกรมสําเร ็จรูปมาใชโดยไมตองมี 
การพัฒนา เชน

i. POS รานคาสําหรับ
a. ราน ฬ จุฬา (2 สาขา)
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b. ฬ CARE (ส.ธ.)
c.  ใชของ AIS รอนัดการ Train วิธีใชงาน

ii. ระบบเก็บคาเชาหอพัก
a. หอพักแพทย
b. หอพักพยาบาล
c.  ใชของ Vender มีคาใชจาย 8,000 บาท/หอ/ป

3. การวางแผนพัฒนาระบบบริจาค เปนระบบ QR 
Payment และ E-Donation เช่ือมระบบสรรพากร เพ่ิม 
ความสะดวก และชองทางการรับบริจาครูปแบบใหม

4.  การวางแผนปรับโครงสรางฝายการเงินใหรองรับ 
การงานและสงเสริมความกาวหนา สืบทอดตําแหนงใน 
ระดับสูง ปรับหนวยเงินกลางตําแหนงเจาหนาที่การเงิน 
และบัญชี 3-5/6 (ทําหนาที่หัวหนางาน) เปนตําแหนง 
เจาหนาที่การเงินและบัญชี 6/7 ตั้งหนวยวิเคราะหขอมูล 
ทางการเงิน เพื่อวิเคราะหการปรับเปลี่ยนนโยบายระบบ 
ประกันสุขภาพ

5.  การวางแผนการเพ่ิมรายได ลดรายจาย และจัด 
การทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพโดยทํา MOU กับหนวย 
งานตนสังกัดท่ีมีการจายแบบ Fee For service แทนการ 
ขาดทุนจากระบบประกันสุขภาพท่ีจายแบบ DRG หรือทํา 
MOU กับบริษัทประกันเอกชน Fax Claim ซ่ึงปจจุบันมี 
10 บริษัท และอยูระหวางเซ็นตสัญญาอีก 4 บริษัท

6.  พัฒนาดานอัตรากําลังของฝายการเงิน จัดให 
เหมาะสมและรองรับกับงาน สับเปลี ่ยน เรียนรู งาน 
สงเสริมใหกาวหนา ทําผลงานในระดับสูงข้ึน ขอเพ่ิมอัตรา 
กําลังงานธุรการท่ีมีภาระงานเพ่ิม การสงเอกสารเรียกเก็บ 
งานเลขากรรมการ วิเคราะหตัวช้ีวัดทางการเงิน ความเส่ียง 
นํามาพัฒนางาน พัฒนาบุคลากรผานการอบรม สัมมนา 
เรียนรูงาน ทํางานเปนทีม เชื่อมความรักความสามัคคี 
ปรับสมดุลระหวางวัย 
แผนการโยกยายอัตรากําลังระดับปฏิบัติการ ระดับ 

เดือนเมษายน 2562
- หัวหนาหนวยเงินเช่ือ
  ปฏิบัติงาน หัวหนาหนวยติดตามหน้ี
- หัวหนาหนวยติดตามหน้ี
  ปฏิบัติงาน หัวหนาหนวยเงินเช่ือ

7. พัฒนาการใหบริการแกผูปวยและญาติ
a.  ดานการจัดเก็บเงินคารักษาพยาบาล มีการ 

พัฒนาโปรแกรมใหสามารถชําระเงินไดอยางถูกตอง 
รวดเร็ว ตรวจสอบได รวมถึงความถูกตองของสวนลดตาม 
สิทธิประโยชน

b. ดานขอมูลคารักษาพยาบาลผูปวยตามสิทธิ  
สามารถรายงานคาใชจายท่ีผูปวยนําไปเบิกตนสังกัด

c.  ปรับ Flow การคืนเงินผูปวยใหรวดเร็ว
d. บริการใหรวดเร็ว ลดระยะเวลารอคอย ปรับ 

เวลาการทํางานเพื่อรองรับผูปวยและญาติ เพิ่มชองทาง 
การรับชําระเงินโดย E-Payment, ตู Kiosk และ QR 
Payment

Supervisor ระดับหนวยป 2562
เดือนมกราคม  2562

- หัวหนาหนวยรับเงินผูปวยนอก
  ปฏิบัติงาน หัวหนาหนวยรับเงินผูปวยใน
- หัวหนาหนวยรับเงินผูปวยใน
  ปฏิบัติงาน หัวหนาหนวยเงินกลาง
- หัวหนาหนวยเงินกลาง 
  ปฏิบัติงาน หัวหนาหนวยรับเงินผูปวยนอก

“การเงินกาวหนา  พัฒนากาวไกล  ใสใจบริการ” 
เปนสิ่งที่ฝายการเงินมุงมั่น ทุมเท รวมทั้งถายทอดเปา 
ประสงค ดานการพัฒนางานควบคูไปกับการพัฒนาบุคลากร 
จึงมีการจัดโครงการอบรม สัมมนา เพื ่อใหบุคลากร 
ภายในฝาย ไดมีโอกาสทํากิจกรรมรวมกัน ไดมีการ 
แลกเปล่ียนเรียนรู ซ่ึงกันและกัน

การสัมมนาฝายการเงิน ป 2562
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กราฟแสดงการนําสงเงินตามแหลงท่ีมาของรายได

ดานการจัดเก็บเงินรายได  ซึ ่งเปนสิ ่งสําคัญ ที ่ทําให องคการกาวไปขางหนาไดอยางมั ่นคง และยั ่งยืน 
บทบาทสําคัญของฝายการเงิน คือความต้ังใจในการบริหารดานการเงิน การจัดเก็บเงินรายไดตางๆ ใหรวดเร็ว เพ่ือให องคกร 
สามารถนําไปใชในการบริหารจัดการภาพรวมได

ฝายการเงินยังคงยึดมั่นในการสรางวัฒนธรรม องคกร ใหบุคลากรมีใจรักงานบริการ สราง “บริการที่เปนเลิศ 
(Service Excellence)” เพื่อโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย โดยมุงเนนใหบุคลากรพัฒนาตนเอง ใหมี

1. มีความถูกตองเปนมาตรฐานตรงกันในการบริการ (Reliability) 
2. มีความสะดวกรวดเร็วในการบริการ (Responsiveness) 
3. มีความสุภาพ สรางความไวใจตอลูกคาในการบริการ (Assurance) 
4.  มีความเอาใจใสเขาใจตอผูใชบริการ  (Empathy)
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ฝายบัญชีและงบประมาณ

จัดทําแผนงบประมาณ  ตรวจสอบเอกสารการเบิก
จายและจัดทําบัญชีของโรงพยาบาลฯ  ตามหลักการบัญชี
ท่ีรับรองโดยท่ัวไปใหแก ผูบริหารโรงพยาบาลฯ  หนวยงาน
ภายใน ผูปวยและบุคลากรภายนอก 

หนวยบัญชี
1. จัดทํารายงานงบการเงิน ซึ่งประกอบดวยงบ

รายได - คาใชจาย, งบแสดงฐานะการเงิน (เกณฑสิทธิ)
ของโรงพยาบาลฯ ทุกแหลงเง ิน (เง ินงบประมาณ/
เงินนอกงบประมาณ)

2.  ควบคุมการตรวจสอบเอกสารแยกประเภท 
รายได คาใชจ าย ทุกแหลงเง ิน (เง ินงบประมาณ/
เงินนอกงบประมาณ)

3. ตรวจสอบคูบัญชีและระบบ FMIS ใหตรงกับ
เอกสารทุกแหลงเงิน (เงินงบประมาณ/เงินนอกงบประมาณ)

4.  ประมวลสินทรัพยและบันทึกคาเสื ่อมราคา 
ครุภัณฑท้ังหมดของโรงพยาบาลฯ  และตรวจสอบรายการ
สินทรัพยในทะเบียนใหตรงตามแยกประเภททุกแหลงเงิน 
(เงินงบประมาณ/เงินนอกงบประมาณ)

5. จัดทํา และควบคุมทะเบียนเงินยืมรองจาย
หมุนเวียน  (ใบสีฟา)  และทะเบียนเงินยืมเปนครั้งคราว  
(ใบสีเหลือง)

6. ตรวจสอบขอมูล และทะเบียนการขอคืนเงินคา
ค้ําประกันตางๆ ของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 

7. บันทึกต้ังเจาหน้ี และลางเจาหน้ีในระบบ FMIS
8. บันทึกยืนยัน และต้ังลูกหน้ีในระบบ FMIS และ 

จัดทําบันทึกขออนุมัติตัดหน้ีสูญ ทุกส้ินปงบประมาณ

หนวยเงินงบประมาณ
1.  จัดทํางบประมาณประจําปเสนอสภากาชาดไทย
2.  ควบคุมแผนการใชจายเงินงบประมาณของ

โรงพยาบาลฯ
3.  งานตรวจสอบและกันเงินงบประมาณ
4.  จัดทํางบประมาณกันเงินไวจายเหลื ่อมปงบ

ประมาณ
5.  ตรวจสอบงบประมาณระบุแหลงเงินรหัสบัญชี 

และเวียนแจงงบประมาณจัดสรรประจําป
6.  บันทึกการโอนเงินงบประมาณ

7.  รายงานการใชจายเงินงบประมาณไปยังสํานักงาน
นโยบายและยุทธศาสตร และสํานักงานการคลัง

หนวยเงินนอกงบประมาณ
1.  ควบคุมแผนการใชงบประมาณเงินทุนหมุนเวียน, 

เงินบริจาค, เงินฝาก และเงินกองทุนตาง ๆ
2. งานตรวจสอบ และกันเง ินท ุนหมุนเว ียน , 

เงินบริจาค, เงินฝาก และเงินกองทุนตาง ๆ
3. บันทึกการโอนเงินทุนหมุนเวียน, เงินบริจาค,

เงินฝาก และเงินกองทุนตาง ๆ
4.  จัดทําบันทึกการขอโอนเงินทุนหมุนเวียนสําหรับ

จัดซื้อครุภัณฑทางการแพทยและครุภัณฑอื่นๆ เสนอขอ
อนุมัติจากทานเหรัญญิกสภากาชาดไทย

5. งานขออนุมัติเปด, ปดการโอนเงิน และเปล่ียนช่ือ 
แหลงเงินนอกงบประมาณ เงินบริจาค/เงินฝาก เงินกองทุน 
ตามโครงการท่ีไดรับอนุมัติจากผูบริหาร สงเสนอขออนุมัติ
ผูอํานวยการสํานักงานการคลัง

6. งานบันทึกปรับปรุงรายรับ และเงินโอนชําระหน้ี
ระหวางหนวยงาน ภายในโรงพยาบาลจุฬาฯ เขาระบบ 
FMIS ทุกเดือน

7.  งานบันทึกปรับปรุงรายรับ-รายจาย  การรับเงิน
บริจาคตางสํานักงาน (รับแทนกัน) จากสํานักงานจัดหารายได
และสํานักงานการคลัง สภากาชาดไทย เขาระบบ FMIS 
ทุกเดือน

หนวยใบสําคัญรับ
1.  งานตรวจสอบความสมบูรณของใบเสร็จรับเงิน, 

คูปองตางๆ และจัดทําทะเบียนคุมกอนจายใหหนวยงาน
เก็บเงิน

2. ตรวจสอบสําเนาใบเสร็จรับเงินท่ีใชแลว และจัดทํา
ทะเบียนคุมการใชใบเสร็จรับเงิน

3. รับคํารองและคนหาใบเสร็จรับเงินท่ีสูญหาย
4. ตรวจสอบใบรับฝากเงินคารักษาพยาบาล
5. จัดทําเช็คคารักษาพยาบาล และจายเช็คเพื่อ 

สํารองจายใหกับบุคลากรโรงพยาบาลฯ พรอมจัดทํารายงาน
ประจําเดือน

6.  งานสารบรรณ และทะเบียนประวัติของฝายบัญชี 
และงบประมาณ
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หนวยใบสําคัญจาย
1.  ตรวจสอบเอกสารเบิก-จายเงินทุกแหลงเงิน

(งบประมาณ/นอกงบประมาณ)
2. การตรวจสอบเอกสารการโอนเงินทุกแหลงเงิน  

การจัดประชุม-การอบรมใหความรูเก่ียวกับงานสินทรัพย ระเบียบฯการเบิก-จายเงินตางๆ
ใหกับหนวยงานตางๆ ในโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

(เงินงบประมาณ/เงินนอกงบประมาณ) ภายในสํานักงาน
และตางสํานักงาน

3. ใหคําปรึกษาและแนะนําเกี ่ยวกับระเบียบฯ 
การเบิก-จาย เงินตาง ๆ
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ฝายสวัสดิการสังคม

  ใหบริการสวัสดิการสังคม และสังคมสงเคราะหแกผูปวยและญาติ ท่ีประสบปญหาในดานตาง ๆ เชน ปญหาสังคม 
เศรษฐกิจ อารมณ และจิตใจ  ซ่ึงปญหาดังกลาว กอใหเกิดผลกระทบตอภาวการณเจ็บปวย และการรักษาพยาบาล  ตลอดจน 
การมุงพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูปวย ผูดอยโอกาส ประชาชนท่ัวไป  ดวยวิธีการทางสังคมสงเคราะห ท้ังรายบุคคล และรายกลุม 
เชน การทํากลุมสนับสนุนจิตใจ (Supporting Group) ในกลุมผูปวยโรคเร้ือรัง และการมีสวนรวมในการผลักดันเชิงนโยบาย
ทางสังคม โดยมีนักสังคมสงเคราะหปฏิบัติงานภายใตขอบเขต ดังน้ี

สถิติการใหบริการทางสังคมสงเคราะห ฝายสวัสดิการสังคม

การบริการ
ประเภทผูปวย (จํานวนราย)

OPD IPD รวม

ผูท่ีไดรับการสังคมสงเคราะห 10,493 6,062 16,555

ผูปวยตางชาติ/แรงงานตางดาว 244 310 554

ผูท่ีไดรับการอนุเคราะห 4,422 3,256 7,678

ขอบเขตการดําเนินงานของนักสังคมสงเคราะห
ทางการแพทย ประกอบดวย

1.  การบําบัดรักษาปญหาทางสังคม และผลกระทบ
ทางสังคมท่ีมีผลตอระบบสุขภาพ

2. การปองกันปญหาสุขภาพอนามัย (Prevention)
โดยเฉพาะโรคตาง ๆ  ท่ีสามารถปองกันได  และการเฝาระวัง
ปญหาทางสังคม

3.  การฟนฟูสมรรถภาพ  (Rehabilitation) เพ่ือให
สามารถประกอบหนาท่ีทางสังคมไดอยางเหมาะสม

4. การสนับสนุนและส งเสร ิมประชาชนให ม ี
สุขภาพดี (Promotion) โดยความรวมมือกันระหวาง
สหวิชาชีพ เพื่อสรางเสริมความรูและพัฒนาทักษะใหกับ 
ประชาชนในการดูแลสุขภาพรางกาย และจิตใจ  นอกเหนือ
จากนั้น ยังมีการดําเนินการในการสนับสนุนการบริการ
ทางการแพทย งานการเรียน การสอนนิสิตแพทย และ
นักศึกษาสังคมสงเคราะหจากสถาบันตางๆ  ตามหลักสูตร
การสอนในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท

5. การประสานความรวมมือกับองคกรภาครัฐ และ 
เอกชนท่ีเก่ียวของกับงานสวัสดิการสังคม
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วิสัยทัศน  ฝายพิธีการเปนหนวยงานสนับสนุนที่ดําเนินกิจกรรมสอดคลองตามนโยบายของโรงพยาบาล ดวย
ความถูกตอง รวดเร็ว เปนท่ีพึงพอใจของผูใชบริการ

พันธกิจ
  1. ดําเนินการจัดงานพิธีทําบุญเล้ียงพระเน่ืองใน โอกาสตางๆ เชน วันคลายวันเกิด ทําบุญอุทิศกุศล ใหผูลวงลับ เปนตน

  2. ดําเนินงานรับบริจาคเงินเพ่ือสนับสนุนกิจกรรม ตางๆ ของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย
  3. ดําเนินงานรับบริจาครางกายเพ่ือการศึกษา การวิจัย และการรักษาทางการแพทย โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
  4. ดําเนินกิจกรรมงานผูวายชนม และอํานวยความสะดวกแกญาติและผูมาติดตอ
  5. ดําเนินกิจกรรมพิเศษตางๆของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ดานสืบสานวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม ประเพณีไทย   

เชน กฐิน ผาปา งานแสดงมุทิตาจิต เปนตน

สรุปการดําเนินงานดังน้ี
1. ดําเนินงานบริการและอํานวยความสะดวกแกผูมาทําบุญเลี้ยงพระ และใชบริการอื่นๆ ในแตละประเภท 

(รายละเอียดตามแผนภูมิท่ีแสดง)
   1.1 ผูใชบริการงานพิธีทําบุญเล้ียงพระ  จํานวน  51,725  คน
   1.2 ผูบริจาคเงิน     จํานวน  52,843 คน
   1.3 ผูแสดงความจํานงอุทิศรางกายฯ   จํานวน  18,689  คน
   1.4 ผูใชบริการกิจกรรมงานผูวายชนม  จํานวน  16,460  คน
   1.5 ผูศึกษา และปฏิบัติธรรม   จํานวน       3,168  คน 

ฝายพิธีการ

แผนภูมิแสดงจํานวนการใหบริการและอํานวยความสะดวกแกผูมาทําบุญเล้ียงพระ
และใชบริการอ่ืนๆในแตละประเภทประจําปงบประมาณ 2562
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ปรับปรุงหองพระบรมรูปฯ ณ ช้ัน 18 อาคาร ภปร

สรางเสริมขวัญและกําลังใจตามแนวทางพระพุทธศาสนา 
ใหแกบุคคลท่ัวไปท้ังภายในและภายนอกองคกร

รับบริจาคเงินเพ่ือสนับสนุนกิจการตางๆ
ของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย

พิธีทําบุญเล้ียงพระ
เน่ืองในโอกาสตางๆ

2. ดําเนินกิจกรรมรับบริจาคเงินรวม 457,481,618.45 บาท (รายละเอียดตามแผนภูมิท่ีแสดง)
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ฝายการพยาบาล

1. งานดานพัฒนาคุณภาพบริการพยาบาลฝายการพยาบาล
ฝายการพยาบาล มีการพัฒนาคุณภาพงานบริการ

พยาบาลในหลายรูปแบบ เชน ทํากิจกรรมพัฒนาคุณภาพ 
(Performance Improvement : PI ) ซ่ึงมีท้ัง PI -1 สําหรับ 
การแกปญหาบริการพยาบาลที ่ซ ับซอน และ PI-2 
สําหรับการแกปญหาประจําหนางาน ปงบประมาณ 2562  
มีผลงาน PI-1 115 เร่ือง PI-2 102 เร่ือง  มีผลงานไดรับ 
การค ัดเล ือกน ําเสนอ และร ับรางว ัลในเวท ีต างๆ 
ในปงบประมาณ 2562 ดังน้ี 

•  งานประชุมวิชาการนานาชาติดานคุณภาพ และ 
ความปลอดภัย International Forum on Quality & 
Safety in Healthcare ณ เมืองไทเป ประเทศไตหวัน วันท่ี 
18 - 20  กันยายน 2562  มีผลงานนําเสนอในรูปแบบ oral 
presentation และ e- poster ดังน้ี

1. ผลงานเรื ่อง Using Lean to Reduce 
Waiting Time for ESI Level 3 Patients at Urgent 
Care Clinic in KCMH ของ พ.ว.กมลพร สิริคุตจตุพร 
หนวยงาน Urgent Care ฝายการพยาบาล

2.  ผลงานเร่ือง Increasing Succession Rate 
of Endotracheal Tube Extubation at MICU2 in
KCMH ของ พ.ว.อารยา บัวเรือง หนวยงาน ICU อายุรกรรม 2
ฝายการพยาบาล

• งานมหกรรมคุณภาพโรงพยาบาลธรรมศาสตร 
เฉลิมพระเกียรติ มีผลงานไดรับการคัดเลือกนําเสนอแบบ 
โปสเตอร 2 เรื่อง และมีผลงานที่ไดรบรางวัลชมเชย คือ 
เร่ืองลดระยะเวลาการทํา admit ของผูปวยเด็กรับ refer   
โครงการหอผู ป วยก ุมารเวชกรรม สก . 15 เสาวภา
ฝายการพยาบาล

• งานประชุมวิชาการ HA National Forum คร้ังท่ี 
20 ประจําป 2562 มีผลงานนําเสนอ 11 เรื ่อง และ 
มีผลงานที่ไดรับรางวัลที่ 2 คือ เรื่องลดระยะเวลารอคอย 
พบแพทยของผูปวย ESI Level 3 ท่ีเขารับบริการท่ีหองตรวจ 
Urgent Care หนวยงานหองตรวจนอกเวลา Urgent Care 

• งานประชุมวิชาการ ประจําป 2562 ชมรม 
พยาบาลแผลออสโตมี และควบคุมการขับถาย "UPDATE 
ON SAFETY AND QUALITY IN WOUND OSTOMY AND 
CONTINENCE CARE 2019" วันที่ 27 - 28 พฤษภาคม  
2562 ผลงานเรื่อง "ลดอัตราการเกิดภาวะผิวหนังอักเสบ 
เนื่องจากการควบคุมการขับถายไมได (Incontinence 
Associated Dermatitis) ในผูปวยที่มีความเสี่ยง" ของ 
ทีมงาน หอผู ปวยศัลยกรรมลําไสใหญและทวารหนัก 
(ภูมิสิริฯ 15C2) ไดรับรางวัลท่ี 2

2. งานดานศูนยพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมทาง
    การพยาบาล

ศูนยพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมทางการพยาบาล 
รับผิดชอบในการสรางสรรคงานวิจัย และนวัตกรรมทาง 
การพยาบาล  ที่เปนตนแบบของการพัฒนาระบบบริการ
ทางการพยาบาล ในปงบประมาณ 60-61 ไดจัดกิจกรรม
การกระตุน ใหการสนับสนุน เปนที่ปรึกษา (Mentor) 
ในการ สรางงานวิจัยทางการพยาบาลจากงานประจํา ไดแก 
CNPG2Research, Care management team 2 
Research, แกนนําพัฒนางานวิจัยทางการพยาบาล และ 
Easy way for searching & pick-up evidence-based 
in nursing practice by PICOT รวมถึงงาน From 
creative & inspiration to clinical nursing practice 
ทําใหสามารถผลิตงานสรางสรรควิจัยทางการพยาบาล และ 
CNPG 

ปงบประมาณ 2562 ไดสรางสรรค กิจกรรมเพ่ือวาง 
พื้นฐานระบบการจัดการองคความรู ทางการพยาบาล 
และการเผยแพรความรูสูสังคม รวมถึงการเตรียมความพรอม 
ดานคุณภาพทางการพยาบาล เพื่อพรอมรับรองคุณภาพ 
โรงพยาบาลในโอกาสตางๆ ไดแก การจัด work shop: 
writing / Systematic review & Meta-analysis ท้ังใน
วารสารระดับชาติและนานาชาติ และ Review & Revise 
CNPG’2019 จากการรวบรวมองคความรูทางการพยาบาล 
สามารถผลิตหนังสือในป 2562 ได 3 เลม คือ

1. แนวปฏิบัติการพยาบาลทางคลินิก เลม 4 
(Clinical nursing practice guideline, CNPG #4) ISBN: 
978-616-8212-13-4

2. EB-CNPG Chula, TRC model: A guide on 
how to develop CNPG ISBN: 978-616-8212-12-7

3.     คูมือเอกสาร สําหรับเดินงานวิจัย V.2 (สําหรับ 
ใชในฝายการพยาบาล)
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3. งานดานการพัฒนาการพยาบาลดานผูสูงอายุ
1.1 การพัฒนาบริการพยาบาลดานผูสูงอายุ

จัดกิจกรรมเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะพยาบาลแกนนํา ดูแล
ผูสูงอายุในโรงพยาบาลอยางตอเนื่อง โดยมีการนําเสนอ
การศึกษาผูปวยสูงอายุเปนรายกรณีและการนําผลวิจัยไป 
ใชในการปฏิบัติการทางการพยาบาล ( Geriatric Clinical 
Nursing Case Report Conference) เดือนละ 1 คร้ัง 
รวมท้ังมีกิจกรรม Bedside Nursing Round  สัปดาหละ 
2 คร้ัง เพ่ือการแลกเปล่ียนเรียนรู
1.2 คลินิกผูสูงวัยสุขภาพดี ส.ธ.4

1. รวมกับทีมสหสาขาวิชาชีพ ปรับปรุงรูปแบบการ 
ใหบริการในคลินิกสูงวัยสุขภาพดี   โดยการซักประวัติสุขภาพ
การตรวจรางกาย และสมรรถนะรางกายในดานตางๆ 
รวมทั้งการใหคําแนะนําดานสุขภาพ  นอกจากนี้มีการจัด
โครงการ Living Will เพ่ือใหผูสูงวัยเขาใจในเร่ืองพินัยกรรม
ชีวิตและพรอมแสดงความจํานงไวลวงหนาได

2. จัดทําโครงการเพื่อสงเสริม และฟนฟูสุขภาพ
ผูสูงอายุ เชน โครงการพัฒนาแนวทางการดูแลผูสูงอายุท่ีมี
ความเส่ียงและมีภาวะโรคความดันโลหิตสูง โดยใช Home 
BP Program  โครงการใหความรูผูสูงวัยท่ีมีภาวะ Urinary 
incontinence กิจกรรมสงเสริมการออกกําลังกาย 
สําหรับผูสูงวัย โครงการอังกะลุง สําหรับผูสูงวัย

3.  เปนสถานท่ีศึกษาดูงานท้ังภายในและภายนอก 
องคกร
1.3 ศูนยดูแลภาวะสมองเส่ือม

1.  เปนศูนยบริการตนแบบในการดูแลผูมีภาวะ 
สมองเสื่อม ใหการฟนฟูดานการรูคิด (cognition) ความ 
สามารถในการทํากิจวัตรประจําวัน (Activity of Daily 
Living) และปรับลดปญหาทางอารมณและพฤติกรรม

2.  เปดหลักสูตรอบรมผูดูแลผูท่ีมีภาวะสมองเส่ือม  
140 ชั่วโมง รวมทั้งการใหบริการวิชาการกับประชาชนที่ 
สนใจ เชน ปรุงอาหารรักษสมอง 

3. มีการใชนวัตกรรมในการดูแลผูปวยที่มีภาวะ 
สมองเสื่อม เชน พัฒนาอุปกรณและระบบในการติดตาม 
ระดับการเคลื่อนไหว (Activity Monitoring Devices) 
กิจกรรมสัตวเล้ียงบําบัด (Pet Therapy)   

4. งานดานศูนยพัฒนาความเช่ียวชาญทางการพยาบาล
ศูนยพ ัฒนาความเชี ่ยวชาญทางการพยาบาล 

(Nursing Professional Development Center) มีหนา 
ที่รับผิดชอบในการสรางสมรรถนะทางการพยาบาลใหกับ

บุคลากรฝายการพยาบาล จึงเกิดความรวมมือกับสถาบัน 
การพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย ในการจัดทํา 
หลักสูตรอบรมการพยาบาลทางคลินิกเฉพาะทาง สาขา 
หลังปริญญาตรี โดยเร่ิมเปดหลักสูตรเม่ือวันท่ี 31 กรกฎาคม 
2561 จํานวน 7 สาขาดังน้ี สาขาการพยาบาล ศัลยศาสตร: 
ศัลยศาสตรท่ัวไป สาขาการผดุงครรภ สาขาการพยาบาลเด็ก 
สาขาการพยาบาลอุบัติเหตุ และ ฉุกเฉินสาขาการพยาบาล
ปริศัลยกรรม สาขาการพยาบาล ออรโธปดิกส และสาขา
การพยาบาลจักษุ และในป 2562 เปดเพิ่มอีก 3 สาขา 
สาขาการพยาบาลอายุรศาสตร: อายุรศาสตรทั ่วไป 
สาขาการพยาบาลศัลยศาสตร  : ว ิกฤตศัลยศาสตร  
และสาขาการพยาบาลผูปวยมะเร็ง รวมทั้งสิ้น 10 สาขา 
และมีแผนการเปดเพิ่มในเดือน กรกฎาคม 2563 อีก 6 
สาขา ไดแก สาขาการพยาบาล อายุรศาสตร: ระบบประสาท 
วิกฤต  สาขาการพยาบาล ศัลยศาสตร: ประสาทศัลยศาสตร 
ศัลยกรรมหัวใจและ หลอดเลือด และสาขาการพยาบาล 
สุขภาพจิตและจิตเวช: เด็กและวัยรุน ผูใหญและผูสูงอายุ 
โดยในปจจุบัน (ณ กุมภาพันธ 2563) มีจํานวนผูเขารับการอบรม 
ท้ังส้ิน 295 คน  โดยไดรับขอเสนอแนะจากฝายการพยาบาล 
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

1. สาขาการพยาบาลเด็ก ขอความกรุณา พิจารณา 
เปดเพ่ิมแขนงยอย การพยาบาลเด็กวิกฤต 

2.  สาขาการพยาบาลอายุรศาสตร ขอความกรุณา 
พิจารณา เพ่ิมแขนงยอย การพยาบาลอายุรศาสตรสวนหัวใจ

เนื่องจากเมื่อไดดําเนินการเปดหลักสูตรในสาขา 
ตางๆ พบวา 2 แขนงยอย ท่ีขอความกรุณาพิจารณาเปด 
เพิ่มนั้น เปนกลุมพยาบาลที่ตองการสมรรถนะทางการ 
พยาบาล เฉพาะสาขาท่ีมีความเจาะจง และ แตกตางจาก 
สาขาเดิมอยางมาก  หากสามารถเพิ่มแขนงยอยได นาจะ 
ทําใหการออกแบบการฝกอบรมมีความคุมคา คุมทุน และ 
ตรงตามความตองการของสถานบริการมากข้ึน

Case report Conference &
Bedside Nursing Round
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การบริการในคลินิกสูงวัยสุขภาพดี

ศึกษาดูงาน

โครงการสงเสริมฟนฟูสุขภาพ

ศูนยดูแลภาวะสมองเส่ือม

ศูนยกฎหมาย

เจตจํานง
ปฏิบัติงานดานกฎหมายเก่ียวกับ งานนิติกรรมสัญญา 

งานระเบียบ/วิชาการ สอบสวนการกระทําผิดวินัยของ 
เจาหนาท่ีลูกจาง และงานอรรถคดี ของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

-  รวดเร็ว 
-  ถูกตอง เปนธรรม
-  โปรงใส
-  มีหลักเกณฑแบบแผน

ตัวช้ีวัด  เปาหมาย  ผลลัพธ

งาน เคร่ืองช้ีวัด และเปาหมาย ระดับท่ีปฏิบัติได ผลลัพธ

1. การตรวจสอบสัญญา ตัวช้ีวัด
  - ระยะเวลาในการตรวจสอบสัญญา

เปาหมาย
  - สัญญาดวนท่ีสุด ภายใน 3 วัน นับแตวันท่ีไดรับสัญญา
  - สัญญาดวนมาก  ภายใน 4 วัน นับแตวันท่ีไดรับสัญญา
  - สัญญาดวน  ภายใน 5 วัน นับแตวันท่ีไดรับสัญญา
  - สัญญาท่ัวไป  ภายใน 10-20 วัน แตวันท่ีไดรับสัญญา

80 % 100 %

วัตถุประสงค
 •  สัญญาท่ีไดถูกตองเปนไปตามระเบียบ โรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ ไมเสียเปรียบ
 • การสอบสวนมีความยุติธรรม
 • ใหคําปรึกษา ถูกตอง
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งาน เคร่ืองช้ีวัด และเปาหมาย ระดับท่ีปฏิบัติได ผลลัพธ

2. การสอบสวนทางดานวินัย ตัวช้ีวัด
 - ดําเนินการใหแลวเสร็จภายในระยะเวลาท่ีระเบียบฯ             
    กําหนดดวยความถูกตองและเปนธรรม

เปาหมาย
 - ดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน 60 วัน หากมีการขยายก็          
    ใหแลวเสร็จภายในระยะเวลาท่ีขยาย

100 % 100 %

สรุปผลการดําเนินงาน
 - งานดานสัญญา - งานใหคําปรึกษา
 - งานวินัย  - งานอรรคคดี

Department ต.ค.-61 พ.ย.-61 ธ.ค.-61 ม.ค.-62 ก.พ.-62 มี.ค.-62 เม.ย.-62 พ.ค.-62 มิ.ย.-62 ก.ค.-62 ส.ค.-62 ก.ย.-62 Total

ฝายรังสีวิทยา 9 2 1 3 2 0 0 0 0 0 4 4 25

กลุมงานเภสัชกรรม 21 9 13 3 1 1 1 1 0 0 11 47 108

ฝายเวชภัณฑ 22 46 37 40 33 26 21 14 23 18 10 10 300

ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2

ฝายบริหารงานอาคารและส่ิงแวดลอม 22 10 7 4 11 12 11 15 7 9 21 21 150

ฝายอายุศาสตร 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

ฝายบริหารงานพัสดุ 26 13 15 24 11 19 11 13 5 11 39 25 212

ศูนยโรคหัวใจ 3 1 2 1 1 0 0 0 1 0 5 1 15

ฝายสวัสดิการสังคม 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2

ฝายบริหารทรัพยากรบุคคล 8 6 3 7 19 9 9 6 6 13 9 5 100

ศูนยบริหารงานกายภาพอาคารพิเศษ
(FMU)

3 3 5 8 10 8 6 8 3 2 7 3 66

ฝายกุมารเวชศาสตร 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

ฝายศัลยศาสตร 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ฝายออรโธปดิกส 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ศูนยเคร่ืองมือแพทย 3 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 7

ฝายจักษุวิทยา 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

ฝายจุลชีววิทยา 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

งานบริหารกายภาพนอก
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ

0 15 2 3 2 15 0 2 20 2 4 4 69

ฝายประชาสัมพันธ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

สํานักงานบริหารโครงการ (PMO) 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2

ศูนยฯโรคพารกินสันและกลุมโรค 
ความเคล่ือนไหวผิดปกติฯ

0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2

ศูนยวิทยาศาสตรสุขภาพโรคอุบัติเหตุ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3

Total 120 105 86 94 97 91 59 59 67 55 112 125 1,070

งานสัญญา ระหวางเดือน ตุลาคม 61 – มีนาคม 62
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แผนการดําเนินงานตอไป 2562 - 2563

ใหมีการประชุมใน Home Room เดือนละ 1-2 คร้ัง 
ประมาณ 1- 2 ช่ัวโมง

ใหเจาหนาท่ีไดพูดคุย โตตอบ ปรึกษา  แลกเปล่ียน 
ทักษะความรูและประสบการณ เพื่อนําไปสูการแกปญหา
อยางมีประสิทธิภาพ  

งานคดี ระหวางเดือน ตุลาคม 61 – กันยายน 62

คดีแพง  มีจํานวน 7 คดี  
มีคําพิพากษาแลว   2 คดี
อยูระหวางพิจารณา   2 คดี
โจทกถอนฟอง  1  คดี
จําหนายหน้ีสูญ  1  คดี
บังคับคดี   1  คดี

คดีอาญา มีจํานวน 1 คดี
อยูระหวางพิจารณา   1  คดี

หมายเหตุ
ต.ค. 60 – มี.ค. 61 มีคดีแพง 4 คดี คดีอาญา 2 คดี

Department ต.ค.-61 พ.ย.-61 ธ.ค.-61 ม.ค.-62 ก.พ.-62 มี.ค.-62 เม.ย.-62 พ.ค.-62 มิ.ย.-62 ก.ค.-62 ส.ค.-62 ก.ย.-62 Total

ฝายรังสีวิทยา 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
กลุมงานเภสัชกรรม 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2

ฝายบริหารงานอาคารและส่ิงแวดลอม 0 3 0 0 1 1 0 2 2 1 6 3 19
ฝายอายุศาสตร 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

ฝายบริหารงานพัสดุ 0 1 3 4 0 3 2 0 4 2 0 2 21

ฝายบริหารทรัพยากรบุคคล 2 1 0 2 5 3 0 8 1 0 0 0 22

กลุมรับ- สงเอกสาร(รพ.จุฬาฯ) 0 2 1 1 1 4 2 2 2 0 3 0 18

ศูนยบริหารงานกายภาพอาคารพิเศษ 
(FMU)

1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2

ฝายธนาคารเลือด 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2

ฝายศัลยศาสตร 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

ศูนยเคร่ืองมือแพทย 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 4

ฝายการเงิน 0 0 2 2 1 2 1 2 1 2 0 0 13

งานบริหารกายภาพนอก
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ

0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2

ฝายประชาสัมพันธ 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 2 0 5

ศูนยบริหารความเส่ียงและ
ความปลอดภัยผูปวย

0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 3

สํานักงานบริหารโครงการ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

ฝายบริหารงานขนสงกลาง 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

กลุมใบรับรองแพทย 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2

ศูนยโรคลมชัก 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

ฝายกุมารเวชศาสตร 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

เวชศาสตรฉุกเฉิน 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

ศูนยฯโรคพารกินสันและกลุมโรค
ความเคล่ือนไหวผิดปกติฯ

0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

Total 6 9 11 10 11 15 8 16 14 6 12 6 124

งานปรึกษา ตุลาคม 61 – กันยายน 62
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4)  งานผลิตยา

1.  ผลิตยา/เตรียมยาประเภทตางๆ ไดแก

-  ยาท่ัวไป 160  รายการ 827,342  ช้ิน

-  ยาเตรียมสําหรับ
   ผูปวยเด็กเฉพาะราย 
   (Small dose)

25  รายการ 14,167  ช้ิน

-  ยาปราศจากเช้ือ 24  รายการ 15,159  ขวด

-  สารอาหารทาง 
   หลอดเลือดดํา

6,198  รายการ 2,963,986  ซี.ซี.

-  ยาเคมีบําบัด ผูปวยใน 25,722  โดส

-  ยาเคมีบําบัดผูปวยนอก  
   Day Care

25,164  โดส

2. บริหารคลังยาผลิต

    -  จํานวนใบฎีกาจายยา           4,729           ฎีกา
    -  จํานวนรายการจายยา         18,759       รายการ
    -  มูลคาจายยา             41,181,678.18           บาท

3.  บริหารคลังเคมีภัณฑ และน้ํายาฆาเช้ือ

    -  จํานวนใบฎีกาจายยา           2,451           ฎีกา
    -  จํานวนรายการจายยา           5,353       รายการ
    -  มูลคาจายยา              17,504,934.65           บาท

5) งานบริการจายยาผูปวยตามใบส่ังแพทย

• ผูปวยนอก

หนวยงาน จํานวนใบส่ังยา จํานวนรายการยา มูลคา (บาท)

ชวงเวลาทําการปกติ  (จํานวน 13 หนวย)

หองยา (ภปร  1) 108,381 406,627 281,845,713

หองยา ภปร ช้ัน 3 92,538 335,650 596,636,076

หองยา ภปร ช้ัน 5 56,475 182,622 135,051,143

หองยา ภปร ช้ัน 7 61,771 129,444 96,476,328

หองยา ภปร ช้ัน 9 73,569 189,748 142,166,402

หองยา ภปร ช้ัน 13 108,683 346,643 194,380,784

หองยาอาคารเวชภัณฑ 
– จุมภฏ ช้ัน 1

164,156 367,644 116,288,770

หองยาอาคาร ส.ธ. ช้ัน 3 89,715 192,359 233,596,184

หองยาอาคารวองวานิช 
ช้ัน 4  

44,914 161,485 264,993,586

หองยาอาคาร 14 ช้ัน 10,080 21,534 22,758,661

หองยา Hemato 
อาคารภูมิสิริฯ ช้ัน 1

23,002 69,037 334,499,303

หองยาฉุกเฉิน
อาคารภูมิสิริฯ ช้ัน M

164,156 367,644 116,288,770

หองยาอาคารจงกลนี ช้ัน 3
(เร่ิม 7 มิ.ย. 2562)

453 1,897 628,325

รวม 997,893 2,772,334 2,535,610,045

ชวงเวลาคลินิกพิเศษ (จํานวน 7 หนวย)

หองยา ภปร ช้ัน 3 71,062 241,753 218,592,810

หองยา ภปร ช้ัน 5 24,748 72,295 68,194,292

หองยา ภปร ช้ัน 7 42,098 83,034 71,428,123

หองยา ภปร ช้ัน 9 26,026 80,088 34,635,068

หองยา ภปร ช้ัน 13 74,927 242,792 135,458,037

หองยาอาคาร ส.ธ. ช้ัน 3 28,653 57,483 49,498,837

หองยาอาคารวองวานิช
ช้ัน 4

9,181 35,216 128,676,848

รวม 276,695 812,661 706,484,015

รวมท้ังหมด 1,274,588 3,584,995 3,242,094,060

•   ผูปวยใน  จํานวน 3 หนวย

หองยาอาคารภูมิสิริฯ 
ช้ัน B1

613,314 1,573,400 608,022,626

หองยาอาคาร สก. 13 78,985 226,791 66,777,637

หองยาอาคาร 14 ช้ัน 21,321 67,158 30,393,853

รวม 713,620 1,867,349 705,194,116

ใหบริการทางเภสัชกรรมแกผูปวยและญาติ บุคลากรทางการแพทยและประชาชนทั่วไป ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
ประกอบดวย การคัดเลือกยาที่มีคุณภาพเขามาจําหนายในโรงพยาบาล การจัดซื้อจัดหาสํารองยาใหมีเพียงพอและพรอมใช
การผลิตยา การจัดจายยาตามใบส่ังแพทย การบริบาลทางเภสัชกรรม การบริการขอมูลขาวสารเก่ียวกับยา และการสงเสริม
การใชยาอยางสมเหตุผลตามหลักฐานทางวิชาการ โดยมีสถิติการใหบริการในปงบประมาณ 2562 ดังน้ี

กลุมงานเภสัชกรรม

1) จํานวนรายการยาในบัญชีโรงพยาบาล

ยาในบัญชียาหลักแหงชาติ 1,161 รายการ

ยานอกบัญชียาหลักแหงชาติ   913 รายการ

รวม 2,074 รายการ

3)  งานบริหารคลังยา

คลังยา
ทุนหมุนเวียน

-  จํานวนรายการยา

  สํารองคลัง                          

- จํานวนใบฎีกาจายยา 

- จํานวนรายการจายยา 

- มูลคาจายยา                

2,384   รายการ

67,945       ฎีกา

246,126   รายการ

2,991,547,808.40       บาท

2)  งานจัดซ้ือยา

เงินทุนหมุนเวียน เงินงบประมาณ

จํานวนใบส่ังซ้ือ 11,907 ใบ 208 ใบ

จํานวนรายการยา 19,679 รายการ 556 รายการ

มูลคา 2,751,965,512.60 บาท 20,264,979.10 บาท
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6) งานบริบาลเภสัชกรรม

1. บริบาลเภสัชกรรมผูปวยใน และฉุกเฉิน 
     (Acute Care)

- มีเภสัชกรดูแลติดตามการใชยาในหอผูปวย  จํานวน 7 หอ ไดแก 
  หอศัลยกรรม :                   ภูมิสิริฯ    15C  (จก. 3)         794     ราย
                                      ภูมิสิริฯ    17A   (อล.)           716     ราย
  หออายุรกรรม :                 ภูมิสิริฯ 25C (วส. 5)           1,208      ราย                                          
                                      ภูมิสิริฯ 4 (CCU, ICCU)        1,144      ราย
  หอศัลยศาสตรออรโธปดิกส :   ภูมิสิริฯ 19A (จส. 4)              680      ราย
  หอกุมารเวชกรรม : ICU กุมาร สก 8                                 335      ราย
  หองฉุกเฉิน Non-trauma และ Observe ward                 1,264      ราย
  รวม                                                                     6,141      ราย

2. บริบาลเภสัชกรรมผูปวยนอก (Ambulatory Care) - มีเภสัชกรดูแลติดตามการใชยาผูปวยนอกรวมกับทีมสหสาขา จํานวน 7 คลินิก ไดแก 
    คลินิกโรคปอด (Asthma & COPD)                            1,195      คร้ัง
    คลินิกลางไตทางชองทอง (Peritoneal Dialysis)                266      คร้ัง
    คลินิกโรคหัวใจลมเหลว  (Advance Heart Failure)         1,323      คร้ัง
    คลินิกผูปวยหลังปลูกถายหัวใจ                                     209      คร้ัง
    (Post - heart Transplant) 
    คลินิกโรคลมชัก (Epilepsy)                                       1,754     ครั้ง
    คลินิกวอรฟาริน (Warfarin)                                       1,177     คร้ัง
    คลินิกใหคําปรึกษาเร่ืองยาตานไวรัส ARV                          63      คร้ัง
    รวม                                                                  5,987      คร้ัง

3. บริการสอนและใหคําแนะนําการใชยา
    ในผูปวยกลุมเส่ียง (Patient Education) 

- ผูปวยในโรงพยาบาลท่ีไดรับการสอน/ใหคําแนะนําการใชยา และประเมิน 
  ความรูความเขาใจการใชยาโดยเภสัชกร จํานวน 3 กลุม ไดแก
    ผูปวยท่ีไดรับยาวอรฟาริน (Warfarin)                              199     คร้ัง
    ผูปวยท่ีไดรับยาสูดพนเทคนิกพิเศษ                                  35      คร้ัง
    ผูปวยผาตัดหัวใจท่ีไดรับยากดภูมิคุมกัน                             42      คร้ัง
    (Immunosuppressants)                              
    รวม                                                                     276     คร้ัง

4. การรายงาน และประเมินติดตามอาการ
   ไมพึงประสงคจากยา (Adverse Drug Reaction
   Monitoring)

-  เภสัชกรประจําศูนย ADR รับแจงรายงานอาการไมพึงประสงคจากยา รวมกับ   
   การบันทึกรายงาน และประเมินติดตามอุบัติการณท่ีเกิดข้ึนกับผูปวยภายใน
   โรงพยาบาล
        จํานวนรายงาน ADR ท่ีไดรับแจง และบันทึกขอมูล       12,950    คร้ัง
        เขาระบบสารสนเทศของโรงพยาบาล 
        จํานวนคร้ังของการประเมินและดูแลติดตาม                   923    คร้ัง
        อุบัติการณ ADR/แพยา    
        จํานวนคร้ังของการสงรายงาน ADR ไปยัง                      735    คร้ัง
        กระทรวงสาธารณสุขผานระบบออนไลน 

5. บริการใหคําแนะนําการตรวจวัด และติดตาม
   ระดับยาในเลือด (Therapeutic Drug Monitoring ;   
   TDM)

ดําเนินการรวมกับอาจารยจากคณะเภสัชศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ติดตาม
ผลการตรวจวัดระดับยาในเลือด สําหรับผูปวยท่ีไดรับยาฉีดแวนโคมัยซิน 
(Vancomycin) ภายในโรงพยาบาล 
        -  จํานวนผูปวยท่ีไดรับการติดตาม                               480    ราย
        -  จํานวนคร้ังของการใหคําแนะนําการปรับขนาดยา          515    คร้ัง

6. งานดานการควบคุมกํากับดูแลการใชยาตานจุลชีพ
    อยางเหมาะสม

รวมดําเนินโครงการ Antimicrobial Stewardship Program (ASP) กับอาจารยแพทย
หนวยโรคติดเช้ือ ภาควิชาอายุรศาสตร และอาจารยจากคณะเภสัชศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
        -  จํานวนผูปวยท่ีไดรับการติดตาม                             2,092   ราย
        -  จํานวนคร้ังของคําส่ังใชยาท่ีข้ึนไปติดตาม                  3,019     คร้ัง

7. งานบริการตอบขอสนเทศทางยา/ บริการขอมูลขาวสารเก่ียวกับยา และงานสงเสริมการใชยาอยางสมเหตุผล

1. บริการตอบขอสนเทศทางยา จํานวนคําถาม ท้ังหมด 839  คร้ัง โดยจําแนกผูถาม ดังน้ี 
- บุคลากรในโรงพยาบาล (แพทย เภสัชกร พยาบาล)    รอยละ    95.83
- บุคคลภายนอก (ผูปวยและญาติ ประชาชนท่ัวไป)      รอยละ      4.17

2. การสงเสริมการใชยา อยางสมเหตุผล - กําหนดและจัดทําแนวทางการใชยา                       จํานวน      3   รายการ
  (สําหรับยาใหมและ/หรือยาท่ีมีคาใชจายสูง)                                            
- ปรับปรุงแนวทางการใชยาจากเดิมท่ีมีอยู                 จํานวน      5    รายการ 

3. จัดทําหนังสือบัญชียาโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ รูปแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส (E-book) โดยจัดทํารวมกับคณะแพทยศาสตร   
    จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ลงในแอพพลิเคช่ัน uCentral ในช่ือ MDCU-KCMH Formulary  โดยมีสถิติผูเขาใชเดือนละ 4,700 - 14,207 คร้ัง
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8) งานสอนนิสิต/นักศึกษาจากคณะเภสัชศาสตร และรับเปนแหลงฝกอบรม/ศึกษาดูงานดานเภสัชกรรม 

- เภสัชกร/นักศึกษาเภสัชศาสตรจากตางประเทศ  
- นิสิตปริญญาโท คณะเภสัชศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
- นิสิตเภสัชศาสตร ช้ันปท่ี 6  คณะเภสัชศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
- นิสิตเภสัชศาสตร ช้ันปท่ี 5  คณะเภสัชศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
- นิสิต/นักศึกษาเภสัชศาสตร ช้ันปท่ี 4 คณะเภสัชศาสตร จากสถาบันตางๆ

37 คน
 5 คน
60 คน
56 คน
45 คน

9) กําไรจากการจัดทําและจําหนายกระเปายาสามัญประจําบานเน่ืองในโอกาสพิเศษตางๆ มูลคา  102,588  บาท 

ผลงาน จํานวน หนวย

1. รายงานการวิเคราะหตนทุนการใหบริการผูปวยของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 

1.1 ตนทุนการใหบริการผูปวยนอก และฉุกเฉิน จําแนกรายคลินิก กําลังรวบรวมและจัดการ
ขอมูล เน่ืองจาก
มีการปรับระบบ
โครงสรางขอมูล 

(ไดผลลัพธรอยละ 90)

1.2 ตนทุนการใหบริการผูปวยในและผูปวยวิกฤติ จําแนกรายหอผูปวย

1.3 ตนทุนการรักษาพยาบาลผูปวยรายกลุมวินิจฉัยโรครวม (DRG)

2. ประเมินความเหมาะสมของการกําหนดอัตราคาหองพักผูปวย 6 หอง

3. พัฒนาระบบและดําเนินการประเมินการใชเทคโนโลยีทางการแพทย

3.1 วิเคราะหตนทุนและจุดคุมทุนของเคร่ืองมือแพทยราคา 5 ลานบาทข้ึนไป 48 รายการ

3.2 วิเคราะหตนทุนของการตรวจทางหองปฏิบัติการและหัตถการ 191 รายการ

3.3 ใหคําแนะนําการรวบรวมขอมูลเพ่ือวิเคราะหตนทุน 7 คร้ัง

3.4 ติดตามการใชเคร่ืองมือแพทยภายหลังการจัดซ้ือและใหบริการ 24 รายการ

4. ดําเนินการวิจัยเชิงนโยบาย, การพัฒนาความรูบุคลากร, การประเมินทางเศรษฐศาสตรสาธารณสุขและ 
    คุณภาพของระบบบริการสุขภาพของประเทศ

4.1 ดําเนินการวิจัย รวมวิจัย 1 โครงการ

4.2 จัดอบรม และ เปนวิทยากรบรรยาย 10 คร้ัง

4.3 วิพากษงานวิจัย / รวมประชาพิจารณ 9 เร่ือง

4.4 เปนอนุกรรมการ/คณะทํางาน / ทีมบรรณาธิการเพ่ือพัฒนาระบบสุขภาพของประเทศ 4 ชุด

มีพันธกิจหลักในการวิเคราะหและคาดการณตนทุน ประเมินความคุมคา กําหนดราคา ริเริ่มพัฒนา ศึกษาวิจัย
ระบบสุขภาพ ติดตามทบทวนผลลัพธ สรุปผลงานไดดังน้ี คือ

ศูนยขอมูลและตนทุน
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ศูนยพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล

ศูนยพัฒนาคุณภาพ  โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ  
มีพันธกิจท่ีสําคัญ คือ 1. สนับสนุน สงเสริม และฝกอบรม 
ใหบุคลากรมีความรู  และทักษะในการพัฒนาคุณภาพ
2. กระตุน สงเสริมและสนับสนุน  หนวยงานตางๆ ในทุก
ระดับ ใหเกิดการพัฒนาคุณภาพอยางตอเน่ือง 3. สนับสนุน 
ประสานงานใหมีการนํามาตรฐานโรงพยาบาลไปใช และ
ไดรับการรับรองคุณภาพจากองคกรภายนอก 4. รวมทั้ง
รวบรวม วิเคราะห เผยแพร และสงเสริมการนําไปใชขอมูล 
ดานคุณภาพขององคกรใหเกิดประโยชน 5. สนับสนุนงาน 
วิจัยดานการพัฒนาคุณภาพใหกับโรงพยาบาล 

งานยกระดับการพัฒนากระบวนการคุณภาพเขาสู 
มาตรฐานข้ันกาวหนา (Advanced HA)

มีการเย่ียมใหคําปรึกษาจากสถาบันรับรองคุณภาพ
สถานพยาบาล (สรพ.) จํานวน 2 คร้ัง Gap analysis คร้ังท่ี 
2 วันท่ี 10 - 11 ตุลาคม 2561 Gap analysis คร้ังท่ี 3 
วันท่ี 3 - 4 เมษายน 2562 จัดประชุมคณะกรรมการ AHA 
Lead Team ทุกสัปดาห เพื ่อติดตาม และสนับสนุน
การดําเนินงานปด Gap ของทุกระบบงาน ใหคําปรึกษา PCT 
ในการทํา Clinical Tracer และ สนับสนุนใหหนวยงาน / EC
ดําเนินงานเพื่อการรับรองมาตรฐานเฉพาะโรค (DSC : 
Disease Specific Certification)
                                                                                                                                                                                     

งานธํารงระบบรับรองคุณภาพโรงพยาบาล       
มีการเยี ่ยมสํารวจภายใน (Internal Survey) 

หนวยงานทางคลินิก หนวยงานสนับสนุนและหองปฏิบัติการ
จัดการเย่ียมสํารวจภายในหนวยงานทางคลินิก จํานวน 101 
หนวยงาน และหนวยงานสนับสนุนและหองปฏิบัติการ 
จํานวน 22 หนวยงาน  ในระหวางวันท่ี 12 พฤศจิกายน - 3
ธันวาคม 2561

งานพัฒนาคุณภาพบริการดวยแนวคิด Lean ประจําป 
2562 - 2563

มีจํานวนคณะทํางานพัฒนาคุณภาพบริการดวย 
แนวคิด lean จํานวน 34 ทีม แบงเปน 1. กลุมงานทางคลินิก 
จํานวน 20 ทีม 2. กลุมงานสนับสนุนบริการทางคลินิกและ 
หองปฏิบัติการ จํานวน 5 ทีม 3. กลุมงานสนับสนุนบริการ 
จํานวน 9 ทีม  มี Lean Facilitator ประจําป 2562 จํานวน 
26 คน  การดําเนินกิจกรรม คือ จัด workshop / Lean 
Facilitator ใหคําปรึกษาและเยี ่ยมทีมที ่หนางาน / 
จัดนําเสนอความกาวหนาของทีม / จัดนําเสนอ สรุปผล
การพัฒนาคุณภาพบริการดวยแนวคิด Lean เพื ่อการ
แลกเปล่ียนเรียนรู  สงผลงานพัฒนาคุณภาพบริการดวยแนวคิด
Lean ไปแลกเปลี่ยนเรียนรูภายนอกองคกร ในเวทีตางๆ 
เชน งานมหกรรมคุณภาพภาคราชการและโรงพยาบาล 
ประจําป 2562  ของสมาคมสงเสริมคุณภาพแหงประเทศไทย 
งานประชุมวิชาการ HA National Forum ครั้งที่ 20 
ประจําป 2562  งานมหกรรมคุณภาพโรงพยาบาลธรรมศาสตร
เฉลิมพระเกียรติ คร้ังท่ี 11 ประจําป 2561  

งานพัฒนาคุณภาพดวยกิจกรรม 5ส
มีการตรวจประเมิน 5ส ประจําป 2562 จํานวน 

กลุมที่ไดรับการตรวจประเมิน 180 กลุม คิดเปน 100% 
ของหนวยงานที่เขารวมกิจกรรม แบงเปน 1. ประเภท
หอผูปวยไมพักคางคืน 2. ประเภทหอผูปวยพักคางคืน                    
3. ประเภทสนับสนุนบริการ  4. ประเภทอ่ืนๆ 

งานวิจัยเพ่ือการพัฒนาคุณภาพ 
มีโครงการที่ไดรับการจัดสรรทุนวิจัย จํานวน 8 

โครงการ ไดแก 1. โครงการวิจัย เรื่อง ความแมนยําของ
การใชเครื่องวัดระดับนํ้าตาลชนิดตอเนื่องเปรียบเทียบกับ
การใชเคร่ืองวัดระดับน้ําตาลชนิดเจาะปลายน้ิวในการปรับ
อินซูลินในหอผูปวยวิกฤตทางอายุรกรรม 2. โครงการวิจัย 
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เรื่อง ความสัมพันธระหวางภาวะทุพโภชนาการกับภาวะ 
การกลืนผิดปกติของผูปวยท่ีถูกรับเขารักษาในโรงพยาบาล 
3. โครงการวิจัย เรื ่อง การศึกษาผลของการรักษาดวย
ออกซิเจนที่มีอัตราการไหลสูงตอการกลืน 4. การฟงเพลง
ฝกสมาธิในระดับลึก และการฝกควบคุมหายใจชาๆ 
ตามจังหวะ ชวยหยาเครื ่องชวยหายใจในผูปวยที่หยา
เครื่องชวยหายใจยาก 5. ศึกษาสถานการณการใชยาใน
ผูปวยสูงอายุที่เขารับการรักษาตัวในหอผูปวยอายุรกรรม 
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 6. การเปรียบเทียบการปนเปอน 
ของแบคทีเรีย ระหวางกลองตรวจทอนํ้าดี และตับออนที่ 
สามารถถอดสวนปลายกลองออกได และกลองที ่ไม
สามารถถอดสวนปลายกลองออกไดภายหลังจากการลาง 
กลองข้ันตอนสุดทายดวยการตรวจเพาะเช้ือ และการตรวจ
คาอะดีโนซีนไตรฟอสเฟต 7. การเกิดภาวะหัวใจลมเหลว 
เฉียบพลันในโรงพยาบาล หลังจากดําเนินการตามแนวทาง 
การรักษา เมื่อผลรวมสารนําทั้งหมดหลังจากเขารับการ
รักษาเปนผูปวยใน เปนบวกมากกวา 4 ลิตร  8. การศึกษา 
เปรียบเทียบความไวและความจําเพาะของสัญญาณเตือน
ภาวะวิกฤตระบบ Search out severity และ National 
Early Warning Score ในการทํานายอุบัติการณการใสทอ 
ชวยหายใจ และการยายผูปวยเขาหอผูปวยวิกฤตโดยไม 
ไดวางแผนของผูปวยสูงอายุในหอผูปวยอายุรกรรม

งานพัฒนาระบบสารสนเทศเปรียบเทียบวัดระดับคุณภาพ
โรงพยาบาล (THIP)

มีการสงตัวชี ้ว ัดเขารวมเปรียบเทียบทั ้งหมด
จํานวน 40 ตัวชี้วัด และไดมีการรายงานผูเกี่ยวของทุก
3 เดือน ซึ่งผลการเทียบเคียงนั้น พบวามี 5 ตัวชี้วัด ที่มี
ผลการดําเนินการในระดับท่ีดีเปนตนแบบได 4 ตัวช้ีวัด ท่ีมี
ผลการดําเนินการอยูระดับปานกลาง และ สวนตัวช้ีวัด ท่ี 
เหลือเปนโอกาสพัฒนาจะไดนําไปจัดทําโครงการปรับปรุง

งานสงบุคลากรเขารวมอบรมหลักสูตรพัฒนาคุณภาพ
หลักสูตร HA303 : การพัฒนาการปฏิบัติการ 

พยาบาลเพ่ือคุณภาพ  จํานวน 13 คน  หลักสูตร HA304 : HA
กับการบริหารการพยาบาล จํานวน 5 คน หลักสูตร HA304 
: HA กับการบริหารการพยาบาล จํานวน 6 คน  หลักสูตร 
HA401 : การสรางโคชเพ่ือขับเคล่ือนคุณภาพ อยางตอเน่ือง 
(Coaching for Continuous Quality Journey) จํานวน 
1 คน หลักสูตร HA601 : ระบบบริหาร ความเสี ่ยงใน
โรงพยาบาลคุณภาพ จํานวน 1 คน

งานสงเสริมและสนับสนุนงานนวัตกรรม
ชวยประสานงานกับสถาบันทรัพยสินทางปญญา 

ในการจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร จํานวน 2 ผลงาน ไดแก 
1. อุปกรณออกกําลังสําหรับมือ 2. ชอนสอมสําหรับผูสูงอายุ 
ชวยดําเนินการโอนสิทธิลิขสิทธิ ์ผลงาน เรื ่อง วิดีโอสื ่อ
การสอนการใชเครื ่องบําบัดทดแทนไตแบบตอเนื ่อง
สํารวจจํานวนผลงานนวัตกรรม ที่ผลงานนวัตกรรมที ่
ประดิษฐคิดคนขึ้นมาใชภายในหนวยงาน มีจํานวน 67 
ผลงาน

งานสนับสนุนกิจกรรมของคณะกรรมการองคกรแพทย  
งานสนับสนุนก ิจกรรมองค กรแพทย ได แก   

การประชุมเร่ือง นโยบายและแผนงานของ คณะกรรมการ
องคกรแพทย ทุกวันศุกรที ่ 1,3 และ 5 ของเดือน 
ต้ังแตเดือนตุลาคม 2561 - กันยายน 2562  จํานวน 25 คร้ัง
และ ประชุมวิชาการในหัวขอความรูสําคัญสําหรับสมาชิก 
จํานวน 11 คร้ัง
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1.งานจัดเก็บ บริการเวชระเบียนและธุรการ

1.1 รับเวชระเบียนผูปวยใน จํานวนแฟม

เวชระเบียนผูปวยท่ัวไป 45,192

เวชระเบียนผูปวยสูติกรรม 5,600

เวชระเบียนทารกแรกคลอด 4,892

1.2 บริการเวชระเบียนผูปวยใน จํานวนราย

1.2.1 บริการคนหาเวชระเบียนผูปวยใน ใหแก

 - แพทย 1,535

 - นิสิตแพทย 132

 - พยาบาล 432

 - ศูนยประกันสุขภาพ 1,514

 - ฝายเลขานุการ 1,874

 - บุคคลภายนอก 282

1.2.2 เวชระเบียนท่ีคนหา

 - เวชระเบียนตนฉบับ 6,989 แฟม

 - เวชระเบียนในรูปแบบ CD 59,187 แฟม 

1.3 ธุรการ

รับหนังสือเขา

  - ขอเวชระเบียนผูปวยคดีและประกันชีวิต

  - เร่ืองตาง ๆ

8,769 เร่ือง

3,105 เร่ือง

5,664 เร่ือง

สงหนังสือออก

  - เวชระเบียนผูปวยคดีและประกันชีวิต

  - เร่ืองตาง ๆ

6,108 เร่ือง

3,105 เร่ือง

3,003 เร่ือง

เบิกพัสดุใชในฝายเวชระเบียนและสถิติ                                        15 คร้ัง 

สงซอมพัสดุ ครุภัณฑ                                                                       22 คร้ัง 

2. งานลงรหัสและตรวจสอบขอมูลเวชระเบียนผูปวยใน

ลงรหัสและตรวจสอบขอมูลผูปวยใน
จําแนกตามฝายตาง ๆ ดังน้ี

จํานวนแฟม

ฝายอายุรศาสตร 16,098

ฝายศัลยศาสตร 13,862

    

ฝายเวชระเบียนและสถิติ

2. งานลงรหัสและตรวจสอบขอมูลเวชระเบียนผูปวยใน (ตอ)

ลงรหัสและตรวจสอบขอมูลผูปวยใน
จําแนกตามฝายตาง ๆ ดังน้ี

จํานวนแฟม

ฝายสูติศาสตร - นรีเวชวิทยา
 - สูติศาสตร
 - นรีเวชวิทยา

5,600
3,028

ฝายกุมารเวชศาสตร 9,492

ฝายจักษุวิทยา 1,900

ฝายโสต ศอ นาสิก วิทยา 1,714

ฝายรังสีวิทยา 1,277

ออรโธปดิกส 2,532

จิตเวช 181

3.งานเวชสถิติ

3.1 บันทึกขอมูล จํานวนแฟม

เวชระเบียนผูปวยท่ัวไป 45,192

เวชระเบียนผูปวยสูติกรรม 5,600

เวชระเบียนทารกแรกคลอด 4,892

3.2 ใหขอมูลสถิติตาง ๆ 598 ราย

3.3 จัดทํารายงาน

รายงานประจําเดือน  จํานวนผูปวยนอก ผูปวยใน ผูปวยถึงแกกรรม 
สถิติผาตัด สถิติคลอดและสถิติอุบัติเหตุ

รายงานประจําเดือนการเฝาระวังโรค

รายงานเคร่ืองช้ีวัดของโรงพยาบาล

รายงานสถิติโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ  (ประจําปงบประมาณ)

หนังสือสถิติโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 

รายงานการตายจากหนังสือรับรองการตาย (ทร 4/1) สําหรับ
สถานพยาบาลทุกแหง ท้ังภาครัฐและเอกชน ในระบบ ON-LINE 
รายเดือน (สงสํานักนโยบายและยุทธศาสตร 
สํานักปลัดกระทรวงสาธารณสุข)  

4. งานสแกนเวชระเบียนและทําลายเวชระเบียน

จํานวนเวชระเบียนท่ีสแกนไดท้ังหมด 50,741  แฟม

จํานวน 7,062,724 หนา
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ฝายประชาสัมพันธ

 มีหนาที ่หลักในการสื ่อสารประชาสัมพันธวาดวยวิสัยทัศนและพันธกิจของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 
สภากาชาดไทยท้ังตอภายในองคกร (Internal Communication) และภายนอกองคกร (External Communication) 
ผานชองทางการส่ือสารดวยส่ือประชาสัมพันธในรูปแบบตางๆ ตลอดท้ังการแนะนําบริการและงานส่ือสารบริการขอมูล
ทางโทรศัพท ท่ีตองคํานึงและตระหนักอยูเสมอวาดวยเร่ืองการใหขอมูลท่ีถูกตอง ทันเวลา รวมถึงประสิทธิผล (OutPut) 
ในเชิงคุณภาพที่เปนเลิศ ทั้งนี้เพื่อเปนการเพิ่มพูนประสิทธิภาพในการสื่อสารประชาสัมพันธ และสรางภาพลักษณที่ดี 
ใหกับโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย อยางเปนรูปธรรมและยั่งยืนตอไป โดยในปงบประมาณ 2562 
(เดือนตุลาคม 2561 ถึงเดือนกันยายน 2562)

ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพของฝาย
ประชาสัมพันธ จํานวน

1. ดานงานขาว

1.1 ขาวท่ีสงเผยแพร ไดแก หนังสือพิมพ, 
นิตยสาร, ส่ือส่ิงพิมพ, สถานีโทรทัศน, 
สถานีวิทยุ และส่ืออิเล็กทรอนิกสตางๆ

641 ช้ิน/ป  

1.2 ขาวท่ีไดรับการเผยแพรผานทางส่ือมวลชน
ทุกแขนง และส่ืออิเล็กทรอนิกสตางๆ

1,365 ช้ิน/ป

2. ดานงานส่ือส่ิงพิมพ

2.1 ประสานงานการจัดทําวารสารภายใน 
“วารสาร ฬ.จุฬา” จํานวน 12 ฉบับ

36,000 เลม

3. ดานงาน Website

3.1 จํานวนผูเขาชม Website (30,000 คน/เดือน) 1,111,201 คน

4. ดานงานกิจกรรมพิเศษ

4.1 การจัดกิจกรรมพิเศษ การสนับสนุนและ
ใหความรวมมือ แกหนวยงาน ท้ังภายในและ
ภายนอกองคกร

20 งาน

5. ดานงานติดต้ัง โปสเตอรและปายไวนิลประชาสัมพันธ

5.1 ติดต้ังทันเวลา 3,794 ช้ิน

5.2 ร้ือถอนทันเวลา (ภายในระยะเวลา 7 วัน) 3,444 ช้ิน

6. ดานงานใหขอมูลบริการ

6.1 การออกบัตรคิวเรงดวนสําหรับผูปวยบัตรทอง 
302, ผูปวยประกันสังคม 2 ในกรณีงดน้ํา 
งดอาหารไดอยางถูกตอง

4,552 คร้ัง

6.2 การใหขอมูลไดอยางถูกตองกับผูรับบริการ 64,518 คร้ัง

ฝายประชาสัมพันธ ไดมีผลสัมฤทธ์ิเชิงคุณภาพในการดําเนินงานของฝายประชาสัมพันธ ตามรายละเอียด ดังน้ี

ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพของฝาย
ประชาสัมพันธ จํานวน

7. ดานงานชางภาพ

7.1 งานถายภาพ 346 งาน

7.2 งานตัดตอวีดิโอ 66 งาน

7.3 การสืบคนภาพน่ิง และวีดิโอ 204 คร้ัง

8. ดานงาน Operator

8.1 ติดตอโทรศัพทออกภายนอกผิดพลาด 11 คร้ัง

8.2 สงตอสายโอนภายในผิดพลาด 81 คร้ัง

ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพของฝาย
ประชาสัมพันธ จํานวน

8.3 ติดตอสายโทรศัพทผิดบุคคล 2 คร้ัง

8.4 ประกาศเสียงตามสายผิดพลาด (Code 155) 0 คร้ัง

8.5 ติดตอไดรวดเร็วของการประกาศ Code 155 
(10 วินาทีหลังจากไดรับแจง)

0 คร้ัง

9. ดานงานจัดซ้ือจัดจาง

9.1 การจัดทําเอกสารถูกตอง 212 งาน

9.2 การจัดทําเอกสารทันเวลา 232 งาน
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ฝายเลขานุการ

ใหบริการดานงานสารบรรณเก่ียวกับการลงทะเบียน
รับ – สง จําแนกเอกสาร เพื่อนําเสนอผูบริหารพิจารณา 
ส่ังการ งานรางโตตอบจัดทําเอกสารและออกเลขท่ี คําส่ัง 
ประกาศ หนังสือเวียน บันทึกขอความ จดหมายออกของ
โรงพยาบาล การต ิดตาม ค นหา จ ัดเก ็บเอกสาร 
ผลิตเอกสารที่ใชภายในโรงพยาบาล งานเลขานุการกิจ
ชวยดูแลสนับสนุน และประสานงานดานตางๆ ทั้งดาน
ขอมูลเอกสาร และตัวบุคคลใหกับผูบริหาร ตลอดจน 
การนัดหมาย  งานการประชุม จัดประชุมของคณะผูบริหาร        
และคณะกรรมการอํานวยโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 
งานสวัสดิการ และการรับรองผูมีอุปการคุณ รวมทั้งการ 
ประสานงานและดําเนินการจัดกิจกรรมของโรงพยาบาล 
ทั้งกิจกรรมประจําป และกิจกรรมพิเศษตามวาระสําคัญ
ตางๆ นอกจากน้ีฝายเลขานุการยังใหบริการดานการประสาน
งานระหวางผูปวย กับหนวยงานตาง ๆ  ของโรงพยาบาลใน
การขอรับเอกสารใบรับรองแพทยและเอกสารประวัติการ 
เจ็บปวยหรือการรักษา  เพ่ือสิทธิประโยชนตางๆ ท่ีเก่ียวของ
กับผูปวย ตลอดจนใหบริการงานไปรษณีย โดยไดรับอนุญาต 

ใหจัดตั้งที่ทําการไปรษณียอนุญาตเอกชน เพื่อใหบริการ 
แกเจาหนาท่ีและประชาชนท่ัวไป

ในรอบป 2562 หนวยงานตาง ๆ  ของฝายเลขานุการ
ไดปฏิบัติงานดานเอกสาร ดังน้ี

1. งานเลขานุการกิจ ตรวจสอบนําเสนอเอกสาร 
จํานวน 54,585 เร่ือง

2. งานกิจกรรมพิเศษ จัดกิจกรรมโรงพยาบาล 
จํานวน 27 คร้ัง

3. งานการประชุม จํานวน 64 คร้ัง
4. กลุ มร ับ–สง ลงทะเบียนรับ–สงเอกสาร 

จํานวน 201,619  เร่ือง
5. กลุมรางโตตอบจัดทําเอกสาร จดหมาย จํานวน 

65,250  เร่ือง
6. กลุมใบรับรองแพทยจัดทําเอกสารใบรับรอง 

แพทย จํานวน 7,822  เร่ือง
7.  กลุมธุรการประสานงาน ผลิตเอกสาร ใชใน 

โรงพยาบาล จํานวน 2,795,857 แผน การจัดเก็บ คนหา / 
จัดทําเอกสาร จํานวน 1,340 เร่ือง

ฝายโสต ศอ นา สิกวิิิทยา
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2561 2562

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

OR

     ในเวลา 149 160 143 170 154 172 151 142 155 161 137 181

     นอกเวลา 7 12 9 10 4 4 12 6 5 5 13 15

Ward

     อัตราครองเตียง (%) 66.71 66.55 68.82 65.11 64.02 70.85 60.86 54.84 65.68 63.56 67.14 68.02

     LoS (วัน/ราย) 4.52 4.48 5.65 4.36 4.44 4.71 4.52 3.64 4.55 4.39 4.8 4.55

OPD

     หู คอ จมูกท่ัวไป 4,125 3,931 3,360 4,183 3,516 2,868 3,782 3,636 3,502 3,788 3,997 3,780

     โสตประสาท 115 132 124 154 120 99 91 97 254 213 169 195

     โสตสัมผัส 603 620 606 697 591 526 635 569 691 622 613 638

     ฝกพูด 45 34 24 45 28 22 39 37 9 47 42 29

     ศูนยความเปนเลิศ
     การสองกลอง   
     โรคจมูกและไซนัส

949 777 739 976 817 666 895 841 866 837 868 888

     ศัลยกรรมตกแตงและ
     เสริมสรางใบหนา 42 99 14 98 72 62 68 63 75 71 72 97

     นอนกรน 77 63 85 107 91 96 63 107 106 99 78 106

     โรคทางกลองเสียงและ
     กรดไหลยอนท่ีคอ 9 17 0 14 8 12 12 13 10 12 8 27

     โบท็อกซกลองเสียง 5 16 0 10 13 6 1 7 9 9 4 3

รวม 5,970 5,689 4,952 6,284 5,256 4,357 5,586 5,370 5,522 5,698 5,851 5,763

ฝายเวชศาสตรปองกันและสังคม

1. การประชุมเชิงปฏิบัติการ "ระบาดวิทยาประยุกต" คร้ังท่ี 35 วันท่ี 11 - 15 กุมภาพันธ 2562 ณ ภาควิชาเวชศาสตร
ปองกันและสังคม

2. หลักส ูตรการอบรม ระเบ ียบว ิธ ีการว ิจ ัย
ด านส ุขภาพ 1 เพ ื ่อพ ัฒนาน ักว ิจ ัยระบบส ุขภาพ 
ตั ้งแตเดือนธันวาคม 2561–มีนาคม 2562 ณ สถาบัน
โรคผิวหนัง กรมการแพทย

3. หลักสูตรการอบรม วิธีการทางระบาดวิทยา 2 
เพื่อพัฒนานักวิจัยระบบสุขภาพ ตั้งแตเดือนมีนาคม–
มิถุนายน 2562 ณ สถาบันโรคผิวหนัง กรมการแพทย
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4. หลักส ูตรการอบรม ระเบ ียบว ิธ ีการว ิจ ัย
ดานสุขภาพ 2 เพื ่อพัฒนานักวิจัยระบบสุขภาพ ตั้งแต
เดือนมีนาคม - สิงหาคม 2562 ณ สถาบันโรคผิวหนัง 
กรมการแพทย

5. หลักสูตรการอบรม สถิติในงานวิจัยดานสุขภาพ
2 เพื่อพัฒนานักวิจัยระบบสุขภาพ ตั้งแตเดือนมิถุนายน
2561 -  สิงหาคม 2562 ณ สถาบันโรคผิวหนัง กรมการแพทย

การใหบริการ     ราย

1. ตรวจสุขภาพประจําป

1.1 ตรวจสุขภาพรายบุคคลท่ัวไป 13,446

2. ตรวจสุขภาพขอใบรับรองแพทย 8,595
2.1 ขอใบรับรองแพทยไปตางประเทศ 4,274

2.2 ขอใบรับรองแพทยในประเทศ 3,507

2.3 ขอใบรับรองแพทยเขาทํางานสภากาชาดไทย 814

3. ตรวจโรคท่ัวไป 23,203

4. ตรวจโรคติดตอทางเพศสัมพันธ 1,700

5. ฉีดวัคซีนปองกันโรค

5.1 ฉีดวัคซีนปองกันโรคในสถานท่ี 17,236

5.1.1 ฉีดวัคซีนปองกันไขหวัดใหญตามฤดูกาล

5.1.1.1 เจาหนาท่ีโรงพยาบาลจุฬา  เจาหนาท่ีสภากาชาดไทย นิสิตแพทย  นักศึกษาพยาบาล 6,013

5.1.1.2 ผูปวยกลุมเส่ียงตามเกณฑ สปสช. 8,468

5.1.2 วัคซีนปองกันโรคอ่ืน ๆ 2,455

5.2 ฉีดวัคซีนปองกันโรคนอกสถานท่ี (ไขหวัดใหญตามฤดูกาล) 300

6. บริการปรึกษาปญหาสุขภาพและใหคําแนะนํา 3,506

ขอมูลบริการรวม
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ฝายกายวิภาคศาสตร

ศูนยฝกผาตัด
 ศ ูนย ฝ กผ าต ัด ภาคว ิชากายว ิภาคศาสตร   

คณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เปนแหลง 
รวบรวมความรู ในวงการแพทยทั ้งในและตางประเทศ 
เปนศูนยฯ ท่ีมีศักยภาพโดดเดน ในกิจกรรมตางๆ ดังน้ี 

1. เปนแหลงความรูในการจัด workshop ใน 
รางของอาจารยใหญท่ีเปน Soft Cadaver

2. เปนศูนยเดียวในโลก ที่มีความหลากหลาย 
ของศาสตรในการฝกอบรม และปฏิบัติการผาตัดทุกสวน 
ของรางกาย ต้ังแตศีรษะจรดเทามากท่ีสุด

3. เปนศูนยเดียวในโลก ท่ีใหนิสิต คณะแพทยศาสตร
ไดฝกหัตถการกับอาจารยใหญรางนุม ต้ังแตช้ันปท่ี 5 และฝก
อบรมทางดานการเรียนการสอน ใหแกภาควิชากายวิภาคศาสตร

จิตเวชศาสตร ภาควิชาเวชศาสตรปองกันและสังคม 
กุมารเวชศาสตร จักษุวิทยา วิสัญญีวิทยา ศัลยศาสตร 
ออรโธปดิกส เวชศาสตรฟนฟู สูติศาสตร - นรีเวชวิทยา 
โสต ศอ นาสิก อายุรศาสตร ตางๆ ในคณะแพทยศาสตร   
ทําใหนิสิตแพทยไดฝกฝนและใกลชิดกับอุปกรณมากท่ีสุด 
 สําหรับสิ่งที่เปนหัวใจและเอกลักษณของการ
ดําเนินงานศูนยฝกผาตัด คือการเรียนการสอนอาจารยใหญ
รางนุม ท่ีชวยใหนิสิตแพทย และแพทยเฉพาะทาง สามารถ
แยกกลามเน้ือ หาเสนประสาทไดงาย ขอตอไมยึด ไมงอได
น้ันเอง อีกท้ังใหความสําคัญกับการติดตอส่ือสาร และดูแล
จิตใจของญาติอาจารยใหญผูอุทิศรางกาย ตั้งแตรับราง
เขามา ท่ีศูนยฯ จนกระท่ังพิธีลอยอังคาร ซ่ึงเปนวาระสุดทาย

สถิติการจัดประชุมระหวางวันท่ี  1 ตุลาคม 2561 - 30 กันยายน 2562 

ลําดับท่ี ลักษณะการจัดประชุม จํานวนคร้ัง/ป จํานวนผูเขารวมประชุม/คน

1  การจัดประชุมนานาชาติ 144 3,526

2 การจัดประชุมระดับชาติ 18 637

3 การเรียนการสอน 82 1,466

4 ศึกษาดูงาน 6 180

รวมท้ังส้ิน 250 5,809

Nerve Biopsy Lab

จํานวน 4 ราย

หองปฏิบัติการประสาทกายวิภาคศาสตร (ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562)
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                          สถิติการบริการตรวจโครโมโซม หนวยพันธุศาสตร

จํานวนผูปวยเขารับบริการตรวจโครโมโซม 

เดือน น้ําคร่ํา ไขกระดูก เลือด  FISH BH CVS skin Total

ตุลาคม 66 51 20 33 3 0 0 173

พฤศจิกายน 36 58 22 28 3 0 0 147

ธันวาคม 37 55 25 17 3 0 0 137

มกราคม 43 54 14 30 2 0 0 143

กุมภาพันธ 47 47 24 25 1 1 0 145

มีนาคม 50 43 26 28 4 0 0 151
เมษายน 53 53 28 25 4 1 1 165

พฤษภาคม 44 50 23 25 1 1 0 144

มิถุนายน 41 57 20 28 4 1 1 152

กรกฎาคม 40 53 24 25 3 0 0 145

สิงหาคม 42 81 30 49 2 0 0 204

กันยายน 35 73 12 36 2 1 0 159

Total 534 675 268 349 32 5 2 1,865

ปจจุบัน ภาควิชากายวิภาคศาสตร มีเครื่อง 3D 
Printer และใหบริการอาจารยและนักวิจัย นิสิตปริญญาเอก
นิสิตปริญญาโท และผูที่มีความสนใจตางๆ ประกอบดวย 
2 โครงการ

โครงการท่ี 1 โครงการเก่ียวกับการเรียนการสอน 
ชื ่อโครงการสร างแบบจําลอง  เพ ื ่อการศึกษาทาง 
กายวิภาคศาสตรดวย เทคโนโลยีการพิมพแบบสามมิติ 
การผลิตส่ือเพ่ือการศึกษาในการทําหุนจําลอง

วัตถุประสงค เพ่ือศึกษาพัฒนาการสรางแบบจําลอง
เพ่ือการศึกษาทางกายวิภาคศาสตร ดวยเทคโนโลยีการพิมพ
แบบสามมิติ

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ
1. ไดผลิตแบบจําลองโครงสรางรางกายมนุษย 

เพื่อใชในการศึกษาทางกายวิภาค และนํามาใชทดแทน 
การใชกระดูกรวมถึงโครงรางของอาจารยใหญ

2. เน่ืองจากแบบจําลองดังกลาวไดถูกออกแบบ
โดยนักวิทยาศาสตรที่มีความเชี่ยวชาญทางดานโครงสราง 
รางกายของมนุษย ดังนั้นผลผลิตที่ไดสามารถนําไปใช 
ประโยชนในเชิงพาณิชย เชน จัดจําหนายใหแกหนวยงาน 
หรือสถานศึกษาท่ัวประเทศได

โครงการที่ 2  โครงการเกี่ยวกับงานวิจัย ชื่อ 
โครงการการสรางกระดูกเนื้อแนนสามมิติที่มีการจัดเรียง
ของหลอดเลือดฝอยในแนวเดียวกันตามคําสั ่งเฉพาะ 
(Construction of Custom-made 3D-Compact 
Bone with Aligned Blood Capillary)

วัตถุประสงค เพื่อศึกษาพัฒนากระดูกเนื้อแนน 
สามมิติ ที่มีการจัดเรียงของหลอดเลือดฝอยในแนวเดียว 
ภายนอกรางกาย เพื่อเลียนแบบกระดูกตามธรรมชาติโดย 
ใชเทคโนโลยีการพิมพแบบสามมิติ

ปจจุบันทางภาควิชากายวิภาคศาสตรไดประยุกตและ
จัดซ้ือครุภัณฑมากข้ึน เพ่ือไดนํามาประกอบในการทํางาน
วิจัยตางๆ เกี ่ยวกับ 3D ไดมากยิ ่งขึ ้น โดยมีภาควิชา 
ออรโธปดิกส ฝายวิจัย ไดมาทํางานวิจัยดวยเปนจํานวน
หลายช้ิน

ในสวนของการรับบริจาครางกายไดมีการพัฒนางาน
ในระบบการรับบริจาคใหมีการรับบริจา ครางกายออนไลน 
ซ่ึงมีประชาชนชนท่ัวไป ไดมีความสนใจและเขามาใชบริการ 
ผานทางระบบออนไลน เปนจํานวนมาก โดยสามารถเขา
ไปที่ https://chulalongkornhospital.go.th เลือกชอง 
บริจาค ซ่ึงนับวาเปนอีกทางเลือกหน่ึงของผูท่ีสนใจบริจาค 
รางกาย และมีการเก็บเปนฐานขอมูลใหสามารถตรวจสอบได
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3 ตุลาคม 2561 : หองประชุม 1219 โซน C ช้ัน 12 
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ

ผศ.พญ.ยุวรีย พิชิตโชค รองผูอํานวยการฯ ฝาย
ยุทธศาสตรองคกร และทรัพยากรบุคคล ใหการตอนรับ 
นพ.ธนัญชัย ธนสัมฤทธิ์ ผูชวยผูอํานวยการเทคโนโลยี
สารสนเทศ นพ.รัฐศักด์ิ วงศลักษณะพิมล ผูชวยผูอํานวยการ
สายงานสนับสนุนบริการทางการแพทย พรอมคณะจาก
โรงพยาบาลศิริราช ปยมหาราชการุณย คณะแพทยศาสตร
ศิริราชพยาบาล ในโอกาสศึกษาดูงานการใชระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศดานการบริหารทรัพยากรบุคคล

12 ตุลาคม 2561 : ลานพระบรมราชานุสาวรีย 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรมหาอนันทมหิดล 
พระอัฐมรามาธิบดินทร

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ จัดพิธีทําบุญตักบาตร 
พระสงฆ 89 รูป อุทิศถวายเปนพระราชกุศล พระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร รัชกาลท่ี 9
เน่ืองในโอกาสวันคลายวันสวรรคต โดยมี ศ.นพ.สุทธิพงศ
วัชรสินธุ ผูอํานวยการโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ เปนประธาน
นําคณะผูบริหาร และบุคลากรรวมพิธี

12 ตุลาคม 2561 : หองประชุมเฉลิมพรมมาส อาคาร อปร 

ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ ผูอํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ เปนประธานเปดงาน วันโรคหลอดเลือดสมองโลก
คร้ังท่ี 10 (10th World Stroke Day) โอกาสน้ีชมรมคนรูทัน
อัมพาต ท่ีเกิดจาคโรคหลอดเลือดสมอง  รวมบริจาคเงินจํานวน
198,016 บาท เพื่อซื้ออุปกรณทางการแพทยใหกับศูนย
โรคหลอดเลือดสมอง

19 ตุลาคม 2561 :  โถงอาคารภูมิสิริมังครานุสรณ

นายแผน วรรณเมธี เลขาธิการสภากาชาดไทย 
เปนประธานเปดงานวันพยาบาลแหงชาติ ประจําป 2561 
ซึ่งฝายการพยาบาล  จัดขึ้นเพื่อเปนการเทิด พระเกียรติ
นอมรําลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของสมเด็จ พระศรีนครินทรา
บรมราชชนนี ที่มีตอวิชาชีพการพยาบาล และผูประกอบ
วิชาชีพการพยาบาล และการผดุงครรภ

กิจกรรมโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 2562 
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28 ตุลาคม 2561 : สวนลุมพินี กรุงเทพมหานคร

HIV-NAT, SEARCH ศูนยวิจัยโรคเอดส รวมกับสาขา
วิชาโรคติดเช้ือ  ฝายกุมารเวชศาสตร  โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
สภากาชาดไทย จัดกิจกรรมวิ่งการกุศล HIV Run 2018
เพ่ือชวยเหลือเยาวชนมีเช้ือเอชไอวีท่ีขาดแคลน และรณรงค
ปองกันการติดเชื้อเอชไอวีรายใหมในกลุมเยาวชน โดยมี 
ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ ผูอํานวยการโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
เปนประธานเปดงาน

30 ตุลาคม 2561 : หองประชุมเฉลิม พรมมาส อาคาร อปร 

ศ.นพ.สุทธิพงศ  วัชรสินธุ   ผูอํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณเปนประธานเปดการประชุม  คณะผูบริหาร
พบประชาคม คร้ังท่ี 4 “จุฬาสุขใจ” พรอมนําคณะผูบริหาร
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ รวมชี ้แจงความคืบหนาใน
การพัฒนาโรงพยาบาล และเปดโอกาสใหบุคลากรรวม
เสนอและแลกเปลี ่ยนความคิดเห็น

8 พฤศจิกายน 2561 : หองประชุม 312/2 อาคาร อปร ช้ัน 3

ศ.นพ.สุทธิพงศ     วัชรสินธุ    ผูอํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ ใหการตอนรับ คณะผูเขารับการอบรมหลักสูตร
“ผูพิพากษาหัวหนาคณะในศาลอุทธรณ” ในโอกาสเขาศึกษา
ดูงานบริการทางการแพทย โดยมี ผศ.(พิเศษ)นพ.สุรินทร
อัศววิทูรทิพย  ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานภาพลักษณองคกร
นําเย่ียมชม ณ อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ และ อาคาร ส.ธ.
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

ดร.นพ.สรรธวัช อัศวเรืองชัย ผูชวยผูอํานวยการฯ 
ดานพัฒนาคุณภาพ และหัวหนาศูนยพัฒนาคุณภาพ โรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ เปนประธานเปดการประชุมนําเสนอสรุปผล
โครงการการพัฒนาคุณภาพบริการดวยแนวคิด Lean ของ
หนวยงานบริการทางคลินิก หนวยงานสนับสนุนบริการและ
หองปฏิบัติการ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย

27 พฤศจิกายน 2561 : อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ และ 
อาคาร ส.ธ.
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28 พฤศจิกายน 2561 : ลานกิจกรรม ชั้น 13 อาคาร
ภูมิสิริมังคลานุสรณ

ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ ผูอํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ  เปนประธานเปดงานวันเบาหวานโลก “WORLD
DIABETES DAY 2018” โดยศูนยความเปนเลิศทางการแพทย
ดานเบาหวาน ฮอรโมน และเมตะบอลิสม โรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ จัดขึ้นเพื่อใหความรูแกประชาชนเกี่ยวกับ
โรคเบาหวานภายในครอบครัว ภายในงานมีการบรรยายเพ่ือให
ความรูแกประชาชน และมีการตรวจระดับน้ําตาลในเลือด

7 ธันวาคม 2561 : หองประชุม 1210 โซน A ชั้น 12 
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ

องคกรแพทย โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ จัดเสวนาพิเศษ
หัวขอเร่ือง “กัญชา ถึงเวลาหรือยัง” เพ่ือแลกเปล่ียนความรู
และความเห็นเกี่ยวกับเรื่อง กัญชาทางการแพทย โดยมี
ผูเสวนาประกอบดวย นพ.โสภณ เมฆธน  อดีตปลัดกระทรวง
สาธารณสุข นพ.ธเรศ กรัษนัยรวิวงค เลขาธิการคณะกรรมการ
อาหารและยา รศ.ดร.นพ.วิโรจน ศรีอุฬารพงศ หัวหนา
ศูนยความเปนเลิศทางการแพทย โรคมะเร็งครบวงจร  โรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ ศ.นพ.ธีระวัฒน เหมะจุฑา หัวหนาศูนยวิทยาศาสตร
สุขภาพโรคอุบัติใหม โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย
และ ศ.ดร.นพ.ประวิตร อัศวานนท ประธาน คณะอนุกรรมการ
องคกรแพทย ดานรับฟงความคิดเห็น ประชาสัมพันธ  และ
ส่ือสารองคกร เปนผูดําเนินการเสวนา 

12 ธันวาคม 2561 : ชั้น13 อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ

ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ ผูอํานวยการโรงพยาบาล 
จุฬาลงกรณเปนประธานในพิธีเปดศูนยอาหารสวัสดิการ 
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย โดยมี หมอมราชวงศ
จตุมงคล โสณกุล ประธานกรรมการบริษัท เอ็ม.ที.อาร. 
รีเทลส จํากัด พรอมดวยผูบริหารโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
และผู บริหาร บริษัท เอ็ม.ที.อาร. รีเทลส จํากัด รวม
เปนเกียรติในงาน 

12 ธันวาคม 2561 : หนาอาคาร อปร

ศ.นพ.สุทธิพงศ    วัชรสินธุ     ผูอํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ  รศ.นพ.ธีระ วัชรปรีชานนท รองผูอํานวยการฯ
ฝายกายภาพ ผศ.นพ.ชลเกียรติ ขอประเสริฐ ผู ชวย
ผูอํานวยการฯ ดานกายภาพ และ ศ.นพ.วีรพันธุ  โขวิฑูรกิจ
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานการคลัง  รวมเปดการใชบริการเรียก
รถตุกตุก สาธารณธะ ผานแอปพลิเคชั่น MUVMI ภายใน
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ และพ้ืนท่ีใกลเคียง 
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13 ธันวาคม 2561 : หองประชุม 1210 ชั้น 12 
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ

ศ.นพ.ร่ืนเริง ลีลานุกรม รองผูอํานวยการฯ  ฝายบริการ
เปนประธานเปดการประชุมเรื่อง “ทํา Lean ดีอยางไร
ทําไมตองทํา Lean” โดยมี ศ.นพ.สุเทพ กลชาญวิทย
รองผูอํานวยการฯ ฝายการแพทยและวิจัย และ ดร.นพ.สรรธวัช
อัศวเรืองชัย ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานพัฒนาคุณภาพ 
เปนวิทยากรบรรยาย

19 ธันวาคม 2561 : หองประชุม 1210 ชั้น 12
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ

นายแผน วรรณเมธี เลขาธิการสภากาชาดไทย เปน 
ประธานพิธีมอบประกาศนียบัตรและปจฉิมนิเทศหลักสูตร
การพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาลเวชปฏิบัติ 
การบําบัดทดแทนไต (การฟอกเลือดดวยเครืองไตเทียม) 
ประจําป 2561 โดยมี ศ.นพ.สุเทพ กลชาญวิทย รอง
ผูอํานวยการฯ ฝายการแพทยและวิจัย กลาวรายงาน ท้ังน้ี 
มีผูสําเร็จการศึกษาอบรม จํานวนท้ังส้ิน 30 คน

19 ธันวาคม 2561 : อาคาร ภปร

ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ ผูอํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ รศ.พญ.ดุจใจ ชัยวานิชศิริ รองผูอํานวยการฯ 
ฝายการคลัง และ ผศ.(พิเศษ)นพ.สุรินทร อัศววิทูรทิพย 
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานภาพลักษณองคกร รวมกิจกรรม
รองเพลงวันคริสตมาส เพ่ือสงความสุขใหกับผูปวย โดยกลุม
คริสตชน โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 

25 ธันวาคม 2561 : ระเบียงรมณีย ช้ัน 14 อาคาร
ภูมิสิริมังคลานุสรณ 

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย รวมกับ
คณะศิษยานุศิษย และสาธุชนท่ีเล่ือมใส พอแมครูอาจารย 
พระปาสายกรรมฐาน จัดพิธีทําบุญตักบาตรอาหารแหง 
ถวายจังหัน พอแมครูอาจารยพระปาสายกรรมฐาน และ
ทอดผาปาสามัคคี เพื่อนํารายไดสมทบทุนพระภิกษุสงฆ
สามเณรอาพาธ โดยมี ศ.นพ.รื ่นเริง ลีลานุกรม รอง
ผูอํานวยการฯ ฝายบริการ เปนประธาน
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4 มกราคม 2562 : วัดบวรนิเวศราชวรวิหาร 

ศ.นพ.ร่ืนเริง ลีลานุกรม รองผูอํานวยการฯ ฝายบริการ
รศ.พญ.ดุจใจ ชัยวานิชศิริ รองผูอํานวยการฯ ฝายการคลัง
ผศ.(พิเศษ)นพ.สุรินทร อัศววิทูรทิพย ผูชวยผูอํานวยการฯ
ดานภาพลักษณองคกร และ ภญ.เพ็ญประภา ต้ังวันเจริญ 
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานระบบยาและเวชภัณฑ นําคณะ
เจาหนาท่ี เขากราบมุทิตาสักการะ ขอพร สมเด็จพระวันรัต 
(จุนท พฺรหฺมคุตฺโต) เจาอาวาสวัดบวรนิเวศราชวรวิหาร 
เน่ืองในวันข้ึนปใหม

10 มกราคม 2562 : สนามเปตอง สํานักงานการคลัง
สภากาชาดไทย

ผศ.(พิเศษ)นพ.สุรินทร อัศววิทูรทิพย ผู ชวย
ผูอํานวยการฯ ดานภาพลักษณองคกร เปนประธานเปดการ
แขงขันกีฬาเปตอง กีฬากาชาดเกมส คร้ังท่ี 8 เพ่ือสงเสริม
ใหบุคลากรสภากาชาดไทยเกิดความรัก ความสามัคคี และ
สัมพันธภาพท่ีดีภายในองคกร

11 มกราคม 2562 : หองเรียนโครงการสอนเด็กเจ็บปวย
เร้ือรัง  ช้ัน 12 อาคาร สก. โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

โครงการสอนเด็กเจ็บปวยเร้ือรัง และศูนยคอมพิวเตอร
เพ่ือเด็กปวยพระราชทาน ในโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศ
ตามพระราชด ําร ิ  สมเด ็จพระเทพร ัตนราชส ุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ฝายกุมารเวชศาสตร โรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ จัดกิจกรรมงานวันเด็ก ป 2562 ใหแกเด็กปวย
ที ่พ ักรักษาตัวอยู ในโรงพยาบาล และเด็กจากมูลนิธ ิ 
สงเคราะหเด็กสภากาชาดไทย เพ่ือใหเด็กๆไดรับความสุข 
สนุกสนาน เชนเดียวกับเด็กปกติท่ัวไป  

15 มกราคม 2562 : อาคาร ภปร

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย เปดให
บริการ “รับรถไปจอด” (Valet Parking) เพ่ืออํานวยความ
สะดวกแกผูมารับบริการ ในการหาที่จอดรถให โดยไมคิด
คาใชจาย (ชําระเฉพาะคาบริการจอดรถตามจริง) โดยมี
ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ ผู อ ํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ เปนประธานเปดงาน



120 l โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ  

16 มกราคม 2562  ณ หองประชุม 1210 อาคาร
ภูมิสิริมังคลานุสรณ

ศ.นพ.สุเทพ กลชาญวิทย รองผูอํานวยการฯ ฝาย
การแพทยและวิจัย เปนประธานเปดการอบรม  “มาตรฐาน
การดําเนินกิจกรรม 5 ส ประจําป 2562” เพื่อใชในการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และเสริมสรางความ
ปลอดภัยและส่ิงแวดลอมในการทํางาน โดยมี อ.ดร.นพ.สรรธวัช
อัศวเรืองชัย ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานพัฒนาคุณภาพ 
และหัวหนาศูนยพัฒนาคุณภาพ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 
กลาวรายงาน และเปนวิทยากร 

25 มกราคม 2562 : หองประชุม 2-3 ช้ัน 4
อาคารเฉลิม บูรณะนนท สภากาชาดไทย

ศ.นพ.พรชัย สิทธิศรัณยกุล ผูชวยผูอํานวยการฯ 
ดานสงเสริมและฟนฟู และ นางศิริลักษณ สิโยพุทธวงศ 
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานบริการ รวมแสดงความยินดี 
เน่ืองในโอกาส วันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ครบรอบ
97 ป โดยมี นางสุนันทา ศรอนุสิน ผูอํานวยการสํานักงาน
ยุวกาชาด ใหการตอนรับ

29 มกราคม 2562 : หองประชุม 1201 ช้ัน 12 
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ

ศ.นพ.เก้ือเกียรติ ประดิษฐพรศิลป ผูชวยผูอํานวยการฯ
ดานวิจัยและศูนยความเปนเลิศ เปนประธานเปดการบรรยาย
พิเศษ CRITICAL CARE NEPHROLOGY FORUM โดย
Professor John A. Kellum, MD Director of Center
for Critical Care Nephrology University of Pittsburgh
Medical Center, USA จัดโดย ศูนยความเปนเลิศทาง
การแพทยดานโรคไตในภาวะวิกฤต แหงโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย 

18 กุมภาพันธ 2562 : ช้ัน 14 ระเบียงรมณีย
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ 

ฝายโสต ศอ นาสิกวิทยา โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 
รวมกับ ราชวิทยาลัย โสต ศอ นาสิกแพทย แหงประเทศไทย 
กระทรวงสาธารณสุข และภาคีเครือขายสถาบันการแพทย 
ตางๆ เปดการแถลงขาว เรื่อง วันการไดยินโลก 2562  
“World Hearing Day Thailand 2019” พรอมทั้งจัด 
เสวนาใหความรูเร่ือง สถานการณปญหาโรคหูในประเทศไทย
และการไดยินในเยาวชนไทย รวมถึงความสําคัญของ 
World Hearing Day Thailand 2019
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25 กุมภาพันธ 2562 : หองประชุมจรัญพัฒน ช้ัน 6 
อาคารอุปการเวชชกิจ

ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ ผูอํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ และคณบดี คณะแพทยศาสตร จุฬาฯ เปน
ประธานเปดการเสวนาทางวิชาการ เร่ือง “เปนมะเร็งก็มีลูกได”
โดยฝายสูติศาสตร-นรีเวชวิทยา จัดข้ึนเพ่ือใหผูปวยมีทาง 
เลือกในการต้ังครรภและใหกําเนิดบุตรไดประสบผลสําเร็จ 

25 กุมภาพันธ 2562 : หองประชุม 1301 ช้ัน 13
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ

นางสาวชฎารัตน สมทอง ผูชวยหัวหนาพยาบาล 
ดานทรัพยากรบุคคล ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 
สภากาชาดไทย เปนประธานในพิธีมอบเกียรติบัตร และ
ปดการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “Advanced Critical
and Emergency Care Nursing” ประจําป 2562 มีผู
สําเร็จการอบรม จํานวนท้ังส้ิน 41 คน

27 กุมภาพันธ 2562 : วัดบวรนิเวศวิหาร

ภญ.เพ็ญประภา ต้ังวันเจริญ ผูชวยผูอํานวยการฯ 
ดานระบบยาและเวชภัณฑ พรอมคณะ กราบมุฑิตาสักการะ 
พระราชพุทธิมุนี (หมอมหลวงคิวปด ปยวิโรจโน) ผู ชวย
เจาอาวาสวัดบวรนิเวศวิหาร เน่ืองในโอกาสอายุวัฒนมงคล

8 มีนาคม 2562 : หองประชุม 1 อาคาร 111 (ตึกผาตัดเกา) 

คณะเจาหนาที่จากสถานทูต สาธารณรัฐประชาชน
บังกลาเทศ เขาศึกษาดูงาน ความกาวหนาภายในโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย โดยมี ศ.นพ.สุเทพ กลชาญวิทย
รองผูอํานวยการฯ ฝายการแพทยและวิจัย ใหการตอนรับ 
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8 มีนาคม 2562 : หองประชุม 1301 ช้ัน 13
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ

ศ.นพ.สมรัตน จารุลักษณานันท หัวหนาภาควิชาวิสัญญี
วิทยา คณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เปน
ประธานเปดงานเสวนาวิชาการ โครงการระบบการดูแล
ผูปวยกอนวิกฤต RRS Day (Rapid Response System)“เม่ือ
ผูปวยเปนสุข บุคลากรก็สุขใจ” โดยวิทยากรทรงคุณวุฒิ ไดแก
รศ.พญ.อรอุมา ชัยวัฒน ภาควิชาวิสัญญี คณะแพทยศาสตร
โรงพยาบาลศิริราช ผศ.พญ.ยุดา สุธีรศานต สาขาวิชาระบบ
การหายใจและเวชบําบัดวิกฤตระบบหายใจ ภาควิชา
อายุรศาสตร คณะแพทยศาสตร โรงพยาบาลรามาธิบดี 
มหาวิทยาลัยมหิดล อ.พญ.วรวรรณ ศิริชนะ ภาควิชา
อายุรศาสตรสาขาวิชาโรคทางการหายใจและภาวะวิกฤต
ทางการหายใจ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ และ นางสาวเทวีรัตน
ฉวีวรรณ หัวหนาหอผูปวยพิเศษ 63 งานการพยาบาล
ผู ป วยใน คณะแพทยศาสตร โรงพยาบาลรามาธิบดี 
มหาวิทยาลัยมหิดล

11 มีนาคม 2562 : ชั้น 14 ระเบียงรมณีย อาคารภูมิสิริ
มังคลานุสรณ

ศูนยนิทราเวช โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ รวมกับ
สมาคมโรคจากการนอนหลับแหงประเทศไทย กิจกรรม 
“วันนอนหลับโลก” World Sleep Day 2019 ; Healthy Sleep,
Healthy Aging ภายใตคําขวัญ “นอนหลับสนิท ชีวิตยืนยาว”
โดยมี ศ.นพ.สุเทพ กลชาญวิทย รองผู อ ํานวยการฯ
ฝายการแพทยและวิจัย รศ.นพ.ณัฐพงษ เจียมจริยธรรม
โรคทางการหายใจและภาวะวิกฤตทางการหายใจ และ
หัวหนาศูนยนิทราเวช โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย
รศ.นพ.ฉันชาย สิทธิพันธุ กรรมการแพทยสภา และรองคณบดี
ฝายวางแผนและพัฒนา คณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ศ.พญ.อรุณวรรณ พฤทธิพันธุ นายกสมาคม 
โรคจากการนอนหลับแหงประเทศไทย รวมเปดกิจกรรม 
ภายในงานไดรับเกียรติจาก คุณเป-อารักษ อมรศุภศิริ
ศิลปนนักแสดงมารวมพูดคุย เร่ืองความสําคัญของการนอน 

22 มีนาคม 2562 : หองประชุม 1301
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ

ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ ผูอํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย เปนประธานเปดการประชุม 
วิชาการงาน “วันวัณโรคโลก” (World Tuberculosis 
Day) ประจําป 2562 โดยมี ผศ.นพ.โอภาส พุทธเจริญ
หัวหนาศูนยโรคอุบัติใหมดานคลินิก โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
กลาวรายงาน พรอมมีการจัดนิทรรศการ การรณรงคให
ความรูความเขาใจและปองกันวัณโรค และจัดงานประชุม
วิชาการ สําหรับแพทย  พยาบาลและบุคลากรทางการแพทย 

22 มีนาคม 2562 :หองประชุมใหญ ช้ัน 9
อาคารเทิดพระเกียรติสมเด็จพระญาณสังวรฯ

ศ.นพ.ร่ืนเริง ลีลานุกรม รองผูอํานวยการฯ ฝายบริการ
และคณะผูบริหารโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ  สภากาชาดไทย
รวมแสดงความยินดี  เน่ืองในวันคลายวันสถาปนา  สํานักงาน
บริหาร สภากาชาดไทย ครบรอบ 22 ป โดยมี นางนนทิยา 
แกวเกตุ ผูอํานวยการสํานักงานบริหาร สภากาชาดไทย 
ใหการตอนรับ
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1 เมษายน 2562 : หองประชุม 1210 ช้ัน 12
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ 

ศ ูนย ความเป นเล ิศทางการแพทย ด  านโรค 
หลอดเลือดสมองครบวงจร โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 
ร วมกับ ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 
สภากาชาดไทย จัดการอบรมวิชาการสําหรับแพทย และ
พยาบาล เรื ่อง “Stroke in Clinical Practice 2019” 
ครั้งที่ 7 ประจําป 2562 โดยมี ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย 
เปนประธานเปดงาน ศ.พญ.นิจศรี ชาญณรงค หัวหนา
ศูนยความเปนเลิศทางการแพทยดานโรคหลอดเลือดสมอง
แบบครบวงจร โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ กลาวรายงาน
มีผูเขารับการอบรม รวมท้ังส้ิน 250 คน

10 เมษายน 2562 : หองประชุมใหญ ช้ัน 9
อาคารเทิดพระเกียรติสมเด็จพระญาณสังวรฯ

ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ  ผูอํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย และคณะผูบริหารรวมพิธี
รดน้ําขอพร นายแผน วรรณเมธี เลขาธิการสภากาชาดไทย 
เน่ืองในประเพณีสงกรานต 2562 เพ่ือความเปนสิริมงคล 

26 เมษายน 2562 : สถานเสาวภา สภากาชาดไทย

ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ ผูอํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย นําคณะผูบริหารโรงพยาบาล 
จุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย รวมพิธีวางพานพุมถวายราช
สักการะพระราชานุสาวรียสมเด็จพระศรีพัชรินทราบรม 
ราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง และรวมรับเสด็จ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกา
ผูอํานวยการ สภากาชาดไทย ในโอกาสเสด็จพระราชดําเนิน
ทรงบาตรพระสงฆ  เน่ืองในวันสถาปนาสภากาชาดไทย 
ครบรอบ 126 ป

17 เมษายน 2562 : หองประชุมมงคลนาวิน ช้ัน 10 
อาคาร สก. 

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย  รวมกับ
สาขาวิชาโลหิตวิทยาและมะเร็งเด็ก และภาควิชากุมาร
เวชศาสตร คณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ชมรมผูปวยโรคเลือดออกงาย ฮีโมฟเลียแหงประเทศไทย 
และมูลนิธิโรคเลือดออกงายฮีโมฟเลีย จัดงาน “Hemophilia
Thailand 4.0” ซ่ึงจัดข้ึนเพ่ือใหความรูความเขาใจเก่ียวกับ
การดูแลรักษาผูปวยโรคเลือดออกงายหยุดยากฮีโมฟเลีย
โดยมี ผศ.(พิเศษ) นพ.สุรินทร อัศววิทูรทิพย ผู ชวย
ผูอํานวยการฯ ดานภาพลักษณองคกร  เปนประธานเปดงาน
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30 เมษายน 2562 : หองประชุม 1210 ช้ัน 12
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ

นางสาวเฉลาศรี เสง่ียม หัวหนาพยาบาล  โรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ เปนประธานเปดงาน วันพยาบาลพี่เลี ้ยง 
(Nurse Preceptor Day) โดยฝายการพยาบาล โรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย จัดข้ึนเพ่ือพัฒนาบทบาท 
หนาท่ี ความสามารถ  และการสงเสริมสนับสนุนพยาบาล 
พ่ีเล้ียงในการถายทอดจริยธรรม ความรูและประสบการณ
ทํางานใหแกพยาบาลใหม โอกาสน้ี ผูบริหารฝายการพยาบาล 
รวมติดเคร่ืองหมายประดับหนาอกแกพยาบาลพ่ีเล้ียง

7 พฤษภาคม 2562 : ลานเอนกประสงค ช้ัน 13 โซน B 
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ

ศูนยความเปนเลิศทางการแพทยดานการใหบริการ
ปลูกถายกระจกตาและการใชสเต็มเซลลรักษาโรคกระจกตา
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ จัดงานเสวนา “60 ป ผาตัดเปล่ียน
กระจกตา มิติใหมแหงการมองเห็น” โดยมี นายแผน วรรณเมธี
เลขาธิการสภากาชาดไทย เปนประธานเปดงาน และ 
ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ ผูอํานวยการโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
กลาวรายงาน พรอมจัดใหมีกิจกรรมเสวนา เพ่ือใหผูปวย 
และประชาชนท่ัวไปมีความรูความเขาใจและทราบแนวทาง
การรักษาเกี่ยวกับโรคกระจกตาพิการ และการผาตัดดวย
วิธีท่ีดีท่ีสุดตรงตามมาตรฐานสากลดวยเทคโนโลยีใหม 

17 พฤษภาคม 2562 : หองประชุม 1210 ช้ัน 12  อาคาร
ภูมิสิริมังคลานุสรณ

รศ.นพ.นิพนธ เขมะเพชร รองผูอํานวยการฯ ฝาย
สนับสนุนบริการ และประธานคณะกรรมการพัฒนาระบบยา
เปนประธานเปดการประชุม Medication Safety 
หัวขอเร่ือง ADR & DI and Other Medication Safety 
Issues โดยกลุมงานเภสัชกรรม โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 
จัดข้ึนเพ่ือรณรงคและกระตุนใหบุคลากรภายในโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ ตระหนักถึงความปลอดภัยดานยา เม่ือมีการ
ส่ังและใชยาใหแกผูปวย

31 พฤษภาคม 2562 : ช้ันลาง อาคารจักรพงษ 

ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ ผูอํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ เปดกิจกรรมรณรงคว ันงดสูบบุหรี ่โลก 
ประจําป 2562 มีการจัดนิทรรศการใหความรูเกี ่ยวกับ
พิษภัยของบุหรี่ที ่ทําลายสุขภาพ พรอมรวมเดินรณรงค
วันงดสูบบุหรี่โลก เพื่อใหผูสูบบุหรี่ตระหนักถึงโทษของ
การสูบบุหร่ี 
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9 มิถุนายน 2562 : พระบรมราชานุสาวรีย รัชกาลท่ี 8 
อาคาร อปร

ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ  ผูอํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย และ คณบดี คณะแพทยศาสตร
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย นําคณะผูบริหารโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ และคณะแพทยศาสตร จุฬาฯ และบุคลากร
รวมพิธีวางพวงมาลานอมเกลาฯ ถวายสักการะพระบรมราชา
นุสาวรีย พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรมหาอานันทมหิดล
พระอัฐมรามาธิบดินทร พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
รัชกาลท่ี 8 ผูพระราชทานกําเนิด “แพทยจุฬาฯ” เน่ืองในวัน
คลายวันสวรรคต 9 มิถุนายน  

20 - 21 มิถุนายน 2562 : โรงแรมแอมบาสซาเดอร กรุงเทพฯ  

ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ จัดการ
ประชุมวิชาการ ประจําป 2562  ในหัวขอ “วิชาชีพพยาบาล
ทามกลางกระแสความพลิกผันของระบบสุขภาพ” (Nursing
Profession & The Coming Wave of Healthcare
Disruption) โดยมี นายแผน วรรณเมธี เลขาธิการ
สภากาชาดไทยเปนประธานเปดการประชุม  และปาฐกถาพิเศษ
โดย ศ.นพ.จรัส สุวรรณเวลา เร่ือง บุคลากรทางสาธารณ
สุขกับการเผชิญความพลิกผัน 

5 กรกฎาคม 2562 : หองประชุม 1301
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ 

นางสาวเฉลาศรี เสง่ียม หัวหนาพยาบาล โรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ เปนประธานในพิธีมอบใบประกาศนียบัตร
และปดการอบรม หลักสูตรฝกอบรมอาจารยพยาบาล
คลินิกประจําหอผูปวย (Intensive Training Course for
Clinical Nurse Education) ฝายการพยาบาล  โรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ    สภากาชาดไทย โดยมีผู สําเร็จหลักสูตร
จํานวน 36 คน

12 กรกฎาคม พ.ศ.2562 : บริเวณหนาศูนยเลเซอร
สายตาจุฬาฯ อาคาร 14 ช้ัน

ศูนยเลเซอรสายตาจุฬา ฯ จัดงาน “รักษเปลือกตา” 
(Lid Day) เพ่ือใหความรูเร่ืองโรคตาแหงชนิดทอน้ํามันท่ี 
เปลือกตาอุดตัน และแนวทางวิธีการดูแลรักษาท่ีถูกตอง 
แกประชาชนท่ัวไป โดยมี รศ.นพ.ม.ล.กรเกียรติ สนิทวงศ 
ผูชวยผูอํานวยการฯ ดานบริการผูปวยนอก รศ.พญ.วิลาวัลย
พวงศรีเจริญ หัวหนาฝายจักษุวิทยา รศ.พญ.งามจิตต
เกษตรสุวรรณ หัวหนาศูนยเลเซอรสายตาจุฬาฯ รวมกิจกรรม 
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5 สิงหาคม 2562 : หองประชุม 1210
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ

ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ ผูอํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ เปนประธานเปดงาน “เร่ืองเลาคุณภาพ”   และ
มอบเกียรติบัตรแกหนวยงานตางๆ ท่ีสงคลิปวิดีโอเขาประกวด
และท่ีไดรับการคัดเลือกเพ่ือนําเสนอในงานประชุมวิชาการ
พยาบาล ประจําป 2562 โดยมี นางสาวเฉลาศรี เสง่ียม
หัวหนาพยาบาลโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ กลาวรายงาน 

11 กันยายน 2562 : หองประชุม 1210
อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ

ฝายเวชศาสตรครอบครัว โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 
จัดโครงการสรางเสริมสุขภาพสําหรับเจาหนาที ่ เรื ่อง
“จิตแจมใส กายแข็งแรง” (ภายใตโครงการ Chula 
Perfect Health) ประจําป 2562 โดยมี ศ.นพ.สุเทพ 
กลชาญวิทย รองผู อํานวยการฯ  ฝายแพทยและวิจัย 
เปนประธานเปด  ภายในงานจัดใหมีการบรรยาย  เรื่อง
“สุขภาพดีแบบทําไดจริงและย่ังยืน เร่ือง การออกกําลังกาย /
เร่ือง โภชนาการ โดยมี คุณภูริ หัสดินทร เทรนเนอรฟตเนส 
และเจาของเพจ Facebook “Chef Rock” และคุณเกวลิน 
แกรนท นักกีฬาเพาะกาย และฟตเนส ประเภทโมเดล 
ฟสิกส เปนวิทยากร

18 กันยายน 2562 : โถงลาง อาคาร 14 ช้ัน 

20 กันยายน 2562 : บริเวณทางเช่ือมอาคาร (Skywalk) 
อาคารจอดรถหลังท่ี 3 

ผศ.นพ.นิพนธ เขมะเพชร รองผู อ ํานวยการฯ 
ฝายสนับสนุนบริการ เปนประธานเปดงาน Asian Dietitian’s
Day ประจําป 2562 โดยฝายโภชนวิทยาและโภชนบําบัด 
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ จัดขึ้นเพื่อชวยใหประชาชนเห็น
ถึงความสําคัญในเรื ่องของอาหารและโภชนาการ และ
พฤติกรรมการบริโภคใหเหมาะสม ภายในงานจัดใหมี
การเสวนา   เร ื ่อง “กินอยางใสใจ หางไกล NCDs”  
ใหความรูเรื ่องการรับประทานอาหารลดหวาน มัน เค็ม
การตรวจวิเคราะหองคประกอบในรางกาย รวมทั้งสาธิต
การทําอาหารสุขภาพ โดย เชฟเชฏฐภูชิชย เถกิงศักด์ิ

ศ.นพ.สุทธิพงศ    วัชรสินธุ     ผูอํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย เปนประธานในพิธีเปดทางเช่ือม
อาคาร (Skywalk) ระยะที ่ 2 ระหวางอาคารจอดรถ
หลังที่ 3 กับอาคารภูมิสิริมังครานุสรณ เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรสําหรับบุคลากรและผูใชบริการ โดยมี รศ.นพ.ธีระ 
วัชรปรีชานนท รองผูอํานวยการฯ ฝายกายภาพ ศ.นพ.ร่ืนเริง
ลีลานุกรม รองผูอํานวยการฯ ฝายบริการ รศ.พญ.ดุจใจ
ชัยวานิชศิริ รองผูอํานวยการฯ ฝายการคลัง และ ผศ.นพ.
ชลเกียรติ ขอประเสริฐ ผูชวยผูอํานวยการฯ ฝายกายภาพ 
รวมเปนเกียรติในพิธี 



ตําราเวชศาสตรผูสูงวัย
12 ตุลาคม 2561 : หองประชุม ช้ัน 17 อาคาร ส.ธ.
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย และ
คณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณ มหาวิทยาลัย รวมกับ
ศูนยความเปนเลิศทางการแพทยดานการดูแลผูสูงวัย
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ จัดงานเสวนาเปด “ตําราเวชศาสตร
ผูสูงวัย” คัมภีรการดูแลสุขภาพผูสูงวัยแบบครบวงจร โดยมี
ศ.นพ. สุทธิพงศ วัชรสินธุ ผู อํานวยการโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ     สภากาชาดไทย    และคณบดีคณะแพทยศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ศ.นพ.เก้ือเกียรติ  ประดิษฐพรศิลป
หัวหนาศูนยความเปนเลิศทางการแพทยดานการดูแลผูสูงอายุ
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ อ.นพ.ไอศวรรย เพชรลอเหลียน
หัวหนาสาขาวิชาเวชศาสตรผูสูงวัย โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
ผูเช่ียวชาญดานผูสูงวัย อ.นพ.ภรเอก มนัสวานิช อาจารย 

ประจําฝายเวชศาสตรครอบครัว ผูเชี่ยวชาญดานผูสูงวัย
รวมการเสวนา
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ทายาทเด็กหลอดแกวคนแรกของไทย
18 ธันวาคม 2561 : หองประชุมจรัญพัฒน ชั ้น 6 
ตึกอุปการเวชชกิจ    

ทั ้งนี ้ “ตําราเวชศาตรผู ส ูงวัย” ประกอบดวย
องคความรูผูสูงวัย 4 สวน ไดแก สวนท่ี 1 เปนองคความรู
ความเปล่ียนแปลงดานสรีรวิทยาของผูสูงวัย สวนท่ี 2 เปน
องคความรูเก่ียวกับปญหาผูสูงวัย และแนวทางการดูแลแกไข
สวนท่ี 3 เปนองคความรูเก่ียวกับโรค หรือภาวะเฉพาะของ
ระบบตางๆ ท่ีเปนปญหาของผูสูงวัย และสวนท่ี 4 เปนสวน
ท่ีเก่ียวกับการดูแลผูสูงวัยดานจิตวิญญาณ และการมีสวนรวม
ของชุมชนที่เกี ่ยวของกับผูสูงวัย นับเปนคูมือการดูแล
ผูสูงวัยอยางครบวงจร สําหรับบุคลากรทางการแพทยและ 
สาธารณสุข สามารถนํามาใชอางอิงในการดูแลผูปวยตลอด
จนการทําวิจัยดานผูสูงวัย เปนประโยชนอยางยิ่งตอตัว
ผูสูงวัยในการดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง รวมถึงผูดูแล
และผูท่ีเก่ียวของกับผูสูงวัย ในการเตรียมความพรอมในการ
ปองกัน การดูแลรักษา และฟนฟูภาวะตางๆ ของผูสูงวัย  
เพื ่อใหผู สูงวัยใชชีวิตในวัยชราอยางมีความสุข และมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีตอไป

มหาวิทยาลัย ภายใตการดูแลของทีมคณาจารยแพทย
นําโดย ศ.กิตติคุณ นพ.ประมวล วีรุตมเสน ตลอดระยะเวลา
กวา 30 ป เทคโนโลยีชวยการเจริญพันธุทางการแพทย
ไดมีการพัฒนาองคความรูอยางตอเน่ือง  จนมีทารกท่ีเกิดจาก
เทคโนโลยีดังกลาวเปนจํานวนมาก ซึ่งคณาจารยแพทย
ไดติดตามการเจริญเติบโต และพัฒนาการของเด็กหลอดแกว
รายแรกของประเทศไทยอยางตอเนื่อง จนกระทั่งทาง
ฝายสูติศาสตร-นรีเวชวิทยา โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 
สภากาชาดไทย และคณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัยไดรับทราบขาวดีอีกคร้ัง ท่ีภรรยาของนายปวรวิชญ
ศรีสหบุรี สามารถตั้งครรภไดเองตามธรรมชาติ และไดมา
ฝากครรภ ตรวจติดตามอาการที่โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
สภากาชาดไทย จนกระท่ังในวันท่ี 16 ธันวาคม พ.ศ. 2561
เวลา ประมาณ 09.00 น. ภรรยาของนายปวรวิชญ ศรีสหบุรี
ไดใหกําเนิดบุตร เปนทารกเพศชาย นํ้าหนักแรกคลอด
3,223 กรัม มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ ภายใตความรวมมือ
ของคณาจารยแพทยประจําฝายสูติศาสตร-นรีเวชวิทยา
กุมารเวชศาสตร วิสัญญีวิทยา และทีมพยาบาล ซ่ึงถือไดวา
เปนการคลอดบุตรที่บิดาเปนเด็กหลอดแกวรายแรกของ
ประเทศไทย เปนการเนนยํ ้าใหเห็นวาเทคโนโลยีชวย
การเจริญพันธุทางการแพทย สามารถแกไขปญหาภาวะ
มีบุตรยาก ใหกําเนิดทารกท่ีเจริญเติบโตเปนทรัพยากรบุคคล
ท่ีมีคุณภาพ สามารถแตงงานและใหกําเนิดบุตรท่ีมีสุขภาพ
แข็งแรงได

ศ.นพ.สุทธิพงศ วัชรสินธุ ผูอํานวยการ โรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ เปนประธานเปดการแถลงขาว “ทายาทเด็ก
หลอดแกวคนแรกของไทย” ยืนยันความสําเร็จของเทคโนโลยี
ชวยการเจริญพันธุทางการแพทยสามารถแกไขปญหาภาวะ
มีบุตรยาก ใหกําเนิดทารกท่ีเจริญเติบโต เปนทรัพยากรบุคคล
ท่ีมีคุณภาพ สามารถแตงงานและใหกําเนิดบุตรท่ีมีสุขภาพ
แข็งแรงได  หนวยชีววิทยาการเจริญพันธุ สาขาเวชศาสตร
การเจริญพันธุ ฝายสูติศาสตร-นรีเวชวิทยา โรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย และคณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณ

อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ ไดรับรางวัล BSA Building 
Safety Award 2019 อาคารโดดเดนดานความปลอดภัย
28 มิถุนายน 2562 : ศูนยแสดงสินคา และการประชุม
อิมแพ็ค เมืองทองธานี
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รางวัล “ดีเดนดานการจัดการความเหมาะสมทางการแพทย 
SMART UTILIZATION MANAGEMENT AWARD”
2 สิงหาคม 2562 : หองบอลรูม 1 ชั้น 5 โรงแรม เอส 
31 สุขุมวิท

กรุงเทพประกันชีวิต หรือ บีแอลเอ จัดงาน Bangkok
Life Assurance SMART Hospital Awards 2019 มอบ
รางวัลเปนเกียรติแกโรงพยาบาลคูสัญญา บริการประกัน
สุขภาพที่มีความโดดเดนดานความรวมมือระดับองคกร
การจัดการความเหมาะสมทางการแพทย การใหบริการ
ตรวจสุขภาพ  การใหบริการ เคลม และการบริหารคารักษา
พยาบาล เพื่อเปนการขอบคุณและแสดงความชื่นชมแก
โรงพยาบาลพันธมิตร ในการพัฒนาคุณภาพบริการดาน 
ประกันสุขภาพ โดยมีโรงพยาบาลคูสัญญาท่ีไดรับรางวัล 
ประเภทตางๆ รวม 10 โรงพยาบาล

ผศ.(พิเศษ)นพ.สุรินทร อัศววิทูรทิพย ผูชวย
ผูอํานวยการ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ดานภาพลักษณ
องคกร เปนผูแทนโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย
รับมอบรางวัล “ดีเดนดานการจัดการความเหมาะสม 
ทางการแพทย Smart Utilization Management 
Award” ภายในงานประกาศรางวัล Bangkok Life 
Assurance SMART Hospital Awards 2019 จัดข้ึนโดย
บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)

DATA CENTER โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
ไดรับมาตรฐาน ISO/IEC 27001:2013
24 กันยายน 2562 : ศูนยคอมพิวเตอรหลัก
(Data Center) ชั้น 5 อาคาร ส.ธ.

ศูนยคอมพิวเตอรหลัก (Data Center Operation
Unit) ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
สภากาชาดไทย ผานการรับรองมาตรฐาน ISO/IEC 
27001: 2013 ซึ ่งเปนมาตรฐานเกี ่ยวกับการบริหาร
จัดการความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ  (Information 
Security Management Syste ) โดยมี รศ.นพ.รัฐพลี
ภาคอรรถ รองผู อํานวยการ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ รับมอบใบประกาศนียบัตร
การรับรอง มาตรฐาน ISO27001: 2013 จากตัวแทน 
บริษัท เอสจีเอส (ประเทศไทย) จํากัด

ผศ.(พิเศษ)นพ.สุรินทร อัศววิทูรทิพย ผู ชวย
ผูอํานวยการฯ ดานภาพลักษณองคกร เปนผูแทนโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ  สภากาชาดไทย  เขารับโลรางวัล BSA Building 
Safety Award 2019 อาคารโดดเดนดานความปลอดภัย 
โดยอาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ
สภากาชาดไทย ไดรับรางวัล ระดับ PLATINUM จากโครงการ
ประกวดอาคารโดดเดนดานความปลอดภัย สมาคมผูตรวจสอบ
อาคาร (The Building Inspectors Association) โดยมี
นายปวิณ ชํานิประศาสน รองปลัดกระทรวงมหาดไทย 
สาธารณภัยและพัฒนาเมือง ผูแทนปลัดกระทรวงมหาดไทย
มอบรางวัล 


